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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de A Corufia Facultad de Ciencias de la Educacién 15019803

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Educacion Infantil

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Educacion Infantil por laUniversidad de A Coruia

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre
de 2007

CARGO

MANUEL PERALBO UZQUIANO

Decano

Tipo Documento

Numero Documento

NIF 32442975A
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Julio Ernesto Abalde Alonso Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

36013481N

CARGO

MANUEL PERALBO UZQUIANO

Decano

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

32442975A

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

RUaMaestranza, 9 15001 Corufia (A) 647387754

E-MAIL PROVINCIA FAX

reitor@udc.es A Corufa 981167011
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Corufia, AM 13 de noviembre de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2501017

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Educacion Infantil porla | No Ver Apartado 1:
Universidad de A Corufia Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas

Formacién de docentes de
ensefianza infantil

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Maestro en Educacion I nfantil

RESOLUCION

Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA

Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007

AGENCIA EVALUADORA

Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de A Coruia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

037 Universidad de A Corufia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 102

45

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

27 60 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de A Corufa
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

15019803 Facultad de Ciencias de la Educacion

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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120 120 120

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

120 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 60.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

48.0

RESTO DE ANOS

24.0

48.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.udc.es/export/sites/udc/normatival_galeria_down/academica/dedicacion_estudo_permanencia.pdf_2063069239.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41115
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficial es de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C5 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer |os medios a alcance de las personas emprendedoras.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vadorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y
cultural dela sociedad

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B4 - Trabagjar de forma auténoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con €éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B8 - Capacidad de adaptacion a situaciones novedosas.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisis y sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B13 - Capacidad para actuar de manera sostenible en la defensa de en medio ambiente.

B14 - Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje alo largo de lavida

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia practica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.
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B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para rel acionarse positivamente con otras personas.

B19 - Comunicacion oral y escritaen lalengua materna

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B21 - Conocimiento y comunicacion en lenguas extranjeras.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B23 - Habilidades sociales paragjercer el liderazgo en €l aula.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

B25 - Utilizacion delas TIC en e ambito de estudio y del contexto profesional.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

A1 - Comprender |os procesos educativos 'y de aprendizaje en €l periodo de 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

A2 - Conocer los desarrollos de la psicologia evol utiva de lainfancia en los periodos 0-3 y 3-6.

A3 - Conocer los fundamentos de atencion temprana.

A4 - Reconocer laidentidad de la etapay sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

A5 - Saber promover la adquisicion de habitos en torno ala autonomia, lalibertad, la curiosidad, la observacion, la
experimentacion, laimitacién la aceptacion de normasy de limites, €l juego simbélico y heuristico.

A6 - Conocer ladimensién pedagégica de lainteraccién con losigualesy los adultos y saber promover |a participacion en
actividades colectivas, €l trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

A7 - ldentificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivasy las relacionadas con la atencion.

A8 - Saber informar a otros profesional es especialistas para abordar la colaboracion del centro y del maestro en laatencion alas
necesi dades educativas especiales que se planteen.

A9 - Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

A10 - Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A11 - Conocer y saber gjercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la educacién familiar.

A12 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en laformacion ciudadana.

A13 - Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones més relevantes de la sociedad actua que afectan alaeducacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lengugjes audiovisuales y de las pantallas;, cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A14 - Conocer laevolucién histéricade lafamilia, |os diferentes tipos de familias, de estilos de viday educacion en el contexto
familiar.

A15 - Conocer los principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

A16 - Identificar trastornos en el suefio, laaimentacion, el desarrollo psicomotor, laatencién y la percepcién auditivay visual.

A17 - Colaborar con los profesional es especializados para solucionar dichos trastornos.

A18 - Detectar carencias afectivas, aimenticiasy de bienestar que perturben el desarrollo fisico y psiquico adecuado de los
estudiantes.

A19 - Comprender que la dindmica diaria en educacion infantil es cambiante en funcidn de cada estudiante, grupo y situaciény
saber ser flexible en el gjercicio de lafuncion docente.

A20 - Valorar laimportancia de la estabilidad y laregularidad en el entorno escolar, los horarios y |os estados de &nimo del
profesorado como factores que contribuyen al progreso armoénico e integral de los estudiantes.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencion a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en €l aulay en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

A22 - Atender las necesidades de |os estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

A23 - Comprender que la observacion sistematica es un instrumento béasico para poder reflexionar sobre lapréacticay larealidad, asi
como contribuir alainnovacién y alamejora en educacion infantil.

A24 - Dominar las técnicas de observacion y registro.
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A25 - Abordar andlisis de campo mediante metodol ogia observacional utilizando tecnologias de la informacion, documentacion y
audiovisuales.

A26 - Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente larealidad y elaborar un informe de conclusiones.

A27 - Situar laescuelainfantil en el sistema educativo espafiol, en el contexto europeo 'y en el internacional.

A28 - Conocer experiencias internacionaesy ejemplos de précticas de innovadoras en educacion infantil.

A29 - Valorar laimportancia del trabajo en equipo.

A30 - Participar en la elaboracion y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de proyectos de centro y
en lacolaboracién con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

A31 - Conocer lalegislacion que regulalas escuelas infantiles y su organizacion.

A32 - Vaorar larelacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

A34 - Conocer estrategias didacticas para desarrollar representaciones numéricas y nociones espaciales, geométricas y de desarrollo
16gico.

A35 - Comprender las mateméticas como conocimiento sociocultural.

A36 - Conocer la metodologia cientificay promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

A37 - Adquirir conocimientos sobre la evolucion del pensamiento, las costumbres, las creencias y los movimientos socialesy
politicos alo largo de la historia.

A38 - Conocer los momentos més sobresalientes de la historiade las ciencias y las técnicas y su trascendencia.

A39 - Elaborar propuestas didéacticas en relacidn con lainteraccidn ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A40 - Promover € interésy el respeto por el medio natural, socia y cultural através de proyectos didacti cos adecuados.

A41 - Fomentar experiencias deiniciacion alastecnologias de lainformacién y la comunicacion.

A42 - Conocer € curriculo de lenguay lectoescritura de esta etapa asi como las teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

A43 - Favorecer las capacidades de hablay de escritura.

A44 - Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

A45 - Conocer latradicion oral y el folclore.

A46 - Comprender €l paso de laoralidad alaescrituray conocer los diferentes registros y usos de lalengua.

A47 - Conocer € proceso de aprendizaje de lalecturay laescrituray su ensefianza

A48 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingles.

A49 - Reconocer y valorar e uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

A50 - Conocer y utilizar adecuadamente recursos parala animacion alalecturay alaescritura

A51 - Adquirir formacién literariay en especial conocer laliteraturainfantil.

A52 - Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.

A53 - Conocer los fundamentos musicales, plésticosy de expresion corporal del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizaj es correspondientes.

AB54 - Conocer y utilizar canciones para promover la educacion auditiva, ritmicay vocal.

A55 - Saber utilizar €l juego como recurso didactico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios ludicos.

A56 - Elaborar propuestas didécticas que fomenten la percepcion y expresion musicales, las habilidades motrices, € dibujoy la
creatividad.

A57 - Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas.

A58 - Promover la sensibilidad relativaala expresion plasticay ala creacién artistica.

A59 - Adquirir un conocimiento préactico del aulay de lagestion de la misma.

ABO - Conocer y aplicar |os procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, asi como dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias parafomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.
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A61 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianzay aprendizaje mediante el dominio de
técnicas y estrategias necesarias.

AB2 - Relacionar teoriay précticacon larealidad del aulay del centro.

A63 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la préactica.

A64 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en un centro.

A65 - Regular |os procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes de 0-3 afios y de 3-6 afios.

AB6 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Condiciones o pruebas de acceso especiales
No se establecen condiciones o pruebas de acceso especiales para este titulo.
Requisitos de acceso

Los requisitos de acceso al Grado son, con caracter general, los establecidos por el RD 1393/2007, de 29 de octubre (modificado por el Real Decreto

861/2010, de 2 de julio, el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, el Real Decreto 534/2013, de 12 de julio, el Real Decreto 96/2014, de 14 de febrero,
el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, el Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo y el Real Decreto
195/2016, de 13 de mayo) y el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a
las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Criterios de admisién

Los criterios de admisién del Grado en Educacion Infantil son los establecidos en el Real Decreto 412/2014 y en la normativa de gestién académica de
la Universidad de A Corufia.

En todo caso, el perfil de ingreso que nos gustaria tener seria el de un estudiante interesado en la ensefianza infantil; decidido a implicarse activamen-
te en su proceso de aprendizaje, tal como demandan las nuevas directrices universitarias; y consciente de que su éxito como estudiante y futuro profe-
sional depender& sobre todo de su propio esfuerzo.

Finalmente, cabe sefialar que para facilitar el acceso y permanencia del alumnado con necesidades especiales derivadas de la discapacidad o de
otras formas de diferencia frente a la poblacién mayoritaria (que hacen que dichas personas experimenten diversas formas de discriminacion y barre-
ras evitables en el acceso a los estudios superiores y en el normal desarrollo de su vida académica y/o profesional) la UDC, a través de la Unidad Uni-
versitaria de Atencién a la Diversidad (ADI), ha establecido varios programas de atencién especificos, referidos tanto a la incorporacion a la Universi-
dad (preuniversitarios) como a la atencién personalizada y colectiva durante la vida universitaria que pueden consultarse en la siguiente pagina web:
http://www.udc.gal/cufie/ADI/

Perfil académico recomendado y desarrollar con mas precision el perfil personal.

El perfil del estudiante que quiera cursar los estudios de Educacion Infantil debe ser el de una persona con vocacién, motivada para la adquisicién de
conocimientos propios de la accién educativa a lo largo de la carrera, por medio del autoaprendizaje y el aprendizaje grupal. Tiene que poseer capaci-
dad para comprender los procesos psicoldgicos, sociales, politicos, culturales, cientificos, educativos y reflexionar sobre su propio papel en la transfor-
macién de estos procesos. Tiene que contar con habilidades de comunicacion oral y escrita, de andlisis y sintesis, tener interés por la lectura y actitu-
des de respeto, responsabilidad, tolerancia y empatia. Nos interesa que sean capaces de desarrollar la sensibilidad y profesionalidad necesaria para
trabajar por y para el sector relacionado con la infancia.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La UDC dispone de diversos servicios para el apoyo y orientacién del alumnado durante su trayectoria universitaria, los cuales se describen a conti-
nuacion:

El SAPE ofrece diferentes servicios que tratan de dar cobertura alas necesidades de informacion y asesoramiento del alumnado. En su web se recoge informa-
cién sobre programas de movilidad, becasy premios, normativa académica, etc. Asimismo el Areade Insercion Laboral de dicho Servicio rediza varias actua-
ciones que tienen como finalidad atender necesidades de informacién y orientacion laboral: salidas profesionales, précticas, ofertas de empleo, direcciones de
empresas, ayudas y subvenciones para el autoempleo. Poro otro lado, gestionala Red Amiga de la Universidad de A Coruntfa, espacio de encuentro entre alum-
nado, ex- alumnos/asy profesores/as de la UDC con las empresas y la sociedad en general.

Formacion complementaria

o |diomas: LaUDC cuenta con un Centro de Lenguas en el que |os estudiantes se pueden formar actualmente en cuatro idiomas (inglés, francés, portugués
y alemén). Seimparten cursos generales, intensivosy de conversacion de duracion trimestral. Estos cursos estan homol ogados por laACLES'y recono-
cidos académicamente como competencias transversales propias de laUDC.

o Cursos de Verano: Asimismo, el estudiantado puede participar en cualquiera de los programas de Cursos de Verano que se llevan a cabo todos |0s afios
entre los meses de julio y septiembre.

o Informética: Por su parte, el Aulade Formacion Informética (AFI) atiende las necesidades de formacion para manejar diversas herramientas informéti-
cas de utilidad para el alumnado a través de una programacion anual de cursos, tanto de iniciacién como avanzados.
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Apoyo a aprendizaje: Otro elemento a destacar es el Plan de Apoyo al Aprendizaje (PAA) desarrollado por el CUFIE (Centro Universitario de Forma-
cién e Innovacion Educativa) que pretende proporcionar al alumnado los recursos necesarios para afrontar 10s retos de la nueva ensefianza universitaria
y laintegracion en el Espacio Europeo de Educacion Superior. El PAA estat orientado a favorecer lamejoray desarrollo de las competencias de los es-
tudiantes. Con este fin, oferta cursos en torno a diversas teméticas que pretenden proporcionar alos/las alumnos/as recursos para un aprendizaje eficaz,
parala adquisicién y mejora de algunas competencias genéricasy paraincrementar € conocimiento de lainstitucién universitaria

o

Entre los cursos ofertados figuran los siguientes:

Técnicas de trabajo y estudio en la Universidad.

Internet como apoyo parala formacién académicay recursos multimedia
Técnicas de exposicion oral parala presentacion de trabajos.

Redaccion académica: planificacion y desarrollo de trabajos de investigacion.
Uso de Moodle en | os estudios universitarios.

Guiadel conocimiento de los servicios delaUDC.

Gestion eficaz del tiempo.

Cuestiones Juridico-Administrativas en la Universidad.

Incorporacion a mundo laboral.

Técnicas derelgjacion y salud.

Trabajo en equipo y dinamica de grupos.

Actividades culturalesy deportivas .
o LaUniversidad de A Corufia cuenta con un Area de Cultura que ofrece una programacion variada de cine, misicay artes escénicas.
o Por otro lado, los campus de A Corufiay de Ferrol disponen de complejos deportivos que ofrecen multiples actividades.
Transporte y alojamiento
o En cuanto atransporte, la paginaweb del SAPE informa sobre los autobuses urbanos que van alos campus. La compafiia ARRIVA oferta transporte en
autocar entre los campus de la ciudad de A Corufiay Ferrol. Otra opcion paravigjar entre A Corufiay Ferrol es el tren; laUDC cuenta con un apeadero
en el campus de Elvin#a, que permite acceder a convoyes con destino tanto alaciudad de A Corufia como hacia Ferrol.
o LaUDC, en colaboracién con laCruz Roja, LIMCO y la Xunta de Galicia, ofrece transporte adaptado al alumnado con dificultades para desplazarse. La
Unidad Universitaria de Atencion ala Diversidad (ya mencionada anteriormente) es la encargada de gestionar este servicio.
o LaUniversidade da Corun#a concede becas para el transporte urbano al alumnado matriculado en las titulaciones que se ofertan en el campus de Ferrol.
o Finamente, también existen iniciativas de transporte sostenible bicis en laUDC o compartir coche esta Ultimaen A Corufiay Ferrol.
o Respecto al alojamiento, laUDC ofrece plazas de residencia concertadas en A Corufiay en Ferrol.
Bibliotecasy salas de estudio

La Universidad de A Corufia cuenta con casi 5.000 puestos de lectura en bibliotecas y salas de estudios. La biblioteca de la UDC esta# constituida,
ademas de la Biblioteca Central, por 16 bibliotecas distribuidas en diversos centros y posee un fondo bibliografico formado por de mas de 804.000 vo-
limenes y de 9.000 revistas. La UDC dispone de un repositorio institucional en el que se encuentran, en acceso libre, mas de 8.000 recursos.

Participacion en lavida universitaria

La Universidade da Corufia realiza convocatorias propias para el desarrollo de actividades estudiantiles que son promovidas y gestionadas a iniciativa
de diversas asociaciones y colectivos.

A estos efectos, existe un libro de registro de asociaciones de estudiantes de la UDC.
El estudiantado cuenta con representantes elegidos/as en todos los érganos de gobierno de la Universidad.

El/la Defensor/a Universitario/a es el defensor de los derechos y libertades de la comunidad universitaria y atiende las quejas, peticiones y sugerencias
de todos/as los/las miembros de la misma.

Finalmente, cabe indicar que la Oficina de Cooperacion y Voluntariado gestiona los &mbitos del voluntariado social y la cooperacién al desarrollo de la
universidad. Realiza cursos de formacién para el voluntariado, lidera proyectos de voluntariado, organiza actividades de sensibilizacion y financia be-
cas de cooperacion.

Una vez matriculados en el titulo, los estudiantes del Grado contaran con los servicios de apoyo y orientacién especificos de las siguientes figuras:

Coordinador del Titulo

La figura de Coordinador del Titulo es la persona de referencia de los estudiantes del titulo para resolver cualquier duda que pueda surgir en el desa-
rrollo de la titulacién y proponer las mejoras que deriven de las observaciones y sugerencias del alumnado.

Plan de Accién Tutorial

A nivel de Facultad, la implantacion del Plan de Accién Tutorial de Titulacion (PATT) supone el andlisis de las necesidades de apoyo y orientacion del
alumnado y el disefio de las acciones pertinentes. Asi mismo, a través de la figura del profesor tutor, se pretende prestar apoyo y orientacion al alum-
nado.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0
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|Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

Seguln el Real Decreto 1393/2007 se establece que la organizacion de las ensefianzas universitarias tiene entre sus
objetivos fomentar la movilidad de los/las estudiantes, tanto dentro de Europa como con otras partes del mundo, y
sobre todo la movilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de la misma universidad. Con este fin se
plantea que cada universidad debe disponer de un sistema de transferencia y reconocimiento de créditos, entendien-
do como tales:

¢ Reconocimiento: aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefian-
zas oficiales en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencion de un Ti-
tulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros Titulos, a los que se refiere el articulo
34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

¢ Transferencia: inclusion, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por
cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la
misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un Titulo oficial.

Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos

La UDC dispone de una normativa propia de reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones adaptadas
al EEES mediante la que se desarrolla el RD 1393/2007, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales: la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones adaptadas al Es-
pacio Europeo de Educacion Superior (EEES) aprobada en Consejo de Gobierno de la Universidad de A Corufia del
30 de junio de 2011, desarrollada por la Resolucion Rectoral de 25 de mayo de 2012 y por el Real Decreto 43/2015,
de 2 de febrero.

La definicién del modelo de reconocimiento no sélo es fundamental para los alumnos que desean acceder a cada ti-
tulacién, sino que hace referencia a la propia base y definicién de la titulacion, que ha de tener en cuenta el posible

acceso desde otras titulaciones, tanto espafiolas como extranjeras. La unidad de reconocimiento y de transferencia
seréan los créditos, que integran asignaturas, materias o0 médulos completos.

El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por la UDC de los créditos que, de ser obtenidos en ensefianzas
oficiales (en la UDC o en otra universidad), se computan en otras ensefianzas distintas a los efectos de obtener un
titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos a los que hace referencia el ar-
ticulo 34.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

También se podra reconocer en forma de créditos la experiencia laboral y profesional acreditada, que computaran a
efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre y cuando dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes al referido titulo. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes
a los trabajos de fin de grado y master.

El nimero de créditos objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de ensefianzas uni-

versitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen

el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara su calificacion, por lo que no computaran a
efectos de baremacion del expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de recono-
cimiento en un porcentaje superior al anteriormente sefialado o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su tota-
lidad siempre que el correspondiente titulo propio se haya extinguido y haya sido sustituido por un titulo oficial.

Todos los créditos que obtenga el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad: los que
supere para la obtencion del correspondiente titulo, los reconocidos y los transferidos, se incluiran en el expediente
académico del alumno y se reflejardn en el Suplemento Europeo al Titulo.
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Los criterios generales de reconocimiento de créditos son aquellos fijados por el Gobierno. La UDC, mediante la nor-
mativa de reconocimiento y transferencia de créditos, y las resoluciones rectorales que desarrollen aquélla, estable-
cerd el sistema para el reconocimiento de créditos. Asimismo, las titulaciones podran proponer criterios especificos,
que han de ser aprobados por resolucién rectoral. En cualquier caso, deben cumplirse las siguientes reglas basicas
para las ensefianzas de grado:

1. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento un nimero de créditos que sea al menos el 15 por ciento del total de los créditos del titulo, corres-
pondientes a materias de formacién basica de dicha rama.

2. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otras materias de formacion basica pertene-
cientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

3. El resto de los créditos podran ser reconocidos por la UDC teniendo en cuenta la adecuacion entre las competen-
cias y los conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante, bien asociadas
a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal.

4. El reconocimiento de créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de represen-
tacion estudiantil, solidarias y de cooperacién (ver articulo 12.8 del Real decreto 1393/2007) seguira el procedimien-
to establecido por el acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de julio de 2012.

Cada centro establecera tablas de equivalencia entre estudios cursados en la UDC y también entre estudios cursa-
dos en otras universidades y aquellos que le podran ser reconocidos en un plan de estudios de la UDC. En estas ta-
blas se especificaran los créditos que se reconocen y, en su caso, las asignaturas, las materias o los médulos equi-
valentes. Si el reconocimiento no es total, se indicaran los requisitos necesarios para su superacién completa. Del
mismo modo, se estableceran tablas de equivalencia entre titulaciones correspondientes a ordenaciones de ense-
flanzas anteriores al Real Decreto 1393/2007 y las titulaciones correspondientes a esta nueva ordenacion. Las ta-
blas de equivalencia entre titulaciones se aprobaran por resolucion rectoral a propuesta de la Junta de Centro o co-
mision la que delegue.

La UDC podra declarar equivalentes directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso a
titulaciones oficiales de la UDC o establecer en esos convenios el reconocimiento en parte de estudios extranjeros.

Al alumno se le comunicaran los créditos reconocidos y las materias o asignaturas a las que correspondan, en su ca-
s0, asi como el nimero de créditos necesarios y las materias o asignaturas que le restan para la obtencion del titulo,
segun las competencias acreditadas y los estudios de procedencia del alumnado. En lo referente a la transferencia
de créditos, todos los obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas en la UDC o en otra universidad del EEES seran
objeto de incorporacion al expediente del alumno, tras la peticion del mismo.

El procedimiento y los criterios para el reconocimiento parcial de estudios correspondientes a ordenaciones acadé-
micas anteriores a la establecida en el Real Decreto 1393/2007 (diplomado, licenciado, arquitecto, ingeniero o equi-
valentes) en titulaciones adaptadas al EEES seguiran lo establecido en la normativa de reconocimiento y transferen-
cia de créditos de la UDC.

En relacion a las Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias, existe un convenio con la Conselleria de Cultu-
ra, Educacion e Ordenacion Universitaria por el que se determina el reconocimiento directo de créditos en las titula-
ciones universitarias oficiales de Grado para los titulados en Formacion Profesional de Grado Superior, de acuerdo
con las normas de cada una de las universidades gallegas.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2501017

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Debate virtual

Discusion dirigida

Esquema

Estudio de casos

Eventos cientificos y/o divulgativos

Foro virtual

Glosario

Investigacion (Proyecto de investigacion)

Lecturas

Mapa conceptual

Mesa redonda

Taller

Portafolio del alumno

Précticasatravésde TIC

Précticas clinicas

Précticas de |aboratorio

Presentacion oral

Prueba de asociacion

Prueba de completar

Prueba de discriminacion

Prueba de ensayo/desarrollo

Prueba de ordenacion

Prueba de respuesta breve

Prueba de respuesta multiple

Prueba mixta

Prueba objetiva

Pruebaoral

Recension bibliogréfica

Resumen

Salida de campo

Seminario

Sesion magistral

Simulacion

Solucion de problemas

Trabajos tutelados

Juego derol o "role playing"
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Aprendizaje servicio

Précticade actividad fisica

53 METODOLOGIASDOCENTES

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Debate virtual

Discusion dirigida

Esquema

Estudio de casos

Eventos cientificos y/o divulgativos

Foro virtual

Glosario

Investigacion (Proyecto de investigacion)

Lecturas

Mapa conceptual

Mesa redonda

Taller

Portafolio del alumno

Précticasatravésde TIC

Précticas clinicas

Précticas de |aboratorio

Presentacion oral

Prueba de asociacion

Prueba de completar

Prueba de discriminacion

Prueba de ensayo/desarrollo

Prueba de ordenacion

Prueba de respuesta breve

Prueba de respuesta multiple

Prueba mixta

Prueba objetiva

Pruebaoral

Recension bibliogréfica

Resumen

Salida de campo

Seminario

Sesion magistral

Simulacion

Solucion de problemas

Trabajos tutelados

Juego derol o "role playing"

Aprendizaje servicio
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Précticade actividad fisica

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Actividadesiniciaes

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Debate virtual

Discusion dirigida

Esquema

Estudio de casos

Eventos cientificos y/o divulgativos

Foro virtual

Glosario

Investigacion (Proyecto de investigacion)

Lecturas

M apa conceptual

Mesa redonda

Taller

Portafolio del alumno

Précticasatravésde TIC

Précticas clinicas

Précticas de |aboratorio

Presentacion oral

Prueba de asociacion

Prueba de completar

Prueba de discriminacion

Prueba de ensayo/desarrollo

Prueba de ordenacion

Prueba de respuesta breve

Prueba de respuesta multiple

Prueba mixta

Prueba objetiva

Prueba oral

Recension bibliografica

Resumen

Salidade campo

Seminario

Sesion magistral

Simulacion

Solucién de problemas

Trabagjos tutelados

Juego derol o "role playing"

Aprendizaje servicio

Précticade actividad fisica
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5.5 NIVEL 1: Teoria dela Educacién

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Teoriadela Educacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Educacion
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Explicaciony comprension del hecho educativo.

2. Dimensiones, finesy principios de la educacion.

3. El derecho alaeducacion.

4. Laeducacién como proceso de comunicacion interpersonal.
5. Educacion permanente y sociedad educativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en €l avance socioeconémico y
cultural de la sociedad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B4 - Trabgjar de forma autdnoma con iniciativa'y espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B9 - Autonomia en el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.
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B14 - Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje alo largo de lavida

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B23 - Habilidades sociaes para gjercer el liderazgo en €l aula.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y alamulticulturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender los procesos educativosy de aprendizaje en el periodo de 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

A4 - Reconocer laidentidad de la etapay sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

A5 - Saber promover la adquisicién de hébitos en torno ala autonomia, lalibertad, la curiosidad, la observacién, la
experimentacion, laimitacion la aceptacion de normasy de limites, el juego simbdlico y heuristico.

A6 - Conocer ladimensién pedagdgica de lainteraccidn con losigualesy los adultos y saber promover la participacion en
actividades colectivas, €l trabajo cooperativo y e esfuerzo individual.

A10 - Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A13 - Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A19 - Comprender que la dindmica diaria en educacion infantil es cambiante en funcion de cada estudiante, grupo y situaciony
saber ser flexible en el gercicio de lafuncion docente.

A22 - Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

A23 - Comprender que la observacion sistematica es un instrumento bésico para poder reflexionar sobre laprécticay larealidad, asi
como contribuir alainnovacidon y alamejoraen educacion infantil.

A24 - Dominar las técnicas de observacion y registro.

A27 - Situar laescuelainfantil en el sistema educativo espafiol, en el contexto europeo y en el internacional.

A28 - Conocer experienciasinternacionales y gjemplos de préacticas de innovadoras en educacion infantil.

A30 - Participar en laelaboracién y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de proyectos de centro y
en la colaboracion con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

A31 - Conocer lalegislacién que regulalas escuelas infantiles y su organizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 3 100
Andlisis de fuentes documentales 27 14.8
Discusion dirigida 6 100
Estudio de casos 13 231
Eventos cientificos y/o divulgativos 6 333
Portafolio del alumno 10 0
Presentacion oral 9 444
Prueba de ensayo/desarrollo 12 16.6
Recension bibliografica 20 0
Sesién magistral 14 100
Trabagjos tutelados 10 0
Aprendizaje servicio 10 40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales
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Discusion dirigida

Estudio de casos

Eventos cientificos y/o divulgativos

Portafolio del alumno

Presentacion oral

Prueba de ensayo/desarrollo

Recension bibliografica

Sesion magistral

Trabajos tutel ados

Aprendizaje servicio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Portafolio del alumno 10.0 70.0
Presentacion oral 10.0 70.0
Prueba de ensayo/desarrollo 10.0 70.0
Trabagjos tutelados 10.0 70.0

5.5NIVEL 1: Ensefianzay aprendizaje de lenguas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Didéctica delalengua gallega

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aprendizaje de lalengua en contextos multilingles.

Conocimiento y andlisis de la realidad sociolinguistica gallega; bilingtiismo y diglosia. Desarrollo de las destrezas basicas en lengua gallega.
Lametodologia didacticay su aplicacion en el aprendizaje linguistico.

Conocimiento del curriculo de lengua en la etapa de Educacion Infantil.

AWONE
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar laexpresion y la comprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural de la sociedad

55.1.52 TRANSVERSALES

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de blsgueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, a través de lareflexion sobre la propia practica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B19 - Comunicacion oral y escritaen lalengua materna

B21 - Conocimiento y comunicacion en lenguas extranjeras.

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A40 - Promover € interésy el respeto por €l medio natural, socia y cultural através de proyectos didacti cos adecuados.

A42 - Conocer € curriculo de lenguay lectoescritura de esta etapa asi como las teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

A43 - Favorecer las capacidades de hablay de escritura.

A44 - Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

A45 - Conocer latradicion oral y € folclore.

A46 - Comprender el paso delaoralidad alaescrituray conocer los diferentes registros y usos de lalengua

A47 - Conocer € proceso de aprendizaje de lalecturay laescrituray su ensefianza

A48 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilinglies.

A49 - Reconocer y valorar e uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

A50 - Conocer y utilizar adecuadamente recursos para la animacion alalecturay alaescritura

A51 - Adquirir formacion literariay en especial conocer laliteraturainfantil.

Ab52 - Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Lecturas 15 0

Taller 24 70.8

Presentacion oral 6 333

Prueba de ensayo/desarrollo 42 4.8

Sesién magistral 21 100

Aprendizaje servicio 40 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lecturas
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Taller

Presentacion oral

Prueba de ensayo/desarrollo

Sesién magistral

Aprendizaje servicio

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba de ensayo/desarrollo 10.0 90.0
Aprendizaje servicio 10.0 90.0

NIVEL 2: Didéactica dela lengua castellana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. El acceso del nifio alalengua.
2. Desarrollo de |as destrezas linguiisticas fundamental es: contenidos comunicativos comprension oral y e camino de lalecto-escritura.
3. Aplicacion de métodos didacticos al trabajo lingliistico del aula.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar la expresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural de la sociedad

55.1.52 TRANSVERSALES

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.
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B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia préctica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras &reas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B19 - Comunicacion oral y escrita en lalengua materna

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B21 - Conocimiento y comunicacion en lenguas extranjeras.

B25 - Utilizacion delas TIC en e ambito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A40 - Promover €l interésy el respeto por el medio natural, social y cultural através de proyectos didacticos adecuados.

A42 - Conocer € curriculo delenguay lectoescritura de esta etapa asi como |as teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

A43 - Favorecer |as capacidades de hablay de escritura.

A44 - Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

A45 - Conocer latradicion oral y e folclore.

A46 - Comprender €l paso de laoralidad alaescrituray conocer los diferentes registros y usos de lalengua.

AA47 - Conocer e proceso de aprendizaje de lalecturay laescrituray su ensefianza.

A48 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilinglies.

A49 - Reconocer y valorar e uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

A50 - Conocer y utilizar adecuadamente recursos para la animacion alalecturay alaescritura

A51 - Adquirir formacién literariay en especial conocer laliteraturainfantil.

A52 - Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Lecturas 26 0

Taller 45 44.4

Prueba objetiva 2 100

Sesion magistral 45 444

Trabajos tutelados 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lecturas

Taller

Prueba objetiva

Sesion magistral

Trabgjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Taller 10.0 80.0

Prueba objetiva 10.0 80.0

Trabajos tutelados 10.0 80.0

NIVEL 2: Didéactica dela lengua extranjera

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Pautas de adquisicion de LEs.

Entornos'y contenidos comunicativos en LEs.

Principales elementos del proceso de ensefianza-aprendizaje de LEs.

Metodologia de |a ensefianza-aprendizaje de LEs.

Comprensiony expresion oral delaLE.

Propuestas y recursos didéacticos para favorecer situaciones orales.

Conocimiento de la normativa europea sobre la adquisicion de lenguas. MCERL. PEL.

NoohkwhE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficia es de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico'y
cultural de la sociedad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B10 - Capacidad de andlisis y sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, a través de la reflexion sobre la propia practica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B19 - Comunicacion oral y escritaen lalengua materna

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B21 - Conocimiento y comunicacién en lenguas extranjeras.
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B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A40 - Promover € interésy el respeto por €l medio natural, socia y cultural através de proyectos didacticos adecuados.

aprendizajes correspondientes.

A42 - Conocer € curriculo de lenguay lectoescritura de esta etapa asi como las teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los

A43 - Favorecer las capacidades de hablay de escritura.

A44 - Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

A45 - Conocer latradicion oral y € folclore.

A46 - Comprender el paso de laoralidad alaescrituray conocer los diferentes registros y usos de lalengua

A47 - Conocer € proceso de aprendizaje de lalecturay laescrituray su ensefianza

A48 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilinglies.

A49 - Reconocer y valorar e uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

AB0 - Conocer y utilizar adecuadamente recursos parala animacion alalecturay a

la escritura.

A51 - Adquirir formacion literariay en especial conocer laliteraturainfantil.

Ab52 - Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 23 0

Aprendizaje colaborativo 30 40

Portafolio del alumno 10 0

Presentacion oral 145 31

Prueba mixta 26.5 5.6

Sesién magistral 44 54.5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Portafolio del alumno

Presentacion oral

Prueba mixta

Sesion magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Andlisis de fuentes documentales 10.0 70.0
Portafolio del alumno 10.0 70.0
Presentacion oral 10.0 70.0
Prueba mixta 10.0 70.0
NIVEL 2: Literaturainfantil y su didactica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Caracteristicas de lallamada Literatura Infantil: latradicién ora y folclérica, desarrollo histérico, especificidad, medios de transmisién y su significado en lafor-
macion del nifio.
2. Propuestas didécticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral coma escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar la expresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény €l desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural dela sociedad

55.1.52 TRANSVERSALES

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia préctica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B19 - Comunicacién oral y escritaen lalengua materna

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B21 - Conocimiento y comunicacion en lenguas extranjeras.

B25 - Utilizacion delas TIC en e ambito de estudio y del contexto profesional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A40 - Promover € interésy el respeto por el medio natural, socia y cultural através de proyectos didacti cos adecuados.

A42 - Conocer € curriculo de lenguay lectoescritura de esta etapa asi como |as teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

A43 - Favorecer las capacidades de hablay de escritura.

A44 - Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

A45 - Conocer latradicion oral y el folclore.
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A46 - Comprender €l paso de laoralidad ala escrituray conocer los diferentes registros y usos de lalengua.

A47 - Conocer € proceso de aprendizaje de lalecturay la escrituray su ensefianza

A48 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilinglies.

A49 - Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

A50 - Conocer y utilizar adecuadamente recursos para laanimacion alalecturay alaescritura

A51 - Adquirir formacion literariay en especia conocer laliteraturainfantil.

Ab52 - Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Lecturas 15 0

Taller 24 70.8

Presentacion oral 6 333

Sesion magistral 21 100

Trabajos tutel ados 40 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lecturas

Taller

Presentacion oral

Prueba de ensayo/desarrollo

Sesion magistral

Trabajos tutel ados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de ensayo/desarrollo 10.0 90.0
Trabajos tutelados 10.0 90.0
NIVEL 2: Didéctica dela dramatizacion y del teatro infantil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Juego persona y proyectado.
Imitacién y creacion.

Utilizacién de objetos y vestuario.
Compartir espacio, aprender normas.
De lapreparacion parateatral al teatro.
Propuestas y aplicaciones didacticas.

oA WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C8 - Vadorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciony el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural de la sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia préctica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B19 - Comunicacion oral y escritaen lalengua materna

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B21 - Conocimiento y comunicacion en lenguas extranjeras.

B25 - Utilizacion delas TIC en e &mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A40 - Promover €l interésy el respeto por €l medio natural, social y cultural a través de proyectos didacticos adecuados.

A42 - Conocer € curriculo delenguay lectoescritura de esta etapa asi como |as teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

A43 - Favorecer las capacidades de hablay de escritura.

A44 - Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

A45 - Conocer latradicion oral y € folclore.

A46 - Comprender €l paso de laoralidad ala escrituray conocer los diferentes registros y usos de lalengua.

A47 - Conocer € proceso de aprendizaje de lalecturay la escrituray su ensefianza

A48 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingles.

A49 - Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

A50 - Conocer y utilizar adecuadamente recursos para laanimacion alalecturay alaescritura

A51 - Adquirir formacién literariay en especial conocer laliteraturainfantil.

Ab52 - Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Discusion dirigida 24 333

Lecturas 32 25

Mesa redonda 28 25

Taller 24 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Discusion dirigida

Lecturas

Mesa redonda

Taller

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Discusion dirigida

10.0

90.0

Taller

10.0

90.0

5.5 NIVEL 1: Ensefianza y aprendizaje de mateméaticas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Educacién matematica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Las mateméticas en la Educacion Infantil.

El lenguaje matemético.

Las primeras operaciones | dgicas.

La construccion de los conceptos numéricos.
Primeras cifrasy precéculo.

L os conceptos espacio-temporales.

OCONOUTAWNE

Teorias sobre el desarrollo de |os conceptos mateméticos.

Exploracion del espacio y Conocimiento Geométrico. La representacion topol bgica.
Magnitud y Medida: plano y espacio, tiempo y dinero. Otras magnitudes.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural dela sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B4 - Trabagjar de forma auténoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

55.15.3 ESPECIFICAS

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizaj es correspondientes.

A34 - Conocer estrategias didéacticas para desarrollar representaciones numéricas y nociones espaciaes, geométricas y de desarrollo
16gico.

A35 - Comprender las mateméti cas como conocimiento sociocultural.

A36 - Conocer lametodologia cientificay promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

A39 - Elaborar propuestas didécticas en relacion con lainteraccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A41 - Fomentar experiencias deiniciacion alastecnologias de lainformacién y la comunicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 2 100

Investigacion (Proyecto de investigacion) |26 231

Lecturas 18 55
Précticasatravésde TIC 8 25

Précticas de laboratorio 36 50

Presentacion oral 6 50

Prueba mixta 35 57

Sesion magistral 18 444

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciaes
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Investigacion (Proyecto de investigacion)

Lecturas

Précticasatravésde TIC

Précticas de |aboratorio

Presentacion oral

Prueba mixta

Sesion magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Investigacién (Proyecto de investigacion)

10.0

60.0

Précticasatravésde TIC 10.0 60.0
Précticas de laboratorio 10.0 60.0
Presentacion oral 10.0 60.0
Prueba mixta 10.0 60.0
NIVEL 2: Mateméticas en lavida

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Lasmateméticas en la cestade lacompra.

2. Lasmateméticas en lacocina

3. Lasmateméticas en los cuentos y las canciones.
4. Lasmateméticas en lamusica.

5. Lasmateméticas en la expresion plastica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de |as tecnol ogias de lainformacion y |as comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico'y
cultural de la sociedad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B4 - Trabgjar de forma auténoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisis y sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B25 - Utilizacion delas TIC en el &mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, mateméticos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

A34 - Conocer estrategias didécticas para desarrollar representaciones numéricas y nociones espaciales, geométricasy de desarrollo
16gico.

A35 - Comprender las matemati cas como conocimiento sociocultural.

A36 - Conocer la metodologia cientificay promover € pensamiento cientifico y la experimentacion.

A39 - Elaborar propuestas didécticas en relacion con lainteraccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A40 - Promover €l interésy el respeto por el medio natural, social y cultural através de proyectos didacticos adecuados.

A41 - Fomentar experiencias de iniciacion alas tecnologias de lainformacion y la comunicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 5 20

Andlisis de fuentes documentales 7 28.6

Aprendizaje colaborativo 58 345

Lecturas 11 18.2
Précticasatravésde TIC 85 118

Presentacion oral 5 20

Sesién magistral 16 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Lecturas
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Précticasatravésde TIC

Presentacion oral

Sesién magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Aprendizaje colaborativo 10.0 80.0
Précticasatravésde TIC 10.0 80.0
Presentacion oral 10.0 80.0
NIVEL 2: Matematicasy juego

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. El juego como dimensién fundamental en el aprendizaje de las mateméticas.
2. Descubrimiento de estrategias para aprender a pensar.

3. Primeros pasos en laresolucion de problemas.

4. Eljuego enlavidadelasnifiasy nifios: orden y organizacion matemética.
5. Tiposy clasificacion de juegos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.
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enfrentarse

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

cultural de la sociedad

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény € desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B4 - Trabgjar de forma autdnoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de blsgueday manejo de informacion

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

16gico.

A34 - Conocer estrategias didéacticas para desarrollar representaciones numéricas y nociones espaciales, geométricas y de desarrollo

A35 - Comprender las mateméti cas como conocimiento sociocultural.

A36 - Conocer la metodologia cientificay promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

A39 - Elaborar propuestas didécticas en relacion con lainteraccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A40 - Promover €l interésy el respeto por €l medio natural, social y cultural através de proyectos didacticos adecuados.

A41 - Fomentar experiencias deiniciacion alastecnologias de lainformacién y la comunicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Lecturas 26.5 0

Précticas de laboratorio 24 66.6

Presentacion oral 25 20

Prueba objetiva 8 0

Sesién magistral 225 66.6

Trabajos tutelados 24 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Lecturas

Précticas de |aboratorio

Presentacion oral

Prueba objetiva

Sesion magistral

Trabgjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Précticas de laboratorio 10.0 70.0

Presentacion oral 10.0 70.0

Prueba objetiva 10.0 70.0
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Trabajos tutelados

10.0

70.0

55NIVEL 1: Ensefianza y aprendizaje delas ciencias dela naturaleza

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ensefianza de las ciencias de la naturaleza

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las Ciencias de lanaturalezaen el curriculum de la Educacion Infantil.

La ensefianza de |as Ciencias de la Naturaleza: Conocimiento de los fundamentos cientificos relacionados con el curriculum: medio fisi-
co-quimico, seres vivos. La organizacion del cuerpo humano como modelo de ser vivo.

Lametodologia cientifica. Evolucion histéricadel conocimiento cientifico y susinterrelaciones con latecnologiay la sociedad.

L os procesos de aprendizaje de | as Ciencias de |a Naturaleza en la educacion infantil.

Desarrollo del pensamiento cientifico de los escolares y de habilidades de indagacion en el aulareferidas al medio fisico, quimico y biologi-
co.

Andlisisy disefio de propuestas didéacticas relativas al medio natural, que incluyan las interacciones Ciencia-Técnica-Sociedad y desarrollo
sostenible.

Desarrollo de estrategias y experiencias parafomentar el interés, respeto y actuacion afavor del medio natural y del cuidado del propio cuer-

N o g0 NpE

po.
8. Recursos paralaensefianzay aprendizaje del medio natural. Tecnologias de lainformacion y la comunicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y
cultural de la sociedad
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B13 - Capacidad para actuar de manera sostenible en la defensa de en medio ambiente.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras &reas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para rel acionarse positivamente con otras personas.

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A15 - Conocer los principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

A32 - Vaorar larelacion persona con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, mateméticos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

A36 - Conocer lametodologia cientificay promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

A38 - Conocer los momentos més sobresalientes de la historiade las ciencias y las técnicas y su trascendencia.

A39 - Elaborar propuestas didéacticas en relacidn con lainteraccidn ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A40 - Promover € interésy el respeto por el medio natural, socia y cultural através de proyectos didacti cos adecuados.

A41 - Fomentar experiencias deiniciacion alastecnologias de lainformacién y la comunicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Aprendizaje colaborativo 54 44.4

Prueba mixta 32 0

Sesién magistral 18 100

Trabajos tutelados 44 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Prueba mixta

Sesién magistral

Trabagjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Aprendizaje colaborativo

10.0

80.0

Prueba mixta

10.0

80.0

Trabajos tutel ados

10.0

80.0

NIVEL 2: Didéctica de la educacién ambiental y para la sostenibilidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

45
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

ONOUTAW NE

Las Ciencias de lanaturaleza en el curriculum de la Educacion Infantil.
La ensefianza de |as Ciencias de la Naturaleza: Conocimiento de |os fundamentos cientificos relacionados con el curriculum: medio fisico-quimico, seres vivos.
La organizacion del cuerpo humano como modelo de ser vivo.
Lametodologia cientifica. Evolucion histéricadel conocimiento cientifico y susinterrelaciones con latecnologiay la sociedad.

Los procesos de aprendizaje de las Ciencias de la Naturaleza en la educacion infantil.

Desarrollo del pensamiento cientifico de los escolares y de habilidades de indagacion en el aulareferidas al medio fisico, quimico y biolégico.
Andlisisy disefio de propuestas didéacticas relativas al medio natural, que incluyan las interacciones Ciencia-Técnica-Sociedad y desarrollo sostenible.
Desarrollo de estrategias y experiencias parafomentar el interés, respeto y actuacion afavor del medio natural y del cuidado del propio cuerpo.
Recursos para la ensefianzay aprendizaje del medio natural. Tecnologias de lainformacion y la comunicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en €l avance socioeconémico y

cultural de la sociedad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion
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B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B13 - Capacidad para actuar de manera sostenible en la defensa de en medio ambiente.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para rel acionarse positivamente con otras personas.

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A15 - Conocer los principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

A32 - Valorar larelacion persona con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizaj es correspondientes.

A36 - Conocer la metodologia cientificay promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

A38 - Conocer los momentos més sobresalientes de la historiade las ciencias y las técnicas y su trascendencia.

A39 - Elaborar propuestas didécticas en relacion con lainteraccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A40 - Promover €l interésy el respeto por €l medio natural, social y cultural através de proyectos didacticos adecuados.

A41 - Fomentar experiencias deiniciacion alastecnologias de lainformacién y la comunicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 2 100
Eventos cientificos y/o divulgativos 45 100
Lecturas 8 0
Précticas de laboratorio 4 50
Presentacion oral 6 333
Prueba mixta 27 74
Salida de campo 3 100
Sesion magistral 22 50
Solucion de problemas 16 125
Trabajos tutel ados 18 111

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Eventos cientificos y/o divulgativos

Lecturas

Précticas de |aboratorio

Presentacion oral

Prueba mixta

Salidade campo

Sesion magistral

Solucioén de problemas

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Eventos cientificos y/o divulgativos 10.0 60.0
Prueba mixta 10.0 60.0
Prueba oral 10.0 60.0
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Solucioén de problemas

10.0

60.0

Trabajos tutel ados

10.0

60.0

NIVEL 2: Ensefianza del cuerpo humanoy de

hébitos saludables

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

ONOUIAW NE

Las Ciencias de la naturaleza en el curriculum de la Educacion Infantil.
Laensefianza de |as Ciencias de la Naturaleza: Conocimiento de los fundamentos cientificos relacionados con el curriculum: medio fisico-quimico, seres vivos.
Laorganizacion del cuerpo humano como modelo de ser vivo.
Lametodologia cientifica. Evolucion histéricadel conocimiento cientifico y susinterrelaciones con latecnologiay la sociedad.

L os procesos de aprendizaje de |as Ciencias de |a Naturaleza en la educacion infantil.

Desarrollo del pensamiento cientifico de los escolares y de habilidades de indagacion en el aulareferidas al medio fisico, quimico y biol6gico.
Andlisisy disefio de propuestas didacticas relativas al medio natural, que incluyan las interacciones Ciencia-Técnica-Sociedad y desarrollo sostenible.
Desarrollo de estrategias y experiencias parafomentar el interés, respeto y actuacion afavor del medio natural y del cuidado del propio cuerpo.
Recursos para la ensefianzay aprendizaje del medio natural. Tecnologias de lainformacion y la comunicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bési cas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y

cultural de la sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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B1 - Aprender aaprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con €éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B13 - Capacidad para actuar de manera sostenible en la defensa de en medio ambiente.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A15 - Conocer los principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

A32 - Vaorar larelacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizaj es correspondientes.

A36 - Conocer la metodologia cientificay promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

A38 - Conocer los momentos més sobresalientes de la historiade las ciencias y las técnicas y su trascendencia.

A39 - Elaborar propuestas didécticas en relacion con lainteraccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A40 - Promover € interésy el respeto por €l medio natural, socia y cultural através de proyectos didacticos adecuados.

A41 - Fomentar experiencias deiniciacion alastecnologias de lainformacién y la comunicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Aprendizaje colaborativo 9 333

Lecturas 6 333

Presentacion oral 13 23

Prueba mixta 32 6.3

Sesion magistral 16 100

Trabajos tutelados 35 14.3

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Lecturas

Presentacion oral

Prueba mixta

Sesion magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Aprendizaje colaborativo 10.0 70.0
Presentacion oral 10.0 70.0
Prueba mixta 10.0 70.0
Trabajos tutelados 10.0 70.0
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55NIVEL 1: Ensefianza y aprendizaje de las ciencias sociales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Medio social y cultural y su didactica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Loscontenidos del medio social y cultural en la Educacion Infantil: proceso de construccion y dificultades que presentan.

2. Conocimiento de las estrategias de ensefianza-aprendizaje para la ensefianza del medio, asi como de |as estrategias de eval uacion para su posterior aplicacion.
Andlisis de materiales currriculares y experiencias didacticas.

3. Conocimiento del medio geogréfico e histérico de Galicia. Métodos y fuentes para su estudio. Cambios que experimenta en relacion al pasado y sefias de identi-
dad del entorno gallego: el patrimonio socio-cultural.

4. Presenciade |os contenidos especificos de Galiciaen el Curriculum de Educacion Infantil.

5. Posibilidades didéacticas del entorno socio-cultural gallego.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréaticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en €l conocimiento y orientadas al bien

comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y

cultural de la sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B4 - Trabgjar de forma auténoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.
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B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia practica.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

A36 - Conocer lametodologia cientificay promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

A37 - Adquirir conocimientos sobre la evolucion del pensamiento, las costumbres, las creencias y los movimientos socialesy
politicos alo largo de la historia.

A39 - Elaborar propuestas didécticas en relacion con lainteraccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A40 - Promover € interésy el respeto por el medio natural, socia y cultural através de proyectos didacti cos adecuados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 1 100
Andlisis de fuentes documentales 2 50
Aprendizaje colaborativo 2 100
Discusion dirigida 2 50
Eventos cientificos y/o divulgativos 2.7 37
Lecturas 2 50
Presentacion oral 11 9.1
Prueba mixta 33 9.1
Salida de campo 26.2 19
Seminario 45 111
Sesion magistral 21 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Eventos cientificos y/o divulgativos

Lecturas

Presentacion oral

Prueba mixta

Salida de campo

Seminario

Sesion magistral
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba mixta

10.0

90.0

Seminario

10.0

90.0

NIVEL 2: Medio histérico y geogr éfico de Gal

iciay su didactica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Loscontenidos del medio social y cultural en la Educacion Infantil: proceso de construccion y dificultades que presentan.

2. Conocimiento de las estrategias de ensefianza-aprendizaje para la ensefianza del medio, asi como de las estrategias de evaluacion para su posterior aplicacion.
Andlisis de materiales currriculares y experiencias didacticas.

3. Conocimiento del medio geogréfico e histérico de Galicia. Métodos y fuentes para su estudio. Cambios que experimenta en relacion a pasado y sefias de identi-
dad del entorno gallego: el patrimonio socio-cultural.

4. Presenciade |os contenidos especificos de Galiciaen el Curriculum de Educacion Infantil.

5. Posibilidades didacticas del entorno socio-cultural gallego.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural dela sociedad

55.1.52 TRANSVERSALES
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B1 - Aprender aaprender.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B4 - Trabagjar de forma auténoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con €éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia préctica.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

55.15.3 ESPECIFICAS

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizaj es correspondientes.

A36 - Conocer la metodologia cientificay promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

politicos alo largo de la historia.

A37 - Adquirir conocimientos sobre la evolucion del pensamiento, las costumbres, las creencias y los movimientos socialesy

A39 - Elaborar propuestas didécticas en relacion con lainteraccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A40 - Promover € interésy el respeto por €l medio natural, social y cultural através de proyectos didacticos adecuados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 3 333
Aprendizaje colaborativo 9 222
Eventos cientificos y/o divulgativos 17 294
Prueba objetiva 3 333
Salida de campo 22 27.3
Seminario 41 26.8
Sesion magistral 155 323

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Aprendizaje colaborativo

Eventos cientificos y/o divulgativos

Prueba objetiva

Salida de campo

Seminario

Sesion magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Eventos cientificos y/o divulgativos

10.0

70.0

Prueba objetiva

10.0

70.0
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Salida de campo

10.0

70.0

Seminario

10.0

70.0

5.5 NIVEL 1: Enseflanzay aprendizaje de la expresién cor poral

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Didéctica de la expresion cor poral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la expresion corporal en el curriculo de esta etapa.

Metodol ogia de ensefianza en el area de expresion corporal.

Laevolucion de la conducta motriz de 0 a 6 afios.

El proceso de adquisicién de las habilidades motrices bésicas.

L as capacidades perceptivo-motoras.

El juego en lamotricidad infantil.

El juego motor como recurso didactico.

Disefio y desarrollo de actividades de aprendizaje basadas en principios |idicos.
Habitos saludables de vida relacionados con la actividad fisica.

10. Principios basicos de aplicacion en la practica.

OCONOUAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y |as comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vadorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciony e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural de la sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B2 - Resolver problemas y tomar decisiones de forma efectiva.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo
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B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B18 - Capacidad para rel acionarse positivamente con otras personas.

B23 - Habilidades sociales para gjercer €l liderazgo en el aula.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A53 - Conocer los fundamentos musicales, plasticosy de expresion corpora del curriculo de esta etapa asi como |as teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

A54 - Conocer y utilizar canciones para promover la educacién auditiva, ritmicay vocal.

A55 - Saber utilizar el juego como recurso didéctico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios ludicos.

creatividad.

A56 - Elaborar propuestas didécticas que fomenten la percepcion y expresion musicales, las habilidades motrices, e dibujoy la

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 25 40
Andlisis de fuentes documentales 18 16.6
Aprendizaje colaborativo 3 100
Discusion dirigida 50
Presentacion oral 12 25
Prueba de respuesta breve 6 333
Prueba mixta 26 1.7
Sesién magistral 20 50
Trabagjos tutelados 20 10
Préctica de actividad fisica 375 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Presentacion oral

Prueba de respuesta breve

Prueba mixta

Sesion magistral

Trabajos tutel ados

Précticade actividad fisica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba de respuesta breve 10.0 80.0
Prueba mixta 10.0 80.0
Trabajos tutel ados 10.0 80.0
NIVEL 2: Juegos motores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

L as capacidades perceptivo-motoras.
El juego en lamotricidad infantil.
El juego motor como recurso didactico.

©CONOUTAWNE

Fundamentos de la expresion corporal en el curriculo de esta etapa.
Metodol ogia de ensefianza en €l area de expresion corporal.
Laevolucién de la conducta motriz de 0 a 6 afios.

El proceso de adquisicion de las habilidades motrices bésicas.

Disefio y desarrollo de actividades de aprendizaje basadas en principios ludicos.
Habitos saludables de vida relacionados con la actividad fisica
10. Principios basicos de aplicacion en la préctica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio

de su profesion y para el aprendizgje alo largo de su vida

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y

cultural de la sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.
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B23 - Habilidades sociales paragjercer el liderazgo en €l aula.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A53 - Conocer los fundamentos musicales, plasticos y de expresion corporal del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la

adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

A54 - Conocer y utilizar canciones para promover la educacién auditiva, ritmicay vocal.

A55 - Saber utilizar el juego como recurso didéctico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios ludicos.

AB56 - Elaborar propuestas didacticas que fomenten la percepcion y expresion musicales, las habilidades motrices, € dibujoy la

creatividad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividedesiniciales 35 28.6

Aprendizaje colaborativo 6 333

Prueba mixta 22 9.1

Sesién magistral 16 50

Simulacién 6 333

Trabajos tutel ados 255 11.8

Préctica de actividad fisica 325 40

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividadesiniciales

Aprendizaje colaborativo

Prueba mixta

Sesion magistral

Simulacion

Trabagjos tutelados

Précticade actividad fisica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Aprendizaje colaborativo 10.0 80.0
Prueba mixta 10.0 80.0
Trabagjos tutelados 10.0 80.0

NIVEL 2: Educacién psicomotriz y habilidades motrices

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la expresion corporal en el curriculo de esta etapa.

Metodol ogia de ensefianza en el area de expresion corporal.

Laevolucion de la conducta motriz de 0 a 6 afios.

El proceso de adquisicién de las habilidades motrices bésicas.

L as capacidades perceptivo-motoras.

El juego en lamotricidad infantil.

El juego motor como recurso didactico.

Disefio y desarrollo de actividades de aprendizaje basadas en principios |idicos.
Habitos saludables de vida relacionados con la actividad fisica.

10. Principios basicos de aplicacion en la practica.

OCONOUTAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y |as comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciony e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural de la sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con €éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B11 - Capacidad de blsqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B23 - Habilidades sociaes paragjercer €l liderazgo en €l aula.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A53 - Conocer los fundamentos musicales, plésticosy de expresion corporal del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizaj es correspondientes.

A54 - Conocer y utilizar canciones para promover la educacién auditiva, ritmicay vocal.

AB55 - Saber utilizar €l juego como recurso didactico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios ludicos.

A56 - Elaborar propuestas didécticas que fomenten la percepcion y expresion musicales, |as habilidades motrices, € dibujoy la
creatividad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 2 50
Andlisis de fuentes documentales 11 9.1
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Aprendizaje colaborativo 6 16.6
Discusion dirigida 6 333
Estudio de casos 25 20
Glosario 9 111
Presentacion oral 6 16.6
Prueba de respuesta breve 1 50
Prueba mixta 6 16.6
Sesion magistral 32 25
Trabajos tutel ados 16 6.3
Préctica de actividad fisica 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Estudio de casos

Glosario

Presentacion oral

Prueba de respuesta breve

Prueba mixta

Sesién magistral

Trabagjos tutelados

Précticade actividad fisica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Aprendizaje colaborativo 10.0

90.0

Précticade actividad fisica 10.0

90.0

5.5 NIVEL 1: Ensefianza y aprendizaje de educacién musical, plasticay visual

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Didéctica de la expresiéon musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Aprender aexpresarse y comunicarse utilizando cdigos, recursos expresivos y técnicas bésicas propias del lenguaje musical.

2. Desarrollar habilidades técnicas para la correcta interpretacion de sencillas obras musicales con voz, flauta de pico e instrumental Orff.
3. Interpretar danzas popularesy juegos infantiles através de la expresion corporal.

4. Conocer las nuevas corrientes pedagdgicas musicalesy lavision de las més divulgadas metodol ogias musicales.

5. Conocer los principios de la educacion musical escolar, aplicando los métodos y sistemas actuales de pedagogia musical.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacién 'y e desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y
cultural de la sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A54 - Conocer y utilizar canciones para promover la educacién auditiva, ritmicay vocal.

AB55 - Saber utilizar el juego como recurso didéctico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios ludicos.

A57 - Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividedesiniciales 3 100

Investigacion (Proyecto de investigacion) |20 5

Taller 36 50
Précticasatravésde TIC 6 16.6

Prueba mixta 12 8.3

Sesion magistral 45 333

Trabajos tutel ados 18 16.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Investigacién (Proyecto de investigacion)

Taller

Précticasatravésde TIC

Prueba mixta

Sesion magistral

Trabagjos tutelados
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Investigacion (Proyecto deinvestigacion) [10.0 50.0
Taller 10.0 50.0
Précticesatravésde TIC 10.0 50.0
Prueba mixta 10.0 50.0
Sesion magistral 10.0 50.0
Trabajos tutelados 10.0 50.0
NIVEL 2: Pedagogia de la expresion musical

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Aprender aexpresarsey comunicarse utilizando cddigos, recursos expresivos y técnicas basicas propias del lenguaje musical.

2. Desarrollar habilidades técnicas parala correcta interpretacion de sencillas obras musicales con voz, flauta de pico e instrumental Orff.
3. Interpretar danzas popularesy juegos infantiles através de la expresion corporal.

4. Conocer las nuevas corrientes pedagdgicas musicales y lavision de las més divulgadas metodol ogias musicales.

5. Conocer los principios de la educacion musical escolar, aplicando los métodos y sistemas actual es de pedagogia musical.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en €l avance socioeconémico 'y
cultural de la sociedad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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B1 - Aprender aaprender.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar |as cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B25 - Utilizacion delas TIC en e ambito de estudio y del contexto profesional.

55.15.3 ESPECIFICAS

A54 - Conocer y utilizar canciones para promover la educacién auditiva, ritmicay vocal.

AB5 - Saber utilizar € juego como recurso didéactico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios |Udicos.

A57 - Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Investigacion (Proyecto de investigacion) |12 8.3
Lecturas 6.5 154
Taller 28 50
Précticasatravésde TIC 3 333
Prueba mixta 5 20
Sesién magistral 30 333
Trabagjos tutelados 18 16.6
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Lecturas

Taller

Précticasatravésde TIC

Prueba mixta

Sesién magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Investigacion (Proyecto de investigacion) | 10.0 70.0
Taller 10.0 70.0
Prueba mixta 10.0 70.0
Trabajos tutelados 10.0 70.0

NIVEL 2: Didéactica de la expresion pléastica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. El lengugje gréfico-plastico infantil.

2. Desarrollo delas facultades creativas y perceptivas.
3. Punto, linea, plano, textura, color y composicion.

4. Estructuradelaformatridimensional.

5. Lenguajes audiovisualesy educacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacién 'y e desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y
cultural de la sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A53 - Conocer los fundamentos musicales, plasticos y de expresion corporal del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizaj es correspondientes.

AB55 - Saber utilizar el juego como recurso didéctico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios ludicos.

A56 - Elaborar propuestas didécticas que fomenten la percepcion y expresion musicales, las habilidades motrices, € dibujoy la
creatividad.

A57 - Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas.

A58 - Promover la sensibilidad relativa ala expresion plasticay alacreacion artistica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Investigacién (Proyecto de investigacion) |27 74.1

Lecturas 11 91

Taller 96 20.8

Salida de campo 7 14.3

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Investigacidn (Proyecto de investigacion)

Lecturas

Taller

Salida de campo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Investigacién (Proyecto de investigacion) |10.0 90.0
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Lecturas

10.0

90.0

NIVEL 2: Lenguajes audiovisualesy educacion artistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. El lenguaje gréfico-plastico infantil.

2. Desarrollo de las facultades creativas y perceptivas.
3. Punto, linea, plano, textura, color y composicién.

4. Procedimientos y técnicas.

5. Lenguajes audiovisuales y educacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico'y
cultural de la sociedad

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar |as cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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AB55 - Saber utilizar €l juego como recurso didactico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios |udicos.

A57 - Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas.

A58 - Promover la sensibilidad relativaala expresion plasticay ala creacién artistica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Investigacion (Proyecto deinvestigacion) |25 52

Taller 69 24.6
Précticasatravésde TIC 85 118

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Investigacién (Proyecto de investigacion)

Taller

Précticas atravésde TIC

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Investigacion (Proyecto deinvestigacion) [10.0 80.0
Taller 10.0 80.0
Précticasatravésde TIC 10.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Psicologia del desarrollo de 0 a 6 afios

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Psicologia del desarrollo de 0 a 6 afios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Modelos, teoriasy factores explicativos del desarrollo.
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Métodosy disefios para el estudio y laevaluacion del desarrollo.

Contextos de socializacién y desarrollo.

Caracteristicas psicoevol utivas del alumnado de |a etapa de infantil (0-3y 3-6) en las dimensiones o dominios fisico y psicomotriz, cognitivo y linguistico.
Caracteristicas psicoevolutivas del alumnado de la etapa de infantil (0-3 y 3-6) en las dimensiones o dominios afectivo-emocional, social-relacional y sexual-de
género.

6. Atencion temprana.

ahwN

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A2 - Conocer los desarrollos de la psicologia evolutiva de lainfancia en los periodos 0-3 y 3-6.

A3 - Conocer los fundamentos de atencion temprana.

A4 - Reconocer laidentidad de la etapay sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

A15 - Conocer los principios béasicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 3 0

Andlisis de fuentes documentales 5 0

Aprendizaje colaborativo 26 30.8

Estudio de casos 15 0

Investigacién (Proyecto de investigacion) |40 125

Prueba de ensayo/desarrollo 17 11.8

Sesion magistral 16 100

Trabajos tutel ados 18 4.4

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Estudio de casos

Investigacion (Proyecto de investigacion)

Prueba de ensayo/desarrollo

Sesién magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Andlisis de fuentes documentales 10.0 60.0
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Aprendizaje colaborativo 10.0 60.0
Investigacion (Proyecto de investigacion) |10.0 60.0
Prueba de ensayo/desarrollo 10.0 60.0
Trabagjos tutelados 10.0 60.0

55 NIVEL 1: Tecnologias de la infor macién y la comunicacion en educacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Tecnologias de la informacién y la comunicacién en educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Educacion
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Sociedad de la informacion y TIC.

2. Globalizacién, neoliberalismo y brecha digital.

3. Papel docente ante las TIC e integracion educativa de estos recursos en contextos tanto presenciales como virtuales.
4. Alfabetizacién audiovisual y digital.

5. Disefio, uso y evaluacion de recursos interactivos, multimedia y/o en red en el campo educativo.

6. Posibilidades y aplicaciones educativas de distintos recursos, herramientas, aplicaciones y servicios de Internet.

7. Entornos virtuales y redes sociales en el campo educativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y |as comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

55/115

CSV: 339107626686203666547376 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 2501017

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse

C8 - Vadorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény € desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico y
cultural dela sociedad

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, l6gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B10 - Capacidad de andlisis y sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia préctica.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B19 - Comunicacion oral y escritaen lalengua materna

B22 - Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B25 - Utilizacion delas TIC en e ambito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo de 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

A5 - Saber promover la adquisicién de habitos en torno ala autonomia, lalibertad, la curiosidad, la observacién, la
experimentacion, laimitacion la aceptacion de normasy de limites, el juego simbdlico y heuristico.

A13- Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencidn a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aulay en €l espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 'y del periodo 3-6.

A25 - Abordar andlisis de campo mediante metodol ogia observaciona utilizando tecnologias de lainformacién, documentacion y
audiovisuales.

A28 - Conocer experiencias internacionaesy ejemplos de précticas de innovadoras en educacién infantil.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Aprendizaje colaborativo 14 28.6
Lecturas 16 6.3
Précticasatravésde TIC 14 28.6
Presentacion oral 19 21.1
Prueba mixta 26 39
Sesion magistral 27 71.7
Trabajos tutelados 32 27.8
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Lecturas

Précticas atravésde TIC
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Presentacion oral

Prueba mixta

Sesién magistral

Trabagjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentacion oral 10.0 80.0
Prueba mixta 10.0 80.0
Trabajos tutel ados 10.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Sociologia dela educacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Sociologia dela educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Conceptos bésicos de sociologia

. Laeducacién como un hecho socia y como un fenémeno sociol égico.
. Sociologia de laeducacion para el gercicio de los derechos sociales, la ciudadaniay la convivencia

. Andlisis sociol6gico de |as estructuras, de las relaciones y de |as instituciones sociales.

. Sociologiade lainteraccion en el aula.
. Lafuncion de maestra/o.
. Lafamiliay lacomunidad.

1
2
3
4
5. Estudio socioldgico de laestructuray funcion de las escuelas y de las organizaciones educativas en la sociedad actual.
6.
7
8
9

. Andlisis sociol 6gico sobre la sociedad del conocimiento, de lainformacién y de la comunicacion.

10. Estudio sociol6gico de los estilos de vida, del consumo y de la sostenibilidad.
11. Desigualdades sociales por razén de género, clase, etnia, cultura, identidad, etc.

12. Andlisis sociol6gico sobre el impacto socia de |os fenémenos de inmigracion humana
13. Sociologiadelainfanciay delaadolescencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vadorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural dela sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia préctica

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B18 - Capacidad para rel acionarse positivamente con otras personas.

B19 - Comunicacion oral y escritaen lalengua materna

55.15.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender |os procesos educativos 'y de aprendizaje en €l periodo de 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

AB - Conocer ladimension pedagdgica de lainteraccion con losigualesy los adultos y saber promover la participacion en
actividades colectivas, €l trabajo cooperativo y €l esfuerzo individual .

A10 - Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A11 - Conocer y saber gjercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar.

A12 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en laformacion ciudadana.

A13- Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones més relevantes de la sociedad actua que afectan alaeducacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lengugjes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A14 - Conocer la evolucion histéricade lafamilia, los diferentes tipos de familias, de estilos de viday educacién en el contexto
familiar.

A19 - Comprender que ladinamica diaria en educacion infantil es cambiante en funcion de cada estudiante, grupo y situacion y
saber ser flexible en el gjercicio de lafuncion docente.

A23 - Comprender que la observacion sistemética es un instrumento basico para poder reflexionar sobre lapréacticay larealidad, asi
como contribuir alainnovacién y alamejoraen educacion infantil.

A25 - Abordar andlisis de campo mediante metodol ogia observacional utilizando tecnologias de la informacion, documentacion y
audiovisuales.

A57 - Analizar los lenguajes audiovisuales y sus implicaciones educativas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 16 25

Aprendizaje colaborativo 9 333

Discusion dirigida 9 333

Lecturas 12 16.6

Taller 15 333

Presentacion oral 4 25

Sesion magistral 30 16.6

Trabajos tutelados 15 333

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida
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Investigacion (Proyecto de investigacion)

Lecturas

Taller

Prueba oral

Sesion magistral

Trabgjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Discusion dirigida 10.0 60.0
Investigacién (Proyecto de investigacion) | 10.0 60.0
Taller 10.0 60.0
Prueba oral 10.0 60.0
Trabajos tutelados 10.0 60.0

55NIVEL 1: Psicologia clinica infantil

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Psicologia clinica infantil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Ciencias Socidesy Juridicas Psicologia

ECTSNIVEL?2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Panorama general de |os trastornos infantiles.

Trastornos del suefio.

Trastornos de laingestion y de la conducta aimentaria.
Trastornos de la eliminacion.

Trastornos por déficit de atencién y comportamiento perturbador.
Trastornos de la comunicacion.

Trastornos de ansiedad y del estado de &nimo.

NoghkwnE
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8. Otros problemas de lainfancia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico'y
cultural de la sociedad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B5 - Trabgjar de forma colaborativa

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia practica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A8 - Saber informar a otros profesional es especialistas para abordar |a colaboracion del centro y del maestro en laatencion alas
necesidades educativas especiales que se planteen.

A9 - Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

A15 - Conocer los principios béasicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

A16 - Identificar trastornos en €l suefio, la alimentacién, € desarrollo psicomotor, la atencién 'y la percepcion auditivay visual.

A17 - Colaborar con los profesional es especializados para solucionar dichos trastornos.

A18 - Detectar carencias afectivas, aimenticiasy de bienestar que perturben el desarrollo fisico y psiquico adecuado de los
estudiantes.

A20 - Valorar laimportancia de la estabilidad y laregularidad en el entorno escolar, los horarios y los estados de animo del
profesorado como factores que contribuyen al progreso arménico e integral de los estudiantes.

A29 - Valorar laimportancia del trabajo en equipo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio de casos 18 50
Prueba objetiva 57 35
Sesi6n magistral 66 50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Estudio de casos

Prueba objetiva

Sesién magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Estudio de casos

10.0

90.0

Prueba objetiva

10.0

90.0

5.5 NIVEL 1: Historia de la educacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historia dela educacion
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica Ciencias Socialesy Juridicas Educacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Configuracion y evolucion histéricadel concepto de infancia

Tradiciones en lacrianzay socializacion de los nifios y nifias.

Evolucion de la sensibilidad hacialainfanciaalo largo de la historia. Actitud de los adultos.
Movimientos, institucionesy préctica pedagégica en educacion infantil.

La historia de las innovaciones pedagogicas en educacién infantil y su evolucion.

Model os contemporaneos de educacion infantil.

oA WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de blsqueday manejo de informacion

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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familiar.

A14 - Conocer laevolucion histérica de lafamilia, los diferentes tipos de familias, de estilos de viday educacion en el contexto

A27 - Situar laescuelainfantil en el sistema educativo espafiol, en el contexto europeoy en el internacional.

A28 - Conocer experiencias internacionaesy ejemplos de préacticas de innovadoras en educacion infantil.

A29 - Valorar laimportancia del trabajo en equipo.

A31 - Conocer lalegislacion que regulalas escuelas infantiles y su organizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 4 100

Aprendizaje colaborativo 8

Lecturas 23

Portafolio del alumno 27

Presentacion oral 2 100

Prueba de ensayo/desarrollo 2 100

Sesion magistral 24 100

Trabajos tutel ados 50 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Aprendizaje colaborativo

Lecturas

Portafolio del alumno

Presentacion oral

Prueba de ensayo/desarrollo

Sesion magistral

Trabgjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Aprendizaje colaborativo 10.0 60.0
Lecturas 10.0 60.0
Presentacion oral 10.0 60.0
Prueba de ensayo/desarrollo 10.0 60.0
Trabajos tutelados 10.0 60.0
55NIVEL 1: Psicologia del aprendizaje en contextos educativos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Psicologia del aprendizaje en contextos educativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociaesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Contextos de aprendizaje, desarrollo y educacion.

Modelos, teorias de aprendizajey préctica educativa.

Desarrollo de competencias rel acionadas con el proceso de aprendizaje.
Factores cognitivo-afectivos del aprendizaje escolar.

Factores relacionaes y contextuales implicados en el aprendizaje escolar.

IS NN o

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en €l periodo de 0-6, en €l contexto familiar, social y escolar.

A4 - Reconocer laidentidad de la etapay sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

A5 - Saber promover la adquisicion de habitos en torno ala autonomia, lalibertad, la curiosidad, la observacion, la
experimentacién, laimitacién la aceptacion de normasy de limites, €l juego simbélico y heuristico.

A6 - Conocer ladimensién pedagégica de lainteraccidn con losigualesy los adultos y saber promover la participacion en
actividades colectivas, €l trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 6 16.7
Aprendizaje colaborativo 35 28.6
Portafolio del alumno 24 20.8
Prueba de ensayo/desarrollo 16 125
Sesién magistral 18 100
Trabagjos tutelados 41 14.6

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Portafolio del alumno

Prueba de ensayo/desarrollo

Sesion magistral

Trabgjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Andlisis de fuentes documentales

10.0

60.0

Aprendizaje colaborativo 10.0 60.0
Portafolio del alumno 10.0 60.0
Prueba de ensayo/desarrollo 10.0 60.0
Trabajos tutelados 10.0 60.0
55NIVEL 1: Orientacion y tutoria

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Orientacién y tutoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Socidesy Juridicas Educacion
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

gahwNE

Recursos paralaaccion tutorial.

Conceptualizacion de la orientacion y la tutoria.

Principios legales y psicopedagégicos que rigen la orientacion y la accion tutorial.
Lineas prioritarias de la accion tutorial en la Educacion Infantil.

Funciones del profesorado tutor: con las familias, con los alumnos, con el resto del profesorado y con la comunidad en general.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y |as comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C5 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer |os medios a alcance de las personas emprendedoras.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B4 - Trabagjar de forma auténoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B14 - Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje alo largo de lavida

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, a través de lareflexion sobre la propia practica.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A8 - Saber informar a otros profesional es especialistas para abordar 1a colaboracion del centro y del maestro en laatencién alas
necesidades educativas especiales que se planteen.

A10 - Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A11 - Conocer y saber gjercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la educacion familiar.

A12 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en laformacién ciudadana

A22 - Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

A32 - Vaorar larelacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 3 100

Aprendizaje colaborativo 305 295

Eventos cientificos y/o divulgativos 10 0

Lecturas 20 0

Presentacion oral 185 16.2

Prueba de ensayo/desarrollo 19 10.5

Sesion magistral 21 100

Simulacién 18 222

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Aprendizaje colaborativo

Eventos cientificos y/o divulgativos

Lecturas

Presentacion oral

Prueba de ensayo/desarrollo

Sesién magistral

Simulacién
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion oral

10.0

80.0

Prueba de ensayo/desarrollo 10.0 80.0
Simulacién 10.0 80.0
55NIVEL 1: Disefio, desarrolloy evaluacién del curriculo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefio, desarrollo y evaluacion del curriculo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Educacion
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Determinantes de los curricul os.
Procesos de elaboracion de curricul os.

SN o

Evaluacion de curriculos.

¢Qué significael curriculo? Bases para unateoriadel curriculo.

Métodos, estrategias y medios de ensefianzay aprendizaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida
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cultural de la sociedad

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico'y

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B14 - Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje alo largo de lavida

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia préctica.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar |as cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender los procesos educativosy de aprendizaje en €l periodo de 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

A4 - Reconocer laidentidad de la etapay sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

A13- Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones més relevantes de la sociedad actua que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lengugjes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A20 - Vaorar laimportancia de la estabilidad y laregularidad en el entorno escolar, los horariosy los estados de animo del
profesorado como factores que contribuyen al progreso armonico e integral de los estudiantes.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fueradel centro en la atencién a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aulay en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3y del periodo 3-6.

A26 - Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente larealidad y elaborar un informe de conclusiones.

A28 - Conocer experiencias internacionales y gjemplos de préacticas de innovadoras en educacion infantil.

A30 - Participar en la elaboracién y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de proyectos de centro y
en lacolaboracién con € territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 15 0

Lecturas 20 0

Presentacion oral 3 333

Prueba objetiva 12 16.7

Sesién magistral 42 50

Trabajos tutelados 54 333

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Andlisis de fuentes documentales

Lecturas

Presentacion oral

Prueba objetiva

Sesion magistral

Trabgjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva

10.0

90.0
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Trabajos tutelados 10.0 90.0

55NIVEL 1: Investigacion y evaluacion de la calidad de proyectos educativos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Investigacion y evaluacion dela calidad de proyectos educativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Ciencias Sociaesy Juridicas Educacion

ECTSNIVEL?2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Conceptualizacion de lainvestigacion, evaluacion y calidad.

2. Modelos parala evaluacion de calidad de centrosy proyectos educativos.
3. Metodologia observacional .

4. Técnicas de recogida de lainformacion.

5. Andlisisdelainformaciony elaboracion del informe.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en €l avance socioeconémico'y
cultural de la sociedad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A23 - Comprender que la observacion sistemética es un instrumento béasico para poder reflexionar sobre lapracticay larealidad, asi
como contribuir alainnovacion y alamejoraen educacion infantil.

A24 - Dominar las técnicas de observacion y registro.

A25 - Abordar andlisis de campo mediante metodol ogia observaciona utilizando tecnologias de lainformacién, documentacion y
audiovisuales.

A26 - Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente larealidad y elaborar un informe de conclusiones.

A29 - Valorar laimportancia del trabajo en equipo.

A30 - Participar en laelaboracién y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de proyectos de centro y
en la colaboracion con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 7 714

Aprendizaje colaborativo 27 22.2

Eventos cientificos y/o divulgativos 4 100

Prueba mixta 30 20

Sesion magistral 15.8 66.7

Trabajos tutel ados 47.3 222

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Eventos cientificos y/o divulgativos

Prueba mixta

Sesién magistral

Trabagjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba mixta 10.0 80.0

Sesion magistral 10.0 80.0

Trabajos tutel ados 10.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Disefio de ambientes de aprendizaje, materialesy recur sos didacticos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefio de ambientes de aprendizaje, materialesy recur sos didacticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidlesy Juridicas Educacién
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Ambientes de aprendizaje, valores sociales, infancia y calidad educativa.

2. Espacios, materiales y tiempos en Educacion Infantil y planteamientos didacticos.

3. Medios y recursos educativos para la Educacion Infantil y principios de procedimiento para la practica.
4. Experiencias de innovacion curricular en la Etapa Infantil.

5. Comunidades de aprendizaje, cooperacion e investigacion en la accién en la Educacion Infantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en €l avance socioeconémico'y
cultural de la sociedad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B13 - Capacidad para actuar de manera sostenible en la defensa de en medio ambiente.

B14 - Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje alo largo de lavida

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia practica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar |as cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.
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B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender |os procesos educativos 'y de aprendizaje en €l periodo de 0-6, en €l contexto familiar, social y escolar.

A5 - Saber promover laadquisicién de hébitos en torno ala autonomia, lalibertad, la curiosidad, la observacién, la
experimentacion, laimitacion la aceptacion de normasy de limites, el juego simbdlico y heuristico.

A6 - Conocer la dimensién pedagdgica de lainteraccidn con losigualesy los adultos y saber promover la participacion en
actividades colectivas, €l trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

A9 - Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

A10 - Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A12 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en laformacién ciudadana

A13 - Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lengugjes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A19 - Comprender que la dindmica diaria en educacion infantil es cambiante en funcidn de cada estudiante, grupo y situaciény
saber ser flexible en el gjercicio de lafuncion docente.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencidn a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aulay en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 'y del periodo 3-6.

A23 - Comprender que la observacién sistemética es un instrumento bésico para poder reflexionar sobre lapracticay larealidad, asi
como contribuir alainnovacion y alamejoraen educacion infantil.

A28 - Conocer experienciasinternacionales y gjemplos de préacticas de innovadoras en educacion infantil.

A30 - Participar en laelaboracién y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de proyectos de centro y
en la colaboracion con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

A32 - Valorar larelacion persona con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 22 22.7
Discusion dirigida 9 22.2
Estudio de casos 11 18.2
Eventos cientificos y/o divulgativos 3 333
Lecturas 25 0
Presentacion oral 6 16.7
Prueba de ensayo/desarrollo 3 100
Recension bibliografica 17 0
Seminario 10 50
Sesién magistral 15 100
Trabagjos tutelados 27 29.6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Andlisis de fuentes documentales

Discusion dirigida

Estudio de casos

Eventos cientificos y/o divulgativos

Lecturas

Presentacion oral

Prueba de ensayo/desarrollo
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Recension bibliografica

Seminario

Sesién magistral

Trabagjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentacion oral 10.0 70.0
Prueba de ensayo/desarrollo 10.0 70.0
Sesién magistral 10.0 70.0
Trabagjos tutelados 10.0 70.0

55 NIVEL 1: Organizacién y evaluacion de instituciones educativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Organizacion y evaluacion deinstituciones educativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Educacion
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laescuela como organizacion: caracteristicas, funciones y dimensiones.
Politicas educativas y reformas escolares: el sistema educativo espafiol.

Culturaescolar y desarrollo organizativo.

oA WNE

Democraciay participacion de lacomunidad educativa.

Marco normativo, estructuras organizativas y mecanismos de funcionamiento de |os centros escolares.

Proyectos de centro: planificacion y evaluacion parael cambio y mejora en las organizaciones escolares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vadorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural dela sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de blsgueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A4 - Reconocer laidentidad de la etapay sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

A12 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientosy otras instituciones
con incidencia en la formacién ciudadana.

A13 - Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencion a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aulay en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

A23 - Comprender que la observacion sistematica es un instrumento béasico para poder reflexionar sobre lapréacticay larealidad, asi
como contribuir alainnovacién y alamejora en educacion infantil.

A27 - Situar laescuelainfantil en el sistema educativo espafiol, en el contexto europeo y en el internacional.

A30 - Participar en la elaboracién y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de proyectos de centro y
en lacolaboracién con € territorio y con otros profesionales y agentes sociaes.

A31 - Conocer lalegislacion que regulalas escuelas infantiles y su organizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 315 4.7
Aprendizaje colaborativo 20 45
Discusion dirigida 7 100
Estudio de casos 6 50
Taller 6 100
Presentacion oral 115 13
Prueba mixta 25 8
Sesion magistral 9 100
Simulacion 15 100
Trabajos tutelados 315 4.7
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Estudio de casos

Taller

Presentacion oral

Prueba mixta

Sesién magistral

Simulacién

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Presentacion oral 10.0 80.0

Prueba mixta 10.0 80.0

Trabagjos tutelados 10.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Educacion inclusivay multicultural

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Educacion inclusivay multicultural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Educacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Estrategias didacticas en laatencion aladiversidad y la educacion inclusiva en la etapa de Educacion Infantil.

2. Atencion aladiversidad cultural y funcional, discapacidad e inclusién en la escolaridad temprana: minorias étnicas, inmigrantes, emigrantes, personas con disca
pacidad.

3. Modelos de Educacion Multicultural.

4. Multiculturalismo, prejuicios, estereotipos, racismo, xenofobiay otros tipos de discriminacion y exclusion en las instituciones escol ares.
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5. Globalizaciony curriculumen la Educacion Infantil, formas interculturales de representacion y participacion en la etapa de Infantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnolégico en € avance socioeconémico 'y
cultural de la sociedad

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras &reas y en contextos diferentes.

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender |os procesos educativos 'y de aprendizaje en €l periodo de 0-6, en €l contexto familiar, social y escolar.

A8 - Saber informar a otros profesional es especialistas para abordar 1a colaboracion del centro y del maestro en laatencién alas
necesidades educativas especiales que se planteen.

A9 - Adquirir recursos para favorecer laintegracién educativa de estudiantes con dificul tades.

A12 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en laformacién ciudadana.

A13- Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A19 - Comprender que ladindmicadiaria en educacion infantil es cambiante en funcion de cada estudiante, grupo y situacion y
saber ser flexible en el gjercicio de lafuncion docente.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencidn a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aulay en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 'y del periodo 3-6.

A26 - Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente larealidad y elaborar un informe de conclusiones.

A32 - Valorar larelacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Aprendizaje colaborativo 60 333
Lecturas 30 0
Prueba mixta 8 25
Sesi6n magistral 20 100
Trabajos tutelados 30 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Lecturas

Prueba mixta

Sesi6n magistral
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Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba mixta 10.0 90.0

Trabajos tutelados 10.0 90.0

55NIVEL 1: Valoresy educacion para laigualdad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Valoresy educacion paralaigualdad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Educacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Derechos humanos y ciudadania.

La coeducacion como proyecto.
Laconvivencia como reto educativo.

aAWNE

La construccién de la ciudadania a través de la educacion: el papel del curriculum escolar.
Igualdad de oportunidades'y justicia social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

comun.

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B4 - Trabgjar de forma autdnoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.
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B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisis y sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B22 - Creatividad o capacidad para pensar |as cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B23 - Habilidades sociaes para gjercer el liderazgo en €l aula.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A3 - Conocer los fundamentos de atencion temprana.

A4 - Reconocer laidentidad de la etapay sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

A5 - Saber promover la adquisicién de hébitos en torno ala autonomia, lalibertad, la curiosidad, la observacién, la
experimentacion, laimitacion la aceptacion de normasy de limites, el juego simbdlico y heuristico.

A6 - Conocer ladimension pedagdgica de lainteraccion con losigualesy los adultos y saber promover la participacion en
actividades colectivas, €l trabajo cooperativoy €l esfuerzo individual .

A9 - Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

A10 - Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A11 - Conocer y saber gjercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la educacién familiar.

A22 - Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

A23 - Comprender que la observacion sistematica es un instrumento bésico para poder reflexionar sobre laprécticay larealidad, asi
como contribuir alainnovacién y alamejoraen educacion infantil.

A24 - Dominar las técnicas de observacion y registro.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividedesiniciales 2 100
Andlisis de fuentes documentales 30 333
Aprendizaje colaborativo 17 11.8
Eventos cientificos y/o divulgativos 6 333
Lecturas 20 0
Presentacion oral 3 66.7
Prueba de ensayo/desarrollo 13 231
Recension bibliogréfica 8 0
Sesion magistral 35 57.1
Trabajos tutelados 15 6.7

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales

Aprendizaje colaborativo

Eventos cientificos y/o divulgativos

Lecturas

Presentacion oral

Prueba de ensayo/desarrollo

Recension bibliografica

Sesion magistral

Trabajos tutelados
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Andlisis de fuentes documentales 10.0 60.0
Presentacion oral 10.0 60.0
Prueba de ensayo/desarrollo 10.0 60.0
Recension bibliogréfica 10.0 60.0
Trabajos tutelados 10.0 60.0
55NIVEL 1: Intervencion psicolégica en el contexto familiar

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Intervencion psicol6gica en el contexto familiar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Socidesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1.Familia y diversidad familiar.

2.Orientaciones tedricas en el estudio de la familia y la intervencion familiar.
3.Canales de comunicacién familia-escuela.

4.Trabajo en red.

5.Entrevista individual y grupal con las familias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.
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C2 - Dominar la expresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero

C4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréaticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B8 - Capacidad de adaptacion a situaciones novedosas.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de blsgueday manejo de informacion

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia practica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B19 - Comunicacion oral y escritaen lalengua materna

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B21 - Conocimiento y comunicacion en lenguas extranjeras.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar |as cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender |os procesos educativos 'y de aprendizaje en €l periodo de 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

A10 - Crear y mantener |azos de comunicacién con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A11 - Conocer y saber gjercer las funciones de tutor y orientador en relacion con laeducacion familiar.

A13 - Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A14 - Conocer laevolucion histérica de lafamilia, los diferentes tipos de familias, de estilos de viday educacion en el contexto
familiar.

A32 - Valorar larelacion persona con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 2 100

Estudio de casos 12 333

Lecturas 50 0

Presentacion oral 14 14.3

Prueba de respuesta maltiple 38 53

Sesion magistral 20 100

Simulacion 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Estudio de casos
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Lecturas

Presentacion oral

Prueba de respuesta maitiple

Sesién magistral

Simulacién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 70.0

Presentacion oral 10.0 70.0

Prueba de respuesta breve 10.0 70.0

Simulacién 10.0 70.0

55 NIVEL 1: Disefio de proyectos educativos de 0 a 3 afios

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Disefio de proyectos educativos de 0 a 3 afos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Educacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Escolaridad en €l ciclo 0-3 afios, sociedad, familia e igualdad de oportunidades.

2. El curriculum en el primer ciclo de Educacion Infantil.

3. Modelos de atencion educativa en 0-3 afios.

4. Proyectos educativos en 0-3 afios, participacion, evaluacion e innovacion.

5. Formacion docente, investigacion sobre la précticay cambio educativo en el primer ciclo de educacién infantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vadorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural dela sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B13 - Capacidad para actuar de manera sostenible en la defensa de en medio ambiente.

B14 - Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje alo largo de lavida.

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, através de lareflexion sobre la propia préctica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar |as cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

55.15.3 ESPECIFICAS

A3 - Conocer los fundamentos de atencion temprana.

A5 - Saber promover la adquisicion de hébitos en torno ala autonomia, lalibertad, la curiosidad, la observacion, la
experimentacion, laimitacion la aceptacion de normasy de limites, el juego simbdlico y heuristico.

A6 - Conocer la dimension pedagdgica de lainteraccion con losigualesy los adultos y saber promover la participacion en
actividades colectivas, €l trabajo cooperativo y e esfuerzo individual.

A10 - Crear y mantener lazos de comunicacion con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A13 - Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lengugjes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencidn a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aulay en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 'y del periodo 3-6.

A23 - Comprender que la observacion sistematica es un instrumento bésico para poder reflexionar sobre laprécticay larealidad, asi
como contribuir alainnovaciény alamejoraen educacion infantil.

A28 - Conocer experiencias internacionalesy ejemplos de précticas de innovadoras en educacion infantil.

A30 - Participar en laelaboracién y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en e marco de proyectos de centro y
en la colaboracion con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Discusion dirigida 14 50
Prueba mixta 15 20
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Sesion magistral

63

333

Trabajos tutel ados

56

25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Discusion dirigida

Prueba mixta

Sesién magistral

Trabajos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba mixta 10.0 90.0
Trabajos tutelados 10.0 90.0
55NIVEL 1: Intervencion psicolégicay prevencion de las dificultades de aprendizaje

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Intervencion psicoldgicay prevencion de las dificultades de aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Delimitacion conceptual del campo de las dificultades de aprendizaje.
2. Variables socio-emocionalesy cognitivo-motivacionalesy procesos cognitivos en |as dificultades de aprendizaje.
3. Dificultades de aprendizaje especificas e intervencion.

4. Precursores tempranos de la lectoescritura.
5. Intervencion en educacion infantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vadorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural dela sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Aprender a aprender.

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B4 - Trabgjar de forma autdnoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B19 - Comunicacion oral y escrita en lalengua materna

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A7 - ldentificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivasy las relacionadas con la atencion.

A8 - Saber informar a otros profesional es especialistas para abordar 1a colaboracion del centro y del maestro en laatencién alas
necesidades educativas especiales que se planteen.

A9 - Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

A15 - Conocer los principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

A16 - Identificar trastornos en el suefio, la aimentacion, el desarrollo psicomotor, laatencién y la percepcién auditivay visual.

A17 - Colaborar con los profesional es especializados para solucionar dichos trastornos.

A18 - Detectar carencias afectivas, aimenticiasy de bienestar que perturben el desarrollo fisico y psiquico adecuado de los
estudiantes.

A20 - Vaorar laimportancia de la estabilidad y laregularidad en el entorno escolar, los horariosy los estados de animo del
profesorado como factores que contribuyen al progreso armonico e integral de los estudiantes.

A22 - Atender |as necesidades de |os estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividedesiniciales 12 16.6
Aprendizaje colaborativo 13 30.8
Estudio de casos 15 333
Lecturas 13 30.8
Taller 28 28.6
Presentacion oral 11 36.4
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Simulacion

42.9

Trabajos tutel ados

31

323

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Aprendizaje colaborativo

Estudio de casos

Lecturas

Taller

Presentacion oral

Prueba mixta

Simulacién

Trabgjos tutelados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Taller 10.0 80.0

Prueba mixta 10.0 80.0

Trabajos tutelados 10.0 80.0

55NIVEL 1: Atencién temprana

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Atencion temprana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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1. Antecedentes histéricos, modelos y fundamentos teéricos de la atencién temprana (AT).
2. Centros de Desarrollo Infantil y Atencién Temprana (CDIAT).

3. AT en educacion infantil.

4. Evaluacién en AT.

5. Programas de intervencién en AT.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B4 - Trabgjar de forma autdnoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B9 - Autonomia en el aprendizaje.

B18 - Capacidad para rel acionarse positivamente con otras personas.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A3 - Conocer los fundamentos de atencion temprana.

A7 - ldentificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivasy las relacionadas con la atencion.

A9 - Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

A15 - Conocer los principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

A16 - Identificar trastornos en €l suefio, la alimentacion, el desarrollo psicomotor, laatencién y la percepcién auditivay visual.

A17 - Colaborar con los profesional es especializados para solucionar dichos trastornos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 35 100

Aprendizaje colaborativo 355 338

Mapa conceptual 6 0

Portafolio del alumno 25 0

Presentacion oral 18 333

Resumen 10 0

Sesion magistral 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Aprendizaje colaborativo

Mapa conceptual

Portafolio del alumno

Presentacion oral

Resumen

Sesion magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Portafolio del alumno 10.0 80.0
Presentacion oral 10.0 80.0
Resumen 10.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Basesdidacticas dela educacion especial inclusiva

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bases didacticas de la educacion especial inclusiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

oA WNE

Estrategias para lainclusién educativa.

Laatencion aladiversidad en la escuela: Evolucion, modelosy contextualizacion en el entorno.

Las diferencias de capacidad intelectual, fisicay psiquicaen las aulas de Educacion Infantil.

Las diferencias por factores sociales, ambientales y culturales en la educacion Infantil Respuesta educativa.
Medidas curriculares de respuesta a la diversidad: adaptaciones.

Medidas organizativas de respuesta a la diversidad: sistemas de apoyo, recursosy marco legal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

comun.

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B6 - Comportarse con €éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A6 - Conocer la dimension pedagdgica de lainteraccion con losigualesy los adultosy saber promover la participacion en

actividades colectivas, €l trabajo cooperativo y €l esfuerzo individual .
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A7 - Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atencion.

A8 - Saber informar a otros profesional es especialistas para abordar |a colaboracion del centroy del maestro en laatencion alas
necesidades educativas especiales que se planteen.

A9 - Adquirir recursos para favorecer laintegracion educativa de estudiantes con dificultades.

A10 - Crear y mantener |azos de comunicacién con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A13 - Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones més relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lengugjes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

A17 - Colaborar con los profesional es especializados para solucionar dichos trastornos.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencion a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en €l aulay en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

A32 - Vaorar larelacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Aprendizaje colaborativo 12 333

Discusion dirigida 1 100

Estudio de casos 6 333

Investigacion (Proyecto de investigacion) |20 20

Lecturas 135 14.8

Portafolio del alumno 18 22.2

Sesion magistral 39 35.9

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Discusion dirigida

Estudio de casos

Investigacién (Proyecto de investigacion)

Lecturas

Portafolio del alumno

Sesion magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Investigacién (Proyecto de investigacion) | 10.0 90.0

Portafolio del alumno 10.0 90.0

55NIVEL 1: Infancia, TV y otras pantallas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Infancia, TV y otras pantallas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

87/115

CSV: 339107626686203666547376 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 2501017

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1.La sociedad multipantalla.
2.Lectura de imagenes.

3.La programacion televisiva infantil.
4.Las peliculas de dibujos animados.
5.Infancia y publicidad.

6.Infancia y videojuegos.

7.Creacion de imagenes y Educacion Infantil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural de la sociedad

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B19 - Comunicacion oral y escritaen lalengua materna
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B22 - Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A5 - Saber promover laadquisicién de hébitos en torno ala autonomia, lalibertad, la curiosidad, la observacién, la
experimentacion, laimitacion la aceptacion de normasy de limites, el juego simbdlico y heuristico.

A12 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en la formacion ciudadana.

A13- Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones més relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracional es; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion einclusion socia y desarrollo sostenible.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencion a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en €l aulay en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividadesiniciales 1 100

Andlisis de fuentes documentales 12 50

Discusion dirigida 45 100

Estudio de casos 15 333

Lecturas 24 0
Précticasatravésde TIC 10 0

Presentacion oral 10 50

Trabajos tutelados 30 333

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividadesiniciales

Andlisis de fuentes documentales

Discusion dirigida

Estudio de casos

Lecturas

Précticas atravésde TIC

Presentacion oral

Trabajos tutel ados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Estudio de casos 10.0 80.0

Presentacion oral 10.0 80.0

Trabajos tutelados 10.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Procesos cognitivos en la discapacidad intelectual

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Procesos cognitivos en la discapacidad intelectual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

4,5

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1.Concepto de Discapacidad y tipos.

2.Teorias del procesamiento de la informacion.
3.Atencién y Memoria.

4.Comprensién de conceptos y resolucién de problemas.

5. Metacognicion y transferencia del aprendizaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B10 - Capacidad de andlisisy sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender los procesos educativosy de aprendizaje en €l periodo de 0-6, en €l contexto familiar, social y escolar.

A7 - Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivasy las relacionadas con la atencion.

A15 - Conocer los principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables.
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A16 - Identificar trastornos en €l suefio, la alimentacion, el desarrollo psicomotor, laatencién y la percepcién auditivay visual.

A18 - Detectar carencias afectivas, alimenticiasy de bienestar que perturben el desarrollo fisico y psiquico adecuado de los

estudiantes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 20 0

Discusion dirigida 28 89.3

Portafolio del alumno 15 0

Presentacion oral 195 20.5

Sesién magistral 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Andlisis de fuentes documentales

Discusion dirigida

Portafolio del alumno

Presentacion oral

Sesién magistral

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Andlisis de fuentes documentales 10.0 80.0
Portafolio del alumno 10.0 80.0
Presentacion oral 10.0 80.0
55NIVEL 1: Religion, culturay valores

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Religion, culturay valores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

4,5

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio del hecho religioso en sus dimensiones histéricay antropol dgica.

Estudio de los grandes sistemas religiosos mas presentes en la poblacion mundial actual.

Religionesy sociedad. La secularizacion del occidente cristiano. El renacer del hecho religioso. Nuevos movimientos religiosos y sectas.
El hecho religioso cristiano, su singularidad especifica, y los valores civicos, éticosy culturales que conlleva

El encuentro entre |as religiones; didlogo interreligioso y ecumenismo. Las religionesy la paz.

Valor humanizador de lo religioso, aplicado especialmente ala educacion y ala escuela

Iniciacion al conocimiento de la Biblia, en especia e Nuevo Testamento. Estudio histérico-critico de los evangelios candnicos.

NouhkwhE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

55.1.52 TRANSVERSALES

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y ala multiculturalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A37 - Adquirir conocimientos sobre la evolucion del pensamiento, las costumbres, las creencias y los movimientos socialesy
politicos alo largo de la historia.

A40 - Promover € interésy el respeto por el medio natural, socia y cultural através de proyectos didacti cos adecuados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Aprendizaje colaborativo 30 50

Prueba de respuesta breve 125 16

Sesién magistral 48 333

Trabagjos tutel ados 21 9.5

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje colaborativo

Prueba de respuesta breve

Sesion magistral

Trabajos tutel ados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Aprendizaje colaborativo 10.0 80.0
Prueba de respuesta breve 10.0 80.0
Trabajos tutel ados 10.0 80.0

5.5 NIVEL 1: Practicum

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

9

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Identificaciony seleccion de técnicasy estrategias paralagestion y e control del aula.

2. Interaccion y comunicacion en el dmbito educativo.
3. Andlisisdel proceso de ensefianza-aprendizaje en el aula.
4. Disefioy desarrollo de estrategias y recursos educativos para la ensefianza en éreas instrumentales y de contenidos especificos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Tener superados 90 créditos para matricularse en el Practicum .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficia es de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnolégico en €l avance socioeconémico 'y

cultural de la sociedad

55.1.52 TRANSVERSALES

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B8 - Capacidad de adaptacion a situaciones novedosas.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B14 - Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje alo largo de lavida

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.
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B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A59 - Adquirir un conocimiento préactico del aulay de lagestion de la misma.

AB60 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, asi como dominar |as destrezas y habilidades
sociales necesarias parafomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia

A61 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianzay aprendizaje mediante el dominio de
técnicasy estrategias necesarias.

AB2 - Relacionar teoriay préacticacon larealidad del aulay del centro.

AB3 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la préctica.

A64 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en un centro.

A65 - Regular |os procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes de 0-3 afios y de 3-6 afios.

A66 - Conocer formas de colaboracidn con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 10 0

Portafolio del alumno 80 0

Salida de campo 125 100

Seminario 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Andlisis de fuentes documentales

Portafolio del alumno

Salida de campo

Seminario

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Portafolio del alumno 45.0 45.0
Salida de campo 45.0 45.0
Seminario 10.0 10.0

NIVEL 2: Practicum 11

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

36

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

36

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Identificaciony seleccion de técnicasy estrategias paralagestion y el control del aula.

2. Interaccion'y comunicacion en el dmbito educativo.

3. Andlisisdel proceso de ensefianza-aprendizaje en el aula.

4. Disefioy desarrollo de estrategias y recursos educativos para la ensefianza en éreas instrumentales y de contenidos especificos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Tener superados 120 créditos y el Practicum | para matricularse en el Practicum 1.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral coma escrita, en las lenguas oficia es de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para €l aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény el desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y
cultural dela sociedad

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B8 - Capacidad de adaptacion a situaciones novedosas.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B14 - Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje alo largo de lavida

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras &reas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A59 - Adquirir un conocimiento préactico del aulay de lagestion de la misma.

AB60 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, asi como dominar |as destrezasy habilidades
sociales necesarias parafomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

A61 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianzay aprendizaje mediante el dominio de
técnicasy estrategias necesarias.

AB62 - Relacionar teoriay préctica con larealidad del aulay del centro.

AB3 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la préctica.

A64 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en un centro.

A65 - Regular |os procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes de 0-3 afios y de 3-6 afios.

A66 - Conocer formas de colaboracidn con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

95/115

CSV: 339107626686203666547376 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2501017

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de fuentes documentales 60 0

Eventos cientificos y/o divulgativos 8 100

Portafolio del alumno 400 0

Salidade campo 420 100

Seminario 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Andlisis de fuentes documentales

Eventos cientificos y/o divulgativos

Portafolio del alumno

Salidade campo

Seminario

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Eventos cientificos y/o divulgativos 10.0 10.0
Portafolio del alumno 40.0 40.0
Salidade campo 40.0 40.0
Seminario 10.0 10.0

55NIVEL 1: Trabajo fin degrado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Segun el Real Decreto 1393/2007, de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, el trabajo de fin de grado debe estar orientado a la eva-
luacién de las competencias asociadas al titulo. Se trata de un trabajo de profundizaciéon en una materia o0 materias que compendia la formacién adqui-
rida a lo largo de las ensefianzas del grado. En todo caso, los contenidos a desarrollar se articularan a partir de las siguientes referencias:

=

Delimitacion del tema.

Definicion de los objetivos.

Recogida de informacion.

Andlisis de los datos.

Elaboracion de las conclusiones.
Redaccion y presentacion del informe.

gahwN

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Tener superados un nimero minimo de 180 créditos para poder matricularse en el TFG.

La Orden ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, establece que el trabajo fin de grado debe reflejar las competencias especificas del Practicum, asi como
las propias del resto de materias del grado. Sin perjuicio de lo anterior, el trabajo fin de grado deberia garantizar la adquisicion de las siguientes com-
petencias:

- Capacidad para indagar y producir conocimiento en un determinado campo.

- Capacidad para comunicar el conocimiento adquirido a una audiencia.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y |as comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para €l gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C5 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer |os medios a alcance de |las personas emprendedoras.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacién 'y € desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural dela sociedad

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Aprender aaprender.
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B2 - Resolver problemasy tomar decisiones de forma efectiva

B3 - Aplicar un pensamiento critico, autocritico, 16gico y creativo

B4 - Trabagjar de forma auténoma con iniciativay espiritu emprendedor.

B5 - Trabgjar de forma colaborativa.

B6 - Comportarse con €éticay responsabilidad social como ciudadano y como profesional.

B7 - Comunicarse de manera efectiva en un contorno de trabajo.

B8 - Capacidad de adaptacion a situaciones novedosas.

B9 - Autonomiaen el aprendizaje.

B10 - Capacidad de andlisis y sintesis.

B11 - Capacidad de busqueday manejo de informacion

B12 - Capacidad de organizacion y planificacion.

B13 - Capacidad para actuar de manera sostenible en la defensa de en medio ambiente.

B14 - Capacidad para detectar sus propias necesidades de aprendizaje alo largo de lavida

B15 - Capacidad para asumir la necesidad de un desarrollo profesional continuo, a través de lareflexion sobre la propia practica.

B16 - Capacidad paraintegrarse y comunicarse con expertos en otras areas y en contextos diferentes.

B17 - Capacidad para presentar, defender y debatir ideas utilizando argumentos solidos.

B18 - Capacidad para relacionarse positivamente con otras personas.

B19 - Comunicacion oral y escrita en lalengua materna

B20 - Conocimiento de otras culturas y de otras costumbres.

B21 - Conocimiento y comunicacion en lenguas extranjeras.

B22 - Creatividad o capacidad para pensar las cosas desde diferentes perspectivas, ofreciendo nuevas soluciones a los problemas.

B23 - Habilidades sociaes paragjercer el liderazgo en €l aula.

B24 - Reconocimiento y respeto aladiversidad y alamulticulturalidad.

B25 - Utilizacién delas TIC en el @mbito de estudio y del contexto profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Comprender los procesos educativosy de aprendizaje en el periodo de 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

A2 - Conocer los desarrollos de la psicol ogia evolutiva de lainfancia en los periodos 0-3 y 3-6.

A3 - Conocer los fundamentos de atencion temprana.

A4 - Reconocer laidentidad de la etapay sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

A5 - Saber promover la adquisicion de hébitos en torno ala autonomia, lalibertad, la curiosidad, 1a observacion, la
experimentacion, laimitacion la aceptacion de normasy de limites, el juego simbdlico y heuristico.

A6 - Conocer la dimension pedagdgica de lainteraccion con losigualesy los adultos y saber promover la participacion en
actividades colectivas, €l trabajo cooperativo y e esfuerzo individual.

A7 - Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivasy las relacionadas con la atencion.

A8 - Saber informar a otros profesional es especialistas para abordar 1a colaboracion del centro y del maestro en laatencion alas
necesidades educativas especiales que se planteen.

A9 - Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

A10 - Crear y mantener |azos de comunicacién con las familias paraincidir eficazmente en el proceso educativo.

A11 - Conocer y saber gjercer las funciones de tutor y orientador en relacion con laeducacion familiar.

A12 - Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones
con incidencia en la formacién ciudadana.

A13- Analizar eincorporar de forma criticalas cuestiones més relevantes de la sociedad actual que afectan ala educacion familiar
y escolar: impacto socia y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalista; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.
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A14 - Conocer laevolucion histérica de lafamilia, los diferentes tipos de familias, de estilos de viday educacion en el contexto
familiar.

A15 - Conocer los principios basicos de un desarrollo y comportamiento saludables.

A16 - Identificar trastornos en €l suefio, la alimentacién, € desarrollo psicomotor, la atencién y la percepcion auditivay visual.

A17 - Colaborar con los profesional es especializados para solucionar dichos trastornos.

A18 - Detectar carencias afectivas, aimenticiasy de bienestar que perturben el desarrollo fisico y psiquico adecuado de los
estudiantes.

A19 - Comprender que ladinamica diaria en educacion infantil es cambiante en funcion de cada estudiante, grupo y situacion y
saber ser flexible en el gjercicio de lafuncion docente.

A20 - Valorar laimportancia de la estabilidad y laregularidad en el entorno escolar, los horarios y los estados de animo del
profesorado como factores que contribuyen al progreso arménico e integral de los estudiantes.

A21 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencion a cada estudiante, asi como en la
planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en €l aulay en el espacio de juego,
identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

A22 - Atender las necesidades de los estudiantes y transmitir seguridad, tranquilidad y afecto.

A23 - Comprender que la observacion sistematica es un instrumento bésico para poder reflexionar sobre laprécticay larealidad, asi
como contribuir alainnovacion y alamejoraen educacion infantil.

A24 - Dominar las técnicas de observacion y registro.

A25 - Abordar andlisis de campo mediante metodol ogia observacional utilizando tecnologias de la informacion, documentacion y
audiovisuales.

A26 - Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente larealidad y elaborar un informe de conclusiones.

A27 - Situar laescuelainfantil en el sistema educativo espafiol, en el contexto europeoy en el internacional.

A28 - Conocer experiencias internacionaesy ejemplos de préacticas de innovadoras en educacion infantil.

A29 - Valorar laimportancia del trabajo en equipo.

A30 - Participar en la elaboracién y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de proyectos de centro y
en lacolaboracién con € territorio y con otros profesionales y agentes sociaes.

A31 - Conocer lalegislacion que regulalas escuelas infantiles y su organizacion.

A32 - Valorar larelacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.

A33 - Conocer los fundamentos cientificos, matematicos y tecnoldgicos del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

A34 - Conocer estrategias didacticas para desarrollar representaciones numéricas y nociones espaciales, geométricas y de desarrollo
|6gico.

A35 - Comprender las mateméticas como conocimiento sociocultural.

A36 - Conocer la metodologia cientificay promover el pensamiento cientifico y la experimentacion.

A37 - Adquirir conocimientos sobre la evolucion del pensamiento, las costumbres, las creencias y los movimientos socialesy
politicosalo largo de la historia.

A38 - Conocer los momentos més sobresalientes de la historiade las ciencias y las técnicas y su trascendencia.

A39 - Elaborar propuestas didécticas en relacion con lainteraccion ciencia, técnica, sociedad y desarrollo sostenible

A40 - Promover € interésy el respeto por €l medio natural, socia y cultural através de proyectos didacticos adecuados.

A41 - Fomentar experiencias deiniciacion alastecnologias de lainformacién y la comunicacion.

A42 - Conocer € curriculo de lenguay lectoescritura de esta etapa asi como las teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los
aprendizajes correspondientes.

A43 - Favorecer |as capacidades de hablay de escritura.

A44 - Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

A45 - Conocer latradicion oral y e folclore.

A46 - Comprender €l paso de laoralidad alaescrituray conocer los diferentes registros y usos de lalengua.

A47 - Conocer € proceso de aprendizaje de lalecturay laescrituray su ensefianza.
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A48 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingles.

A49 - Reconocer y valorar e uso adecuado del lenguaje verbal y no verbal.

A50 - Conocer y utilizar adecuadamente recursos para la animacion alalecturay alaescritura

A51 - Adquirir formacién literariay en especial conocer laliteraturainfantil.

A52 - Ser capaz de fomentar una primera aproximacion a una lengua extranjera.

A53 - Conocer los fundamentos musicales, plésticosy de expresion corpora del curriculo de esta etapa asi como las teorias sobre la
adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.

A54 - Conocer y utilizar canciones para promover la educacion auditiva, ritmicay vocal.

AB55 - Saber utilizar €l juego como recurso didactico, asi como disefiar actividades de aprendizaje basadas en principios |udicos.

A56 - Elaborar propuestas didéacticas que fomenten la percepcion y expresion musicales, las habilidades motrices, € dibujoy la
creatividad.

A57 - Analizar los lenguajes audiovisuaes y sus implicaciones educativas.

A58 - Promover la sensibilidad relativaala expresion plésticay ala creacién artistica.

A59 - Adquirir un conocimiento préactico del aulay de la gestion de la misma.

AB0 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en €l aula, asi como dominar las destrezas y habilidades
sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia

A61 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianzay aprendizaje mediante el dominio de
técnicas y estrategias necesarias.

A62 - Relacionar teoriay practica con larealidad del aulay del centro.

A63 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la préactica.

A64 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en un centro.

AB5 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes de 0-3 afios y de 3-6 afios.

AB66 - Conocer formas de colaboracién con los distintos sectores de la comunidad educativay del entorno social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presentacion oral 10 10
Trabajos tutelados 137 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Presentacion oral

Trabajos tutel ados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion oral

30.0

30.0

Trabgjos tutelados

70.0

70.0

100/ 115

CSV: 339107626686203666547376 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2501017

6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de A Corufia Otro personal 4.4 0 0
docente con
contrato laboral

Universidad de A Coruiia Profesor 19.3 0 0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de A Corufia Profesor 18.4 100 0
Contratado
Doctor

Universidad de A Corufia Profesor Titular |[6.1 0 0
de Escuela

Universitaria

Universidad de A Corufia Profesor Titular |31.6 100 0

de Universidad

Catedrético de 14 100 0
Universidad

Universidad de A Corufia

Universidad de A Coruiia Catedrético 9 100 0
de Escuela
Universitaria

Universidad de A Corufia Ayudante Doctor (8.8 100 0

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 9 95

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimiento en créditos 90

2 Tasade éxito 90

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Los centros de la Universidad de A Corufia estan provistos de un Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC) que provee de los mecanismos pa-
ra el control de estos procesos. Este sistema de Calidad esta en linea con el programa FIDES desarrollado por la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Galicia (ACSUG) y el programa AUDIT de ANECA, ACSUG y AQU Catalufia.

La Facultad de Educacion de la Universidad de A Corufia dispone ya de este sistema de control de la calidad, evaluado positivamente por la ACSUG,
gue concreta los procesos solicitados en esta directriz y, que se concreta en los siguientes procedimientos:

a) Orientacion del progreso y del aprendizaje.
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Objeto. Describe como la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de A Corufia orienta sus actividades docentes al aprendizaje de sus
alumnos, partiendo de informacién adecuada para definir sus necesidades, estableciendo mecanismos y procesos que garantizan su eficaz desarrollo
y su mejora continua.

Desarrollo. La Facultad de Educacion orienta las ensefianzas hacia los estudiantes y para ello se dota de procedimientos que permitan comprobar que
las acciones emprendidas tienen como finalidad fundamental favorecer el aprendizaje del estudiante. En consecuencia:

* Dispone de sistemas de informacidn, bien directamente dependientes del Centro o de los correspondientes Servicios de la UDC (SAPE, CUFIE, Cul-
tura'y Deportes, UTC, Gestién Académica, relaciones internacionales, etc.) que le permiten conocer y valorar las necesidades del Centro en materia
de: (i) definicion de perfiles de ingreso/egreso; (ii) admisién y matriculacion; (i) alegaciones, reclamaciones y sugerencias; (iv) apoyo y orientacion a
estudiantes sobre el desarrollo de la ensefianza; (v) ensefianza y evaluacion de los aprendizajes; (vi) practicas externas y movilidad de estudiantes;
(vii) orientacién profesional.

* Se dota de mecanismos que le permitan obtener, valorar y contrastar informacién sobre el desarrollo actual de los procesos anteriormente citados.

* Establece mecanismos que regulan las directrices que afectan a los estudiantes: reglamentos (exadmenes, sanciones, peticién de certificaciones, con-
validaciones, etc.), normas de uso (de instalaciones), calendarios, horarios y beneficios que ofrece la Universidad.

* Define coémo se realiza el control, revisién periédica y mejora de los procesos y actuaciones relacionados con los estudiantes.

* Determina los procedimientos con los que se dispone para regular y garantizar los procesos de toma de decisiones relacionados con los estudiantes.

* |dentifica en qué forma los grupos de interés participan en el disefio y desarrollo de los procesos relacionados con el aprendizaje de los estudiantes.

* Rinde cuentas sobre los resultados del aprendizaje de los estudiantes.

Para cumplir con las anteriores funciones, la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de A Corufia tiene definidos los siguientes proce-
dimientos documentados:

PCO01 Oferta formativa.

PCO02 Revision y mejora de las titulaciones.

PCO03 Perfiles de ingreso/egreso y captacion de estudiantes.
PCO04 Seleccién, admisién y matriculacion de estudiantes.
PCO5 Orientacion a estudiantes.

PCO06 Planificacién y desarrollo de la ensefianza.

PCO07 Evaluacion del aprendizaje.

PCO08 Movilidad de los estudiantes.

PCO9 Précticas externas.

PC10 Orientacién profesional.

PC11 Anélisis de control de resultados académicos.
PC12 Informacién publica.

PC13 Insercion laboral.

PA04 Gestion de incidencias, reclamaciones y sugerencias.
PAO08 Gestién de expedicién de titulos oficiales.

PMO1 Medicién, andlisis y mejora: andlisis de resultados.

b) Resultados del aprendizaje.
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Objeto. Presentar el modo en el que el Centro garantiza que se miden y analizan los resultados del aprendizaje, de la insercion laboral y de la satisfac-
cioén de los grupos de interés, asi como la toma de decisiones a partir de los mismos, para la mejora de la calidad de las ensefianzas impartidas en el
mismo.

Desarrollo. La Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de A Corufia analiza y tiene en cuenta los resultados de la formacién. Para ello
se dota de procedimientos que permitan garantizar que se miden, analizan y utilizan los resultados del aprendizaje, de la insercién laboral y de la sa-
tisfaccién de los distintos grupos de interés para la toma de decisiones y la mejora de la calidad de las ensefianzas. En consecuencia, bien bajo la res-
ponsabilidad directa del Centro, o centralizada en algunos de los de la UDC:

* Dispone de mecanismos que permiten obtener informacion sobre las necesidades y expectativas de los distintos grupos de interés en relacién con la
calidad de las ensefianzas.

* Cuenta con sistemas de recogida de informacioén que faciliten datos relativos a los resultados del aprendizaje, de la insercién laboral y de la satisfac-
cién de los grupos de interés.

* Tiene definido como se realiza el control, revisién periddica y mejora continua tanto de los resultados como de la fiabilidad de los datos utilizados.

* Determina los procedimientos necesarios para regular y garantizar los procesos de toma de decisiones relacionados con los resultados.

* Tiene identificada la forma en que los grupos de interés se implican en la medicién, andlisis y mejora de los resultados.

* Indica el procedimiento (cémo, quién, cuadndo) seguido para rendir cuentas sobre los resultados (memorias de actividades, informes de resultados,
etc.).

Para cumplir las anteriores funciones, el SGIC de la Facultad de Ciencias de la Educacion tiene establecidos los siguientes procedimientos documen-
tados.

PEO1 Establecimiento, revision y actualizacién de la politica y los objetivos de la calidad.
PCO01 Oferta formativa.

PCO02 Revision y mejora de las titulaciones.

PCO06 Planificacién y desarrollo de la ensefianza.

PC11 Anélisis de control de resultados académicos.

PC12 Informacién Publica.

PC13 Insercion laboral.

PAO03 Satisfaccién, expectativas y necesidades.

PA04 Gestion de incidencias, reclamaciones y sugerencias.

PMO1 Medicién, andlisis.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.educacion.udc.es/index.php?pagina=sistema_calidade

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Procedimiento de adaptacién de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios

GRADO EN EDUCACION INFANTIL DIPLOMADO EN EDUCACION INFANTIL (Céd. 652.111)
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Teoriade laeducacion

Disefio, desarrollo y evaluacion del curriculo

Sociologia de la educacion

Psicologiadel desarrollo de 0 a6 afiosy Psicologia del aprendizaje en contextos educativos

Historia de la educacion

Orientacion y tutoria

Tecnologias de lainformacién y la comunicacion en educacion

Organizacion y evaluacion de instituciones educativas

Educacion inclusivay multicultural

Valoresy educacion paralaigualdad

Intervencion psicoldgicaen e contexto familiar

Intervencion psicoldgicay prevencion de las dificultades de aprendizaje

Disefio de ambientes de aprendizaje, materiales y recursos didécticos

Disefio de proyectos educativos de 0 a 3 afios

Investigacion y evauacion de la calidad de proyectos educativos

Educacién matemética

Didécticade lalenguagallegay Didéctica de lalengua castellana

Identificador : 2501017

¢Teorfaeinstituciones contemporéneas de la educacion (102)¢,

¢Didéctica General (103)¢,

¢Sociologia de la educacion (304)¢,

¢Psicologiade laeducacion y del desarrollo en laedad escolar (101)¢,

¢Historiade la Educacion Infantil (372)¢,

¢Nuevas Tecnologias aplicadas a la educacion (303)¢,

¢Organizacion del centro Escolar (104)¢,

¢Bases psicopedagdgicas de la educacién especial (201) y ¢Didéctica de la educacion multicultural (162)¢,

¢Actitudes, valoresy normas (373)¢,

Medicion Educativa (193),

¢Desarrollo del pensamiento matemético y su didéctica (203)¢,

¢Desarrollo de las habilidades linguisticas y su didactica (202)¢,y ¢Desarrollo de |as habilidades linglisticas y

su didécticall (301)¢

Didécticade lalengua extranjera Jnglésy su didactica (110)¢,
Medio social y cultural y su didactica ¢Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | (205)¢,y ¢Conocimiento del Medio Natural, Social y Cul
tural 11 (308)¢,
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Laensefianza de |as Ciencias de la Naturaleza

Didéctica de la expresion corporal

Didéctica de laexpresion pléstica

Literaturainfantil y su didactica

Mateméticasy juego

Didéctica de la educacion ambiental y parala sostenibilidad

Ensefianza del cuerpo humano y desarrollo de hébitos saludables

Didéctica de ladramatizacion y del teatro infantil

Lenguaje audiovisual y educacion artistica

Pedagogia de la expresion musical

Atencién temprana

Bases did&cticas de laeducacion especial inclusiva

Infancia, TV y otras pantallas

Procesos cognitivos en la discapacidad intelectual

Religion, culturay valores

Medio histérico y geogréfico de Galiciay su didéctica

Juegos motores

Educacién psicomotriz y habilidades motrices

Mateméticaen lavida

Identificador : 2501017

¢Conocimiento del Medio Natural, Socia y Cultural | (205)¢y ¢Conocimiento del Medio Natural, Socia y Cul|

tural 11 (308)¢,

¢Desarrollo de laexpresion plésticay su didactical (203)¢,

¢Literaturainfantil (302)¢,

¢El juego en laeducacion Infantil (151)¢,

¢Didéctica de la educacion ambiental (221)¢,

¢Didéctica de la educacion paralasaud (322)¢,

¢Desarrollo de laexpresion plésticay su didécticall (306)¢,

¢Desarrollo de laexpresion musical y su didacticall (307)¢,

¢Bases psicopedagdgicas de la Educacion Especia (201)¢,

¢Historiade las religiones (132)¢,

¢Conocimiento del medio histérico de Galicia (334)¢,

Desarrollo Psicomotor (207)¢,
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Didéctica de la expresion musical ¢Desarrollo de laexpresion musical y su didéctical (204)¢,

Psicologiaclinicainfantil

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

| ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32442975A MANUEL PERALBO UZQUIANO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Cienciasdela 15071 A Corufia Corufia (A)

Educacién, Campus de Elvifia

s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO
edudec@udc.es 881014798 981167115 Decano

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
36013481N Julio Ernesto Abalde Alonso

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rua Maestranza, 9 15001 A Corufia Corufia (A)

EMAIL MOVIL FAX CARGO
reitor@udc.es 647387754 981167011 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es tambi

ién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32442975A MANUEL PERALBO UZQUIANO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Facultad de Ciencias dela 15071 A Corufia Corufia (A)
Educacién, Campus de Elvifia
s/n
EMAIL MOVIL FAX CARGO
edudec@udc.es 881014798 981167115 Decano
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2_Justificacion.pdf
HASH SHA1 :AD8D26FA3DB81A 11F964A6C2EA 7528CDB4F202EB

Caodigo CSV :314726831497123361139925
Ver Fichero: 2_Justificacion.pdf
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2. Justificacion

Justificacion del titulo propuesto

Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Este titulo esta regulado por el Estado, por lo que no parece necesario insistir en su justificacion,
mas all4 de consignar que responde a una necesidad social basica: formar el profesorado que
permitira dar satisfaccion al derecho de todos los ciudadanos y las ciudadanas a la educacion, en
este caso infantil. Se trata, por lo tanto, de un titulo eminentemente profesionalizador.

Los estudios de Magisterio tienen una larga tradiciéon académica, pues su institucionalizacion se
remonta a los origenes del sistema educativo liberal (la primera Escuela Normal de A Corufia fue
creada en 1846), aunque habra que esperar hasta fechas recientes para su incorporacion a la
Universidad. Con la actual reforma se produce un importante avance: su equiparacion con el
resto de las titulaciones universitarias.

Las disciplinas cientificas que confluyen en este campo son diversas: Pedagogia, Didacticas
Especificas, Psicologia, Sociologia, etc. De hecho, una buena parte de la investigacion
psicopedagogica realizada en Espafia en los dos ultimos siglos esta directamente vinculada a la
formacion del profesorado de ensefianza infantil y primaria.

Existe una importante demanda para cursar estudios en esta titulacion. La UDC viene ofertando
en los dltimos afios unas 320 plazas para las titulaciones de Maestro de Educaciéon Infantil,
Maestro de Educacion Primaria, Maestro de Educacion Fisica y Maestro de Audicién y Lenguaje,
con el nivel de cobertura que se puede apreciar en el siguiente cuadro (la matricula del curso
2008/09 todavia no esta cerrada):

Curso

Titulacién 2002/03 |2003/04 |2004/05 |2005/06 |2006/07 |2007/08 |2008/09
Educacién Infantil
Plazas ofertadas 76 76 76 76 80 80 80
Plazas cubiertas 81 84 88 82 82 80 90
Educacién Primaria
Plazas ofertadas 76 76 76 76 80 80 80
Plazas cubiertas 78 85 81 84 82 87 87
Educacioén Fisica
Plazas ofertadas 76 76 76 76 80 80 80
Plazas cubiertas 87 79 84 81 92 85 90
Audicién y Lenguaje
Plazas ofertadas 76 76 76 76 76 76 76
Plazas cubiertas 85 80 78 77 77 74 85

Con la actual reforma se reducira la oferta, limitada a 120 plazas en el Grado de Educacion
Infantil y otras 120 en el Grado de Educacion Primaria, con dos grupos de 60 estudiantes en
cada uno de ellos, por lo que cabe suponer que seremos incapaces de atender la demanda
previsible. Es posible que en un futuro mas o menos proximo debamos incrementar la oferta,
pero inicialmente, atendiendo a los recursos existentes y también a la necesidad de cubrir la
docencia de los titulos que desaparecen con la reforma hasta su total extincién, hemos optado
por los limites sefialados.

Los referentes nacionales e internacionales que avalan la propuesta se recogen en el Libro
Blanco. Titulo de Grado en Magisterio (Madrid, ANECA, 2005, 2 vols.), en cuya elaboracién ha
participado activamente nuestra Facultad.
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Normas reguladoras del ejercicio profesional






Algunas de las normas legales mas relevantes que regulan el ejercicio de la
ensefanza infantil son las siguientes:

* Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo de
2006).

* Decreto 426/1991, de 12 de diciembre, por el que se establece el curriculo de
Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Galicia (DOG de 14 de enero
de 1992).

* Orden do 5 de mayo de 1993 por la que se regula la evaluacidon da Educaciéon
Infantil en la Comunidad Auténoma de Galicia (DOG de 19 de mayo de 1993).

* Decreto 374/1996, de 17 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
organico de las escuelas de educacion infantil y de los colegios de educacion
primaria (DOG de 21 de octubre de 1996).

* Orden de 22 de julio de 1997 por la que se regulan determinados aspectos de
organizacion y funcionamiento de las escuelas de educacion infantil, de los
colegios de educaciéon primaria y de los colegios de educacion infantil y primaria
dependientes de la Conselleria de Educacion y Ordenacién Universitaria (DOG de
2 de septiembre de 1997).

* Decreto 120/1998, de 23 de abril, por el que se regula la orientacion
educativa y profesional en la Comunidad Auténoma de Galicia (DOG de 27 de
abril de 1998).

* Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacién y de la cultura
de la paz (BOE de 1 de diciembre de 2005).

* Decreto 124/2007, de 28 de junio, por el que se regula el uso y la promocién
del gallego en el sistema educativo (DOG de 29 de junio de 2007).
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Referentes externos

Los referentes externos para la elaboracion de la propuesta, incluidos los de caracter
internacional, son los recogidos en esta Memoria y en el Libro Blanco. Titulo de
Grado en Magisterio (Madrid, ANECA, 2005, 2 vols.), en cuya elaboracion
participd activamente esta Facultad. En todo caso, estos referentes estan
condicionados por los requisitos para la verificacion elaborados por el Ministerio
para el Grado de Educacion Primaria (Orden ECI/3854/2007), que fijan los mddulos,
objetivos y competencias.

* Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las enseflanzas universitarias oficiales (BOE de 30 de outubro de
2007).

* Liflas xerais para a implantacion dos titulos de grao e posgrao no SUG,
aprobadas por el Consello Galego de Universidades el 5 de noviembre de 2007.

* Directrices para a elaboracion das propostas de titulos de grao na
Universidade da Corufia, aprobadas por el Consello de Goberno de la UDC el 23
de noviembre de 2007.

* Directrices oficiales del titulo que se extingue.

* Libro Blanco. Titulo de Grado en Magisterio (Madrid, ANECA, 2005, 2 vols.).

* Orden ECI1/3854/2007 (Maestro de Educaciéon Infantil, BOE de 29 de diciembre
de 2007).
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Procedimientos de consulta utilizados para elaborar el plan de estudios

Procedimientos de consulta internos

El equipo decanal presentdé una propuesta de actuacion a la Comision
Permanente de la Facultad y posteriormente a la propia Junta de Facultad, que
fue aprobado por ambas instancias después de incorporar algunas de las
aportaciones realizadas por sus integrantes. En sintesis, el procedimiento
adoptado (aprobado en Junta de Facultad el 28 de febrero de 2008), que se
ajusta a lo establecido en las Directrices para a elaboracion das propostas de
titulos de grao na Universidade da Corufia, es el siguiente:

1.- Creaciéon de una comision encargada de elaborar la propuesta, que segun las
Directrices de la UDC “actuara por delegacion de la Junta de Centro y en ellla se
garantizard que seran valoradas las aportaciones de todos los departamentos y
areas de conocimiento implicados en la actualidad en los planes de estudio de 1°
y 2° ciclo”. Esta comisién esta formada por el decano, la secretaria, un
representante de cada una de las areas de conocimiento de los departamentos
adscritos a la Facultad con docencia en las materias troncales de las actuales
titulaciones, un representante de los departamentos no adscritos y dos
representantes de los estudiantes que integran la Junta de Facultad (el PAS no
tiene representacion en la comision por no haberse presentado ninguno de sus
miembros a las elecciones a Junta de Facultad).

2. Organizacién de una jornada de trabajo el 27 de marzo con los miembros de
las cuatro comisiones de titulacion de la Facultad (Educacién Infantil, Primaria,
Social y Logopedia) para familiarizarlos con las directrices y el sentido de la
actual reforma universitaria. A estas jornadas invitamos a un experto en estas
cuestiones.

3. Reuniones de los decanos de la UDC del area de Ciencias Sociales y Juridicas
para determinar las materias de rama (mayo, junio y julio).

4. Reuniones conjuntas de las comisiones de Educacion Infantil y Educacion
Primaria para tratar asuntos comunes a ambas titulaciones (mayo y junio).

5. Sucesivas reuniones de trabajo de la Comisidon durante los meses de junio,
julio y septiembre para elaborar la propuesta.

6. Comunicacion de los acuerdos parciales y provisionales de la Comision a los
integrantes de la Junta de Facultad (24 de septiembre).

7. Presentacion, discusion y aprobacion por amplia mayoria de la propuesta por
la Junta de Facultad celebrada el 6 de octubre del afio en curso.

8. Exposicion publica de la propuesta desde el 8 al 22 de octubre a través de la
pagina web de la Facultad y comunicacién de esta circunstancia a los
departamentos adscritos y no adscritos.

9. Estudio de las alegaciones recibidas por parte de la Comision (28 de octubre y
5 de noviembre).

10. Presentacion, discusion y votaciéon de las alegaciones por la Junta de
Facultad y aprobaciéon de la propuesta de titulo por 34 votos a favor, ninguno en
contra y 5 abstenciones (7 de noviembre).
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10. Calendario de implantacion

Cronograma de implantacién de la titulaciéon

Justificacion

La titulacibn comenzara a implantarse en el curso 2009/10 y finalizara en el 2012/13. La
principal razén para optar por esta via radica en que no sélo se extingue la Diplomatura de
Maestro de Educaciéon Infantil, sino también las de Audicidon y Lenguaje y Educacion Fisica, que
desaparecen como tales, por lo que en el curso 2009/10 deberemos atender a los estudiantes
de segundo curso de estas dos titulaciones y en el 2010/2011 a los de tercero. La Facultad no
dispone de los recursos humanos y materiales que se necesitarian para simultanear la
implantacion completa de los nuevos Grados de Educaciéon Infantil y Educacién Primaria (con
dos grupos en cada uno de ellos) en el 2009/2010 y mantener el segundo y/o tercer curso de
Maestro de Educacion Fisica y de Audicidon y Lenguaje.

El cronograma que se propone es el siguiente:

2009/10 2010/11 2011/12 2012/13

1°© [2° [3° [4° |1° |2° |3° [4° [1° |2° |3° [4° |1° [2° [3° |4°
Grado en Educacion Infantil X X | X X | X |X X [ X | X [|[X
Grado en Educacién Primaria X X | X X [ X |X X [ X [ X |X
Maestro de Educacion Infantil X |X X
Maestro de Educacién Primaria X | X X
Maestro de Educacién Fisica X | X X
Maestro de Audicidn y Lenguaje X |X X

Curso de implantacion 2009/2010
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Propuesta de titulo de grado

Procedimiento de adaptacion de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de

estudios

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

DIPLOMADO EN EDUCACION INFANTIL
(C6d. 652.111)

Teoria de la educaciéon

“Teoria e instituciones contemporaneas de la
educacioéon (102)”

Disefio, desarrollo y evaluaciéon del curriculo

“Didactica General (103)”

Sociologia de la educacion

“Sociologia de la educacion (304)”

Psicologia del desarrollo de O a 6 afios y
Psicologia del aprendizaje en contextos
educativos

“Psicologia de la educacion y del desarrollo en la
edad escolar (101)”

Historia de la educacion

“Historia de la Educacion Infantil (372)”

Orientacién y tutoria

Tecnologias de la informacion vy la
comunicacién en educaciéon

“Nuevas Tecnologias aplicadas a la educacion
(303)”

Organizacion y evaluacion de instituciones
educativas

“Organizacion del centro Escolar (104)”

Educacidén inclusiva y multicultural

“Bases psicopedagdgicas de la educacion especial
(201) y “Didactica de la educacion multicultural
(162)”

Valores y educacion para la igualdad

“Actitudes, valores y normas (373)”

Intervencién psicolégica en el contexto
familiar

Intervencion psicolégica y prevencion de las
dificultades de aprendizaje

Disefio de ambientes de aprendizaje,
materiales y recursos didacticos

Disefio de proyectos educativos de 0 a 3
anos

Investigacion y evaluacion de la calidad de
proyectos educativos

“Medicion Educativa (193)”

Educaciéon matematica

“Desarrollo del pensamiento matematico y su
didactica (203)”

Didactica de la lengua gallega y
Didactica de la lengua castellana

“Desarrollo de las habilidades lingiiisticas y su
didéactica (202)” y
“Desarrollo de las habilidades linguisticas y su
didactica Il (301)”

Didactica de la lengua extranjera

“Inglés y su didactica (110)”

Medio social y cultural y su didactica

“Conocimiento del Medio Natural, Social y
Cultural 1 (205)” vy
“Conocimiento del Medio Natural, Social y
Cultural 11 (308)”

La ensefanza de las Ciencias de la
Naturaleza

“Conocimiento del Medio Natural, Social y
Cultural I (205)” y
“Conocimiento del Medio Natural, Social y
Cultural 11 (308)”
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Propuesta de titulo de grado

Didactica de la expresion corporal

Didactica de la expresion plastica

“Desarrollo de la expresion plastica y su didactica
| (203)”

Literatura infantil y su didactica

“Literatura infantil (302)”

Matematicas y juego

“El juego en la educacién Infantil (151)”

Didactica de la educacién ambiental y para la
sostenibilidad

“Didactica de la educacién ambiental (221)”

Ensefianza del cuerpo humano y desarrollo
de habitos saludables

“Didéactica de la educacion para la salud (322)”

Didéactica de la dramatizacion y del teatro
infantil

Lenguaje audiovisual y educacion artistica

“Desarrollo de la expresion plastica y su didactica
11 (306)”

Pedagogia de la expresion musical

“Desarrollo de la expresion musical y su didactica
11 (307)”

Atenciéon temprana

Bases didacticas de la educacién especial
inclusiva

“Bases psicopedagodgicas de la Educacién
Especial (201)”

Infancia, TV y otras pantallas

Procesos cognitivos en la discapacidad
intelectual

Religién, cultura y valores

“Historia de las religiones (132)”

Medio histérico y geogréfico de Galicia y su
didéactica

“Conocimiento del medio histérico de Galicia
(334)”

Juegos motores

Educacion psicomotriz y habilidades motrices

Desarrollo Psicomotor (207)”

Matematica en la vida

Didactica de la expresion musical

“Desarrollo de la expresion musical y su didactica
| (204)”

Psicologia clinica infantil
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Ensefanzas que se extinguen por la implantacién del titulo propuesto

Maestro de Educacion Infantil
Maestro de Educaciéon Primaria
Maestro de Audicién y Lenguaje

Maestro de Educacion Fisica

Los cursos del Grado de Educaciéon Infantil se implantaran gradualmente, segun
se indica el cronograma de la Memoria: 1° (2009/10), 2° (2010/11), 3°
(2011/12) y 4° (2012/13).

Los cursos de la Diplomatura de Educacién Infantil desapareceran
progresivamente, segun se indica el cronograma de la Memoria: 1° (2009/10),
2° (2010/11) y 3° (2011/12).

Como consecuencia de la implantaciéon del Grado de Educacion Infantil sélo
desaparece, en sentido estricto, la Diplomatura de Maestro de Educaciéon Infantil,
aunque en la Facultad también desapareceran al mismo tiempo, y de forma
progresiva, otras tres Diplomaturas de Maestro: Educacion Primaria, Educacion
Fisica y Audicion y Lenguaje.
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4. Acceso y admision de estudiantes

Acceso y admision

Sistemas de informacién previa (a la matriculacién y procedimientos accesibles de acogida y orientacién
de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar la incorporaciéon a la universidad y la titulacion)

Desde la UDC se han establecido, en los ultimos afios, acciones y herramientas
orientadas a hacer llegar informacion a los potenciales candidatos, tales como:

Paginas Web.

Se ha disefiado un amplio programa de orientacion e informacién que,
basicamente, coloca al estudiante en dptimas condiciones para conocer la UDC y
la carrera que quiere cursar. Un primer instrumento lo constituye la propia
pagina web de la UDC (www.udc.es); en ella figura informacion pormenorizada
sobre la estructura de la Universidad (Facultades, Escuelas, Departamentos,
Institutos...), Servicios a la Comunidad Universitaria (Bibliotecas, Documentacion
y Archivo, Centro de Lenguas, Aulas de Informatica, Deportes, Ayudas y
servicios al alumnado, Reclamaciones, Valedor de la Comunidad Universitaria,
Voluntariado, Cultura, Tarjeta Universitaria...). Igualmente, se creara la seccién
web de la titulacidon que recogera con detalle toda la informacion concerniente al
centro y al titulo (estructura institucional, titulaciones, informacion para
estudiantes, informaciéon para y sobre profesores, Administracién del centro,
Biblioteca, novedades, enlaces de interés, etc.).

La UDC cuenta con una pagina web especifica, orientada a la formacion, se trata
del Portal de Estudios. En él se justifica de manera sintética, el interés de los
estudios consultados, que se amplia brevemente, respondiendo a la pregunta
éPor qué estudiar la titulacién?, que refleja los objetivos del estudio, qué se
aprende (competencias), salidas profesionales y académicas, planificacion de la
ensefianza, acciones para la movilidad del alumnado, orientacién, informacion y
apoyo académico. Uno de los apartados de dicho portal se refiere al proceso de
acceso y admisidon, en el cual se facilita la informacion mas relevante sobre los
tramites a realizar y los plazos para los mismos

La UDC dispone ademas del Servicio de Asesoramento e Promociéon do
Estudante - SAPE (www.udc.es/sape) que reune y difunde toda la informacién
de interés para los estudiantes de la UDC o de estudiantes que piensen serlo
(orientacién preuniversitaria).

Jornadas de Orientacion Universitaria y Profesional.

Anualmente, entre marzo y abril, la Universidade da Corufia y el Ayuntamiento
de A Corufia vienen organizando unas jornadas abiertas a estudiantes de
Bachillerato y Formacién Profesional de la comarca corufiesa para ayudarles en
la eleccion de los estudios que podran realizar. Estas jornadas se desarrollan
durante varios dias, agrupandose por estudios de caracteristicas similares. Por
parte de la Universidade da Corufia participan tanto personal del Servicio de
Asesoramiento y Promocion del Estudiante (SAPE) como profesores de los
diferentes Centros. Ademas, participan orientadores laborales, profesionales,
colegiados, etc. Se organizan mesas redondas con charlas sobre las titulaciones
y se ofrece material divulgativo de la oferta académica de la Universidade da
Corunfa.

En la propia Facultad se organizan visitas dirigidas a estudiantes de centros de
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secundaria interesados en conocer las titulaciones que se ofertan y los recursos
de que se dispone. Esta visita estd guiada e informada por un representante del
equipo decanal.

Jornadas de acogida.

La UDC realiza al inicio de cada curso académico, jornadas de acogida
organizadas por los Vicerrectorados con competencias en asuntos estudiantiles
en todos los centros universitarios. Estas jornadas tienen por objeto presentar a
los/las nuevos/as estudiantes las posibilidades, recursos y servicios que les
ofrece la Universidad. Ademas, la UDC participa anualmente en Ferias y
Exposiciones acerca de la oferta docente de Universidades y Centros de
Ensefianza Superior, tanto a nivel gallego.

El primer dia lectivo de curso se realiza una Jornada de acogida para los
estudiantes de primero en la que estad presente todo el equipo directivo y en la
que se les informa, entre otras cosas, sobre la estructura y funcionamiento de la
Universidad, el Espacio Europeo de Educaciéon Superior, la estructura vy
funcionamiento de la Facultad de Ciencias de la Educacion, las funciones de cada
miembro del equipo decanal, etc.

En esta jornada se invita a la directora del SAPE para informar al alumnado
sobre los servicios de este organismo de la UDC, que basicamente son:
informacién y orientacion académica vy laboral, asesoramiento para el
autoempleo y orientacién educativa y psicoldgica.

Durante el primer mes del curso académico, los estudiantes tienen la posibilidad
de asistir a un cursillo organizado por la directora de la biblioteca de la Facultad
en el que se les explica la ubicacién y organizacion de todo el material y el modo
de busqueda de informacidn bibliografica.

Canales de difusiéon generalistas.

Son multiples y en diferentes formatos, con el fin de asegurar su acceso a todas
aquellas personas interesadas. Ademas de los puestos a disposiciéon por la
Universidade da Corufia, y por el centro en el que se imparte, se emplearan
otros vehiculos de informacion no institucionales, como es el uso de las redes
sociales, o el mailing a entidades profesionales, asociaciones y centros
formativos con la intencion de llegar a toda la poblacién potencialmente
interesada, al margen del ambito estrictamente académico. Tal y como se viene
realizando con los masteres ofertados en la UDC hasta el momento, se
proporcionara informacion mediante diversos dipticos y carteles elaborados al
efecto donde se recoge la informacién mas relevante del grado, como perfil de
ingreso recomendado, salidas profesionales, listado de asignaturas vy
profesorado responsable, fechas clave de preinscripcion y matricula y datos de
contacto del/la Coordinador/a. Este material sera editado para su uso
electréonico y formato papel, con el fin de poder utilizarlo en todas las
posibilidades de difusion que se recogen a continuacion.

Otros Medios.

La UDC viene realizando en los Ultimos afios distintas promociones de sus
titulaciones: anuncios en prensa nacional, cufias en cadenas de radio, y en
encartes en la prensa regional. Finalmente, para conseguir calidad en los
estudios y procurar que los mejores alumnos se matriculen en esta Universidad,
se realiza en el mes de enero un acto de reconocimiento para los mejores
expedientes de bachillerato: Los Premios Universidade da Corufia a la excelencia
académica en el bachillerato. Estos tienen por objeto reconocer el esfuerzo y la
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dedicacion de los alumnos y alumnas que hayan alcanzado resultados
académicos excelentes en sus estudios de bachillerato, premiando aquellos que
tengan los mejores expedientes académicos y que formalizaron matricula en
alguna de las titulaciones oficiales que se imparten en los centros propios de la
Universidade da Coruifa. Ademds de los medios consultados, profesores vy
alumnos de la UDC, a peticion de los orientadores o directores de los Centros de
Ensefianza Media, se desplazan a los distintos centros de bachillerato para
informarles sobre lo que ofrece la UDC en cuestiéon de ensefianza, nivelacion,
becas, residencias, formacion complementaria...

El SGIC de la Facultad de Ciencias de la Educacién (VER DIRECTRIZ 9.
MANUAL DEL SGIC CENTRO), dispone de varios procedimientos orientados a
contribuir al cumplimiento de este subcriterio. En concreto:

* (PCO1) Oferta formativa de los centros de la UDC: tiene por objeto establecer
el modo por el cual los Centros de la UDC establecen su propuesta de oferta
formativa, partiendo de la situacién actual e incorporando nuevas titulaciones
oficiales (grado y master universitario), para su posterior envio y aprobacién por
los 6rganos correspondientes.

* (PC03) Perfiles de ingreso y captacion estudiantes: se establece el modo en el
que los Centros de la UDC definen, hacen publico y mantienen continuamente
actualizado el perfil idoneo de ingreso de sus estudiantes para cada una de las
titulaciones oficiales que ofertan, asi como las actividades que deben realizar
para determinar el perfil real de ingreso con que los estudiantes acceden a
dichas titulaciones. Asimismo, establece las actuaciones a realizar para elaborar,
aprobar y llevar a cabo un plan de captacién de estudiantes acorde con el perfil
definido y la oferta de plazas de cada una de las titulaciones.

* (PC04) Seleccién, admision y matriculacion de estudiantes de los centros de la
UDC: el objeto de este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la
matricula de alumnos de titulos propios en los centros de la Universidad y la
posterior gestion académica.

* (PC0O5) Orientacion de los estudiantes: se presenta el modo en el que los
Centros de la UDC definen, hacen publico y actualizan continuamente las
acciones referentes a orientar a sus estudiantes sobre el desarrollo de la
enseflanza de cada una de las titulaciones que ofertan, para que puedan
conseguir los maximos beneficios del aprendizaje.

Las actividades de orientacion seran las referidas a acciones de acogida, tutoria
y apoyo a la formacion.

* (PC10) Orientacidon profesional: el objeto de este procedimiento es establecer
el modo en el que los Centros de la UDC definen, hacen publicas y actualizan las
acciones referentes a la orientacion profesional de los estudiantes de cada una
de las titulaciones oficiales que ofertan.

* (PC12) Informacidn publica: tiene por objeto el establecimiento del modo en el
que los Centros de la UDC hacen publica la informaciéon actualizada, relativa a
las titulaciones que imparten, para el conocimiento de sus grupos de interés.
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5. Planificacion de las ensenanzas

Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Formacién basica ‘ 102
Obligatorias ‘ 60
Optativas ‘ 27

Trabajo fin de grado ‘ 6

Practicas externas ‘ 45 ’

Total ‘ 240

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

ORGANIZACION ACADEMICA

Las ensefianzas se organizan en cuatro cursos académicos con una estructura cuatrimestral.
Todos los cuatrimestres tienen 30 créditos, excepto los de cuarto curso, que constan de 36
créditos el primero y 24 el segundo. Este pequefio desajuste se justifica por la pretension de
dar mayor peso al Practicum Il y de reservarle un periodo especifico y exclusivo.

1° Curso 2° Curso 3° Curso 4° Curso
Materias 1°C |2°C |1°C |2°C |1°C |2°C |1°C |2°C | Total
Rama 30 30 18 12| 12 102
Obligatorias 12118 18 12 60
Optativas 9 18 27
Practicum 9 36 45
TFG 6 6

30 30 30 30 [30 30 36 24 240

Todas las asignaturas son cuatrimestrales, incluido el Practicum | y Il y el Trabajo de Fin de
Grado, todas las de rama y obligatorias tienen 6 créditos y todas las optativas 4,5.

Créditos de Formacion basica

Segun la Orden ECI/3854/2007, las materias del médulo de Formacion Basica deben
tener un minimo de 100 créditos. En nuestra propuesta figuran 17 materias de este
caracter con 6 créditos cada una de ellas, por lo que suman 102 créditos, dos mas de los
necesarios, para que todas tengan el mismo nimero de créditos.

Las materias de rama elegidas son: Educacion (60 c), Psicologia (30), Sociologia (6 c) e

Historia (6 c), a cada una de las cuales se vinculan las asignaturas que se sefialan en el
siguiente cuadro:
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Educacion

Teoria de la Educacion

Orientacién y tutoria

Organizacién y evaluacion de instituciones educativas

Tecnologias de la informacién y la comunicacién en educacién

Disefio, desarrollo y evaluaciéon del curriculo

Educacion inclusiva y multicultural

Valores y educacion para la igualdad

Investigaciéon y evaluacion de la calidad de proyectos educativos

Disefio de ambientes de aprendizaje, materiales y recursos didacticos

Disefio de proyectos educativos de 0 a 3 afios

Psicologia

Psicologia del desarrollo de 0 a 6 afios

Psicologia del aprendizaje en contextos educativos

Psicologia clinica infantil

Intervencién psicolégica en el contexto familiar

Intervencién psicolégica y prevencion de las dificultades del aprendizaje

Sociologia

Sociologia da educacién

Historia

Historia de la educacion

Las directrices especificas aprobadas por el Ministerio para el Grado de Educacion Infantil
exigen que estas asignaturas deberan cumplir un doble requerimiento: cubrir las
competencias de formaciéon basica de estas directrices y ajustarse a lo establecido en el Real
Decreto 1393/2007, segun el cual: “el plan de estudios debera contener un minimo de 60
créditos de formaciéon basica, de los que, al menos, 36 estaran vinculados a algunas de las
materias que figuran en el anexo Il de este Real Decreto para la rama de conocimiento a la
que se pretenda adscribir el titulo. Estas materias deberan concretarse en asignaturas con un
minimo de 6 créditos cada una y seran ofertadas en la primera mitad del plan de estudios. Los
créditos restantes hasta 60, en su caso, deberan estar configurados por materias basicas de la
misma u otras ramas de conocimiento de la incluidas en el anexo Il, o por otras materias
siempre que se justifique su caracter basico para la formacion inicial del estudiante o su
caracter transversal”. Entendemos que la propuesta que se hace satisface ambos criterios,
pues las asignaturas seleccionadas estan vinculadas epistemolégicamente a cuatro materias
de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas y cada una de ellas cubre algunas de las
competencias de formacién basica, segun se puede comprobar en el cuadro que reproducimos
mas adelante.

Las materias de rama son las mismas que se han seleccionado para los Grados de Educaciéon
Primaria y de Educacién Social, aunque con algunos ajustes en las asignaturas.

Las materias del bloque de formacion basica tienen asignados 100 créditos en las directrices
ministeriales, que hemos aumentado hasta 102 para poder trabajar con un madaltiplo de seis.
En la distribucion de créditos entre los diversos ambitos didactico-disciplinares (60 créditos) se
ha primado el relativo a la lengua y la literatura, debido a la necesidad de atender a la
ensefanza de las dos lenguas oficiales existentes en Galicia y a la de, al menos, una lengua
extranjera.

La distribucion de materias por cursos quedaria como sigue:
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Primer curso

ler cuatrimestre

Caracter

Teoria de la educacion. 6 | Rama /basico
Psicologia del desarrollo de O a 6 afios. 6 | Rama /basico
Tecnologias de la informacién y la comunicacién en educacién. 6 | Rama /basico
Sociologia de la educacion. 6 | Rama /bésico
Disefio, desarrollo y evaluacién del curriculo. 6 | Rama /bésico
30
2° cuatrimestre
Historia de la educacion. 6 | Rama /basico
Psicologia del aprendizaje en contextos educativos. 6 | Rama /bésico
Valores y educacion para la igualdad. 6 | Rama /basico
Psicologia clinica infantil. 6 | Rama /basico
Investigacién y evaluacién de la calidad de proyectos educativos. 6 | Rama /basico
30
Segundo curso
ler cuatrimestre
Disefio de ambientes de aprendizaje, materiales y recursos didacticos. 6 | Rama /basico
Organizacion y evaluacion de instituciones educativas. 6 | Rama /basico
Educacion inclusiva y multicultural. 6 | Rama /bésico
Educacién matematica. 6 Obligatoria
Didéctica de la lengua gallega. 6 Obligatoria
30
2° cuatrimestre
Orientacidn y tutoria. 6 | Rama /basico
Intervencién psicolégica en el contexto familiar. 6 | Rama /basico
Didéactica de la expresion corporal. 6 Obligatoria
Didactica de la lengua castellana. 6 Obligatoria
Ensefianza de las ciencias de la naturaleza. 6 Obligatoria
30
Tercer curso
ler cuatrimestre
Disefio de proyectos educativos de 0 a 3 afios. 6 | Rama /bésico
Didactica de la expresién musical. 6 Obligatoria
Intervencién psicoldgica y prevencién de las dificultades del aprendizaje. 6 | Rama /basico
Literatura infantil y su didactica. 6 Obligatoria
Medio social y cultural y su didactica. 6 Obligatoria
30
2° cuatrimestre
Didactica de la expresién plastica. 6| Obligatoria
Didactica de la lengua extranjera. 6 Obligatoria
Préacticas
Practicum 1. 9 externas
Optativa 1. 4,5 Optativa
Optativa 2. 4,5 Optativa
30
Cuarto curso
ler cuatrimestre
Practicas
Practicum |I1. 36 externas
2° cuatrimestre
Optativa 1. 4.5 Optativa
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Optativa 2. 4,5 Optativa
Optativa 3. 4,5 Optativa
Optativa 4. 4.5 Optativa
Trabajo de Fin
Trabajo fin de grado. 6 de Grado
24

La optatividad se ofertara en los segundos cuatrimestres de tercero y cuarto.

Tercer curso, 2° cuatrimestre

Medio histérico y geografico de Galicia y su didactica. 4,5
Juegos motores. 4,5
Matematicas y juego. 4,5
Ensefianza del cuerpo humano y de habitos saludables. 4,5
Atencién temprana. 4,5
Bases didacticas de la educacion especial inclusiva. 4,5
Cuarto curso, 2° cuatrimestre
Pedagogia de la expresién musical. 4,5
Infancia, TV y otras pantallas. 4,5
Procesos cognitivos en la discapacidad intelectual. 4,5
Educacidon psicomotriz y habilidades motrices. 4,5
Matematicas en la vida. 4,5
Didactica de la educacién ambiental y para la sostenibilidad. 4,5
Didéctica de la dramatizacion y del teatro infantil. 4,5
Lenguajes audiovisuales y educacion artistica. 4,5
Religién, cultura y valores. 4,5

Entre las optativas se incluye la Religion Catélica, concretada en una asignatura denominada:
“Religion, cultura y valores”. La Resolucion de 17 de diciembre de 2007 de la Secretaria de
Estado de Investigacion exige que el plan de estudios de Educaciéon Infantil se ajuste a lo
dispuesto en el articulo 4° del Acuerdo de 3 de enero de 1979 entre el Estado Espafiol y la
Santa Sede, que dice asi: “La ensefianza de la doctrina catdlica y su pedagogia en las Escuelas
Universitarias de Formacién del Profesorado, en condiciones equiparables a las demas
disciplinas fundamentales, tendra caracter voluntario para los alumnos”. Falta por saber la
interpretacion que ha de darse a esta disposicion en el marco de los nuevos estudios de
Grado. Esta Facultad ha realizado, a través del Decanato, diversas consultas sobre el numero
minimo de créditos que debe tener esta materia, sin obtener una respuesta precisa hasta el
momento. Mientras no exista una interpretacion mas autorizada, entendemos que las
“condiciones equiparables” han de circunscribirse a la optatividad, por lo que se ha decidido
asignarle el mismo numero de créditos optativos que a la Didactica de las Ciencias Sociales o
a la Didactica de la Lengua vy la Literatura, es decir, 4,5.
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La adscripcion de materias a los moédulos de la Orden EC1/3854/2007 es la siguiente:

Médulos GRADO EDUCACION INFANTIL

MODULO DE FORMACION BASICA

Procesos educativos, aprendizaje y desarrollo de la personalidad (0-6 afnos)

Psicologia del desarrollo de O a 6 afios

Psicologia del aprendizaje en contextos educativos

Disefo, desarrollo y evaluacién del curriculo

Dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo

Intervencion psicolégica y prevencion de las dificultades de aprendizaje

Intervencion psicoldgica en el contexto familiar

Educacion inclusiva y multicultural

Sociedad, familia y escuela

Sociologia de la educacion

Teoria de la educaciéon

Orientacion y tutoria

Valores y educacion para la igualdad

Tecnologia de la informacién y la comunicacién en educacion

Infancia, salud y alimentacion

Psicologia clinica infantil

Organizacioén del espacio escolar, materiales y habilidades docentes

Organizacion y evaluacion de instituciones educativas

Disefio de ambientes de aprendizaje, materiales y recursos didacticos

Observacion sistematica y analisis de contextos

Investigacion y evaluacion de la calidad de proyectos educativos

La escuela de educacion infantil

Historia de la educacion

Disefio de proyectos educativos de O a 3 afos

MODULO DIDACTICO DISCIPLINAR

Aprendizaje de las Ciencias de la Naturaleza, de las Ciencias sociales y de la
Matematica

Ensefianza de las ciencias de la naturaleza

Didactica de la educaciéon ambiental y para la sostenibilidad

Ensefianza del cuerpo humano y de habitos saludables

Medio social y cultural y su didactica

Medio histdrico y geografico de Galicia y su didactica

Educacién matematica

Matemaéticas en la vida

Matematicas y juego

Aprendizaje de Lenguas y Lectoescritura

Didactica de la lengua gallega

Didactica de le lengua espariola

Didactica de la lengua extranjera

Literatura infantil y su didactica

Didactica de la dramatizacién y del teatro infantil

Musica, expresion plastica y corporal

Didactica de la expresion corporal

Juegos motores

Educacion psicomotriz y habilidades motrices

Didactica de la expresion plastica

32| 164

CSV: 339042098197170999096870 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)





Lenguajes audiovisuales y educacion artistica

Didactica de la expresion musical

Pedagogia de la expresion musical

MODULO PRACTICUM: Practicas escolares, incluyendo el Trabajo Fin de Grado

Practicum I

Practicum 11

Trabajo fin de Grado

MATERIAS SIN MODULO

Atencién temprana

Bases didacticas de la educacién especial inclusiva

Procesos cognitivos en la discapacidad intelectual

Infancia, TV y otras pantallas

Religién, cultura y valores
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% UNIVERSIDADE DA CORUNA Propuesta de titulo de grado

PLANIFICACION DOCENTE

La planificacion docente se hara por materias en el bloque de formacién de
rama/basica y por modulos en el didactico-disciplinar, ya que el segundo resulta
mas homogéneo que el primero.

Antes de describir cada materia o médulo, haremos unas observaciones de caracter
general para evitar reiteraciones en las fichas. Por lo demadas, la informacién
contenida en cada una de las fichas serd completada y ampliada en las Guias
docentes del Programa GADU disefiado por la Universidad de A Corufa:
https://campusvirtual.udc.es/guiadocente/guia_docent/index.php?centre=652

Las observaciones genéricas se referirdn a los siguientes aspectos: mddulos
horarios, relacién entre las materias y las competencias especificas, metodologias
para la docencia y la evaluacién y, por ultimo, el sistema de calificacion.

Moédulos horarios

La Universidad de A Corufia trabaja con una equivalencia de 25 horas para cada
crédito ECTS. Con caracter general, y segln una primera aproximacion, susceptible
de ser matizada en funcién de la experiencia, las actividades formativas y su peso
en horas serian las siguientes:

Horas / asignatura de

6cC 4,5 ¢c 9c
Clases tedricas de 60 estudiantes 21 16 32
Clases practicas de 20 estudiantes 14 10 21

(seminario, debates, précticas...)

Clases-tutorias de 10 estudiantes 7 5 10
Trabajo auténomo de los estudiantes 108 81 162
Total 150 112 225
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Relacién entre las materias y las competencias especificas:

Competencias de formacién bésica

MATERIAS DE RAMA Y OBLIGATORIAS 11 2( 3|/ 4| 5[6| 7|8[9]|10]|11]12]13]|14|15]16|17[18[19[20(21[22[23|24|25|26|27|28|29|30|31|32
Teorfa de la Educacién X X X X X X X | X [X X | X X | X
Orientacion y tutoria X X [ X [X X X
Organizacion y evaluacion de instituciones educativas X X [X X X X X X
Tecnologia de la informacion y la comunicacién en educacion | X X X X X X
Disefio, desarrollo y evaluacién del curriculo X X X X [ X X X X
Educacién inclusiva y multicultural X X | X X | X X X X X
Psicologia del desarrollo de 0 a 6 afios X| XX X
Psicologia del aprendizaje en contextos educativos X X | X | X
Sociologia da educacién X X X [ X [ X [ X | X X X X 57
Historia de la educacién X X | X X X
Valores y educacién para la igualdad XX X | X X X X | X X | X X
Disefio de proyectos educativos de 0 a 3 afios X X | X X X X X X X
Disefio de ambientes de aprend., materiales y recursos didact. | X X | X X | X X | X X X X X X X
Investigacién y evaluacién de la calidad de proy. educ. X | X [ X [X X | X
Psicologia clinica Infantil XX X [ X [ X [X X X
Intervencién psicolégica en el contexto familiar X X [ X X | X X
Interven. psicol. y prevencién de las dificult. de apren. XX [ X X | X [ X | X X X

MATERIAS OPTATIVAS

Atenci6n temprana X X X X | X [X
Bases didécticas de la educacién especial inclusiva X I X [ X [ X |X X X X X
Infancia, TV y otras pantallas X X | X X
Procesos cognitivos en la discapacidad intelectual X X X | X X
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Competencias de formacioén didactico-disciplinar

MATERIAS OBLIGATORIAS

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56 57

58

Didéactica de la lengua gallega

X

X

X

X

X

X

X

Did&ctica de la lengua extranjera

Literatura infantil y su didactica

Didactica de la lengua castellana

Educacion matematica

Ensefianza de las ciencias de la naturaleza

Medio social y cultural y su didactica

Didéctica de la expresién corporal

Didéactica de la expresion plastica

Didé&ctica de la expresién musical

MATERIAS OPTATIVAS

Medio histérico y geogréafico de Galicia y su didactica

Juegos motores

Educacién psicomotriz y habilidades motrices

Matematicas en la vida

Matematicas y juego

Didéactica de la educacion ambiental y para la soste.

Ensefianza del cuerpo humano y de habitos salud.

15

32

Didéactica de la dramatizacion y del teatro infantil

Lenguajes audiovisuales y educacién artistica

Pedagogia de la expresiéon musical

Religiéon, cultura y valores
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Relacion entre las materias y las competencias transversales y nucleares:

Formacion basica

Competencias transversales

Competencias nucleares

MATERIAS DE RAMA Y OBLIGATORIAS 1 2 3 5 6 9 10 | 11 |12 | 13 |14 [ 15 | 16 [ 17 | 18 | 19 | 20 | 21 [ 22 | 23 | 24 | 25 2 3 4 5 6 7 8
Teoria de la Educacién X X | X X X X X X | X | X X X | X
Orientacion y tutoria X X X | X X | X X X X | X | X
Organizacién y evaluacién de instituciones educativas XX X | X XXX X X X X[ X[ X
Tecnologia de la informacion y la comunicacion en educacion X X X | X X[ X | X X X X X X X1 X X X
Disefio, desarrollo y evaluacién del curriculo X X X | X X | X X | X X X X | X | X | X
Educacion inclusiva y multicultural X X X X X X X X X
Psicologia del desarrollo de 0 a 6 afios X X X X X | X
Psicologia del aprendizaje en contextos educativos X X X X X | X
Sociologia da educacién X | X X | X X X | X | X
Historia de la educacién X X X | X X X X | X
Valores y educacién para la igualdad X X | X X | X | X X | X | X X
Disefio de proyectos educativos de 0 a 3 afios X | X[ X X | X X | X | X X| X | X]| X ]| X X X X X | X | X
Disefio de ambientes de aprend., mat. y recursos didacticos X[ XX X | X X | X | X X[ X ]| X[ X]|X X X X X | X ]| X
Disefio de ambientes de aprendizaje, mat. y recursos didact. X X X | X | X X X X
Psicologfa clinica Infantil X X X X | X[ XX X X[ X | X
Intervencion psicoldgica en el contexto familiar X | X[ X X X | X XX | X | X[ X]|X|X]|X X X X
Interven. psicol. y prevencion de las dificult. de apren. X | X X | X X | X | XX X | X | X | X X X X | X ]| X

MATERIAS OPTATIVAS

Atencién temprana X X X X X
Bases didacticas de la educacién especial inclusiva X X X
Infancia, TV y otras pantallas X X X | X X X X X X X | X X X
Procesos cognitivos en la discapacidad intelectual X | XX X | X X X | X
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% UNIVERSIDADE DA CORUNA Propuesta de titulo de grado

Formacién didactico-disciplinar Competencias transversales Competencias nucleares

MATERIAS DE OBLIGATORIAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 [ 12 | 13 |14 |15 | 16 [ 17 | 18 [ 19 | 20 | 21 | 22 | 23 [ 24 | 25 1 2 3 4 5 6 7 8
Didactica de la lengua gallega X X | X | X X | X | X X | X | X X | X | X]| X X
Didactica de la lengua extranjera X X | X | X X | X | X X | X | X X | X | X]| X X
Literatura infantil y su didactica X XXX X[ XX X[ XX X| X[ XX X
Didactica de la lengua castellana X X | X | X X | X | X X | X | X X | X | X]| X X
Educacion matematica XX | X[ X[ X X| X | X X | X X | X X | X | X
Ensefianza de las ciencias de la naturaleza X | X | X X | X X | X | X[ X X | XX X | X X | X X X
Medio social y cultural y su didactica X X[ X[ X]|X]|X X[ X | XX X X | X X X X X X | X | X
Didactica de la expresién corporal X | X | X X | X X | X X X X X | X
Didactica de la expresién plastica X X X X X | X
Didéctica de la expresién musical X X X X X | X

MATERIAS OPTATIVAS

Medio histérico y geografico de Galicia y su didactica X X[ X | X[ XX X | X | X ]| X X X | X X X X X X | X | X
Juegos motores X | X | X X | X X | X X X X X | X
Educacién psicomotriz y habilidades motrices X | X | X X | X X | X X X X X | X
Matematicas en la vida X X[ X[ X][|X X | X | X X | X X | X X | X | X
Mateméticas y juego X | X | X]| X | X X | X | X X | X X | X X | X | X
Didéctica de la educacién ambiental y para la sostenibilidad X | X | X X | X X | X | X[ X X | XX X | X X | X X X
Ensefianza del cuerpo humano y de habitos saludables X | X | X X | X X[ X | XX X | XX X | X X | X X X
Didactica de la dramatizacion y del teatro infantil X X[ XX X[ XX X[ XX X[ X[ XX X
Lenguajes audiovisuales y educacién artistica X X X X X | X
Pedagogia de la expresién musical X X X X X | X
Religién, cultura y valores X X X X
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Listado de actividades-pruebas

El programa GADU disefiado por la Universidad de A Corufia para elaborar las guias
docentes incluye el siguiente listado de actividades-pruebas docentes:

Tipologia

Descripcion

1.-Actividades
iniciales

Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar cualquier proceso de ensefianza-
aprendizaje a fin de conocer las competencias, intereses y/o motivaciones que posee el
alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un
programa formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que permita
articular la docencia para favorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de
los saberes previos del alumnado.

2.-Analisis de
fuentes
documentales

Técnica metodolégica que supone la utilizacion de documentos audiovisuales y/o
bibliograficos (fragmentos de reportajes documentales o peliculas, noticias de actualidad,
paneles graficos, fotografias, biografias, articulos, textos legislativos, etc.) relevantes para
la temética de la materia con actividades especificamente disefiadas para el anélisis de los
mismos. Se puede emplear como introduccion general a un tema, como instrumento de
aplicacion del estudio de casos, para la explicacidon de procesos que no se pueden observar
directamente, para la presentacion de situaciones complejas o como sintesis de contenidos
de caracter tedrico o practico.

3.-Aprendizaje
colaborativo

Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de forma presencial y/o
apoyados con tecnologias de la informaciéon y las comunicaciones, que se basan en la
organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja
conjuntamente en la resolucidon de tareas asignadas por el profesorado para optimizar su
propio aprendizaje y el de los otros miembros del grupo.

4.-Debate virtual

Técnica de dinamica de grupos que gira en torno a una discusion donde las personas
dialogan sobre un tema especifico siguiendo un esquema previsto. Interviene un
moderador, que lleva el debate. Se desarrolla a través de un entorno virtual de
aprendizaje mediante herramientas de comunicacién sincrona (Chat) o asincrona (foro).

5.-Discusién
dirigida

Técnica de dinamica de grupos en la que los miembros de un grupo discuten de forma
libre, informal y espontanea sobre un tema, aunque pueden estar coordinados por un
moderador.

6.-Esquema

Un esquema es la representaciéon grafica y simplificada de la informacidon que conllevan
unos determinados contenidos de aprendizaje.

7.-Estudio de
casos

Metodologia donde el sujeto se enfrenta ante la descripcion de una situacién especifica
que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo de
personas, a través de un proceso de discusién. El alumno se sitia ante un problema
concreto (caso), que le describe una situacion real de la vida profesional, y debe ser capaz
de analizar una serie de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de la
accion, para llegar a una decisién razonada a través de un proceso de discusion en
pequefios grupos de trabajo.

8.-Eventos
cientificos y/o
divulgativos

Actividades realizadas por el alumnado que implican la asistencia y/o participacién en
eventos cientificos y/o divulgativos (congresos, jornadas, simposios, cursos, seminarios,
conferencias, exposiciones, etc.) con el objetivo de profundizar en el conocimiento de
temas de estudio relacionados con la materia. Estas actividades proporcionan al alumnado
conocimientos y experiencias actuales que incorporan las udltimas novedades referentes a
un determinado ambito de estudio.

9.-Foro virtual

Espacio de discusiéon informal destinado a los estudiantes para el tratamiento de un tema
o problema, que se desarrolla a través de un entorno virtual de aprendizaje mediante
herramientas de comunicacion asincrona (foro).

10.-Glosario

Un glosario es un recurso que consiste en la explicacion y contextualizacion de un
conjunto de términos o conceptos propios de un material especializado para facilitar su
comprension.

11.-Investigacion
(Proyecto de
investigacion)

Proceso de ensefianza orientado al aprendizaje del alumnado mediante la realizacion de
actividades de caréacter practico a través de las que se plantean situaciones que requieren
al estudiante identificar un problema objeto de estudio, formularlo con precision,
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Propuesta de titulo de grado

Tipologia

Descripcion

desarrollar los procedimientos pertinentes, resultados y sacar las

conclusiones oportunas del trabajo realizado.

interpretar los

12.-Lecturas

Son un conjunto de textos y documentacién escrita que se han recogido y editado como
fuente de profundizacién en los contenidos trabajados.

13.-Mapa
conceptual

Técnica de trabajo individual que consiste en establecer relaciones entre los conceptos
clave de unos contenidos. Son representaciones de relaciones entre conceptos. Estan
formados por conceptos y palabras de enlace formando frases. Tienen un orden que
depende de las relaciones y que va de lo mas importante y general a los ejemplos y
detalles.

14.-Mesa redonda

Técnica de dinamica de grupos en que un grupo de especialistas en un tema, que tienen
puntos de vista divergentes o contradictorios, llevan a cabo una discusiéon delante de un
grupo coordinados por un moderador.

15.-Taller

Modalidad formativa orientada a la aplicacion de aprendizajes en la que se pueden
combinar diversas metodologias/pruebas (exposiciones, simulaciones, debates, solucion
de problemas, practicas guiadas, etc) a través de la que el alumnado desarrolla tareas
eminentemente practicas sobre un tema especifico, con el apoyo y supervision del
profesorado.

16.-Portafolio del
alumno

Es una carpeta o archivador ordenado por secciones, debidamente identificadas o
etiquetadas, que contiene los registros o materiales producto de las actividades de
aprendizaje realizadas por el alumno en un periodo de tiempo, con los comentarios y
calificaciones asignadas por el profesor, lo que permite visualizar el progreso del alumno.
El portafolio o carpeta incluye todo lo que hace el alumno, como: apuntes o notas de
clases, trabajos de investigacion, guias de trabajo y su desarrollo, comentarios de notas,
resiUmenes, pruebas escritas, autoevaluaciones, tareas desarrolladas, comentarios de
progreso del alumno realizado por el profesor, etc.

17.-Préacticas a
través de TIC

Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, a través de actividades
de caracter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento de la
informacién y aplicacién préctica de conocimientos, facilitando el aprendizaje y el
desarrollo de habilidades por parte del alumnado.

18.-Practicas
clinicas

La ensefianza clinica puede entenderse como un proceso instruccional que tiene lugar en
un ambiente natural relacionado con el ejercicio de una profesion, en el que los
estudiantes observan y participan en actividades clinicas disefiadas para proporcionarles
oportunidades que suponen la aplicacién de hechos, teorias y principios relacionados con
la practica de la misma.

19.-Préacticas de
laboratorio

Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamente a través de la
realizacion de actividades de caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios,
experimentos e investigaciones.

20.-Presentacion
oral

Intervenciéon inherente a los procesos de enseflanza-aprendizaje basada en la exposicion
verbal a través de la que el alumnado y profesorado interactian de un modo ordenado,
planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos,
hechos o principios de forma dindmica.

21.-Prueba de
asociacion

Prueba objetiva que consiste en presentar una serie de elementos en dos columnas
paralelas en que cada palabra, simbolo o frase de una columna puede asociarse con los
elementos de la otra columna. Consiste en establecer las relaciones con los elementos de
los dos grupos.

22.-Prueba de
completar

Prueba objetiva dirigida a provocar el recuerdo de un aprendizaje presentado. Se presenta
un enunciado que tiene que completarse en unos o mas puntos con una frase especifica,
palabra, cifra o simbolo.

23.-Prueba de
discriminacion

Prueba objetiva que consiste en optar por una de las dos opciones o alternativas que se
presentan a una cuestion determinada. Las variantes de alternativa de respuesta que se
presentan a las cuestiones planteadas pueden ser “si/no” o “verdadero/falso”.
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Tipologia

Descripcion

24.-Prueba de
ensayo/desarrollo

Prueba en la que se busca responder por escrito a preguntas de cierta amplitud valorando
que se proporcione la respuesta esperada, combinada con la capacidad de razonamiento
(argumentar, relacionar, etc.), creatividad y espiritu critico. Se utiliza para la evaluacion
diagnéstica, formativa y sumativa. Permite medir las habilidades que no pueden evaluarse
con pruebas objetivas como la capacidad de critica, de sintesis, de comparacion, de
redaccién y de originalidad del estudiante; por lo que implica un estudio amplio y profundo
de los contenidos, sin perder de vista el conjunto de las ideas y sus relaciones.

25.-Prueba de
ordenacion

Prueba objetiva donde se presenta una serie de elementos o datos que ha de ordenarse
segln un criterio dado en el enunciado (cronolégico, légico, geografico, cuantitativo,
cualitativo, etc.).

26.-Prueba de
respuesta breve

Prueba objetiva dirigida a provocar el recuerdo de un aprendizaje presentado. Se presenta
un enunciado en forma de pregunta para responder con una frase especifica, palabra, cifra
o simbolo.

27.-Prueba de
respuesta
multiple

Prueba objetiva que consiste en plantear una cuestién en forma de pregunta directa o de
afirmacion incompleta, y varias opciones o alternativas de respuesta que proporcionan
posibles soluciones, de las que sdélo una de ellas es vélida.

28.-Prueba mixta

Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo y preguntas tipo de pruebas
objetivas.

En cuanto a preguntas de ensayo, recoge preguntas abiertas de desarrollo. Ademas, en
cuanto preguntas objetivas, puede combinar preguntas de respuesta mdultiple, de
ordenacion, de respuesta breve, de discriminacion, de completar y/o de asociacién.

29.-Prueba
objetiva

Prueba escrita utilizada para la evaluacion del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo es la
posibilidad de determinar si las respuestas dadas son o no correctas. Constituye un
instrumento de medida, elaborado rigurosamente, que permite evaluar conocimientos,
capacidades, destrezas, rendimiento, aptitudes, actitudes, inteligencia, etc. Es de
aplicacion tanto para la evaluacion diagnéstica, formativa como sumativa.

La prueba objetiva puede combinar distintos tipos de preguntas: preguntas de respuesta
multiple, de ordenacidon, de respuesta breve, de discriminacion, de completar y/o de
asociacién. También se pode construir con un solo tipo de alguna de estas preguntas.

30.-Prueba oral

Prueba en la que se busca responder, de forma oral, a preguntas cortas o de cierta
amplitud, valorando la capacidad de razonamiento (argumentar, relacionar, etc.),
creatividad y espiritu critico. Permite medir las habilidades que no pueden evaluarse con
pruebas objetivas como la capacidad de critica, de sintesis, de comparacion, de
elaboracion y de originalidad del estudiante; por lo que implica un estudio amplio y
profundo de los contenidos, sin perder de vista el conjunto de las ideas y sus relaciones.

31.-Recensiétn
bibliografica

La recension bibliografica supone un proceso de lectura critica de un libro, de un articulo,
de una tesis 0 de una comunicacién a un congreso. Como tal proceso comprende la lectura
de la obra, el analisis de su contenido e una critica e valoracién de la misma en relacion a
la literatura existente sobre el tema. Una recensién no supone un resumen de la obra, ni
un mero analisis del contenido, pues lo que le otorga sentido y dimensiéon académica
cientifica es la critica que merece a juicio del autor de la recension, en relaciéon a otras
obras conocidas del mismo ambito o en relacién a su propia experiencia.

32.-Resumen

Consiste en una sintesis de los principales contenidos trabajados. Es un recurso 6ptimo
para facilitar la comprension del texto y la concentracidon personal sobre el material objeto
de estudio. Es también una ayuda importante para el repaso y la preparacion de
examenes.

33.-Salida de
campo

Actividades desarrolladas en un contexto externo al entorno académico universitario
(empresas, instituciones, organismos, monumentos, etc.) relacionadas con el ambito de
estudio de la materia. Estas actividades se centran en el desarrollo de capacidades
relacionadas con la observacion directa y sistematica, la recogida de informacion, el
desarrollo de productos (bocetos, disefios, etc.), etc.

34.-Seminario

Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema. Se
caracteriza por la discusién, la participacion, la elaboracién de documentos y las
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conclusiones a las que tienen que llegar todos los componentes del seminario.
Exposicién oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la introduccién de
algunas preguntas dirigidas a los estudiantes, con la finalidad de transmitir conocimientos
y facilitar el aprendizaje.
35.-Sesion La clase magistral es también conocida como “conferencia”, “método expositivo” o “leccion
magistral magistral”. Esta Ultima modalidad se suele reservar a un tipo especial de leccién impartida

por un profesor en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracion
original y basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de transmision de la
informacioén a la audiencia.

36.-Simulacién

Consiste en la representacion de un fenédmeno de naturaleza fisica, técnica o psicoldgica,
que permite un andlisis mas sencillo, econémico o inocuo que si se llevara a cabo sobre el
original o en la realidad. Se pone al sujeto ante unas condiciones hipotéticas en las cuales
se prueba su comportamiento ante situaciones concretas, sus conocimientos, su capacidad
de analizar alternativas y sus consecuencias. Se basa, por tanto, en la configuracion de
situaciones similares a las que se producen en un contexto real, con la finalidad de
utilizarlas como experiencias de aprendizaje o como procedimiento para la evaluacion.

37.-Solucién de
problemas

Técnica mediante la que ha de resolverse una situacién problematica concreta, a partir de
los conocimientos que se han trabajado, que puede tener mas de una posible solucion.

38.-Trabajos
tutelados

Metodologia disefiada para promover el aprendizaje autbnomo de los estudiantes, bajo la
tutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Esta referida
prioritariamente al aprendizaje del “cdmo hacer las cosas”. Constituye una opcion basada
en la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje.

Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje
independiente de los estudiantes y el seguimiento de ese aprendizaje por el profesor-
tutor.

39.-Juego de rol o
"role playing™

Técnica de dinamica de grupos que tiene como objetivo ayudar a desarrollar la perspectiva
social y la empatia mediante la representacion de diferentes papeles dentro de situaciones
conflictivas donde intervienen diferentes posturas que tienen que ser combinadas. Se
utiliza para trabajar las relaciones interpersonales, el comportamiento, los valores y las
actitudes.

40. Aprendizaje
Servicio

Metodologia que combina el servicio a la comunidad con el aprendizaje en un solo
proyecto, en el que el alumnado se forma trabajando en necesidades reales de su entorno
de cara a mejorarlo.

41. Préactica de
actividad fisica

Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, a través de actividades
fisicas y/o deportivas de caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios, etc., la
ejecucion de los fundamentos psicomotores y/o sociomotores de las distintas habilidades

deportivas.

En las fichas que siguen se mencionan las utilizadas en cada materia o mddulo, sin entrar en
su descripcion detallada.

Sistema de calificacién

Real decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y
validez en todo el territorio estatal.

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT).
9,0-10: Sobresaliente (SB).
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MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

El Sistema Interno de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias de la
Educacion tiene previsto el establecimiento de mecanismos de coordinacion docente
para cada una de sus titulaciones. En este sentido dispone de un procedimiento
(ver anexos directriz 9%) PCO6 Planificacion y desarrollo de la ensefianza que tiene
por objeto establecer el modo por el cual la Facultad de Ciencias de la Educacion de
la UDC garantiza que las ensefianzas que oferta se realizan de acuerdo con las
previsiones realizadas, para lo que planifica e implanta sus programas formativos
de modo que los estudiantes consigan alcanzar los objetivos definidos en cada una
de sus titulaciones oficiales. Para ello, una vez que la oferta formativa ha sido
aprobada y difundida convenientemente, (PEO3. Disefio de la oferta formativa y
PCOl1l. Oferta formativa), y a partir de la planificacion de las ensefianzas y el
calendario del curso elaborado por el Consejo de Gobierno, la Facultad procedera a
planificar la imparticion de las ensefianzas ofertadas y a implantar dicha
planificaciéon (Cap. Ill, art.11 de los Estatutos UDC). Para ello, los Consejos de
Departamento (Cap. Il, art. 67 Estatutos de la UDC) han de elaborar y aprobar el
POD, asi como aprobar y coordinar los programas de las asignaturas de sus areas
de conocimiento y, de modo general, velar por la calidad de la docencia
encomendada al Departamento.

Asimismo, la Junta de Centro (Cap.lll, art. 11, Estatutos de la UDC) elaborara la
propuesta del plan de estudios, organizara y supervisara las actividades docentes y
participard, al igual que los departamentos, en los procesos de evaluacion de la
calidad de la docencia en las titulaciones del Centro y de su correspondiente
gestion. En consecuencia, antes del inicio del periodo de matricula de cada curso
académico, la JC (y por mandato de ésta la CGCC) comprobaran la existencia de un
documento estandarizado de Guia Académica de cada titulacion con las
correspondientes referencias a las diferentes asignaturas que la componen, donde
estén, al menos, los siguientes elementos basicos revisados y actualizados de
acuerdo al proyecto GADU de implantaciéon de guias docentes desarrollado por el
Vicerrectorado de Calidad y Nuevas tecnologias que recoge:

- Definicién de los objetivos del programa formativo.

- Caracteristicas de la materia o asignatura en cuanto a numero de
créditos, distribucidn entre teoria y practica, periodo en el que se
imparte, relacién con los objetivos del programa formativo y con otras
asignaturas, etcétera.

- Objetivos especificos de las materias o asignaturas.

- Contenidos del programa de las asignaturas o materias incluyendo las
practicas asignadas.

- Précticas de las titulaciones (Plan de practicum).

- Metodologia de ensefianza-aprendizaje.

- Métodos y criterios de evaluacion del aprendizaje.

- Personal académico responsable de la materia o asignatura y personal
colaborador.

- Bibliografia y fuentes de referencia.

- Recomendaciones para cursar la materia o asignatura.

- Horarios y lugar donde se imparten las clases y las tutorias.

- Calendario de examenes.

- Actividades complementarias.

El equipo decanal se responsabilizar4 de favorecer la difusion de la informacion
anteriormente indicada para su accesibilidad y utilizacién por los diferentes grupos
de interés de las titulaciones (estudiantes, profesores y PAS) impartidas por el
Centro.
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Para facilitar el desarrollo de la planificaciéon docente del Centro, la JC designara a
los coordinadores de la titulaciébn que considere necesarios, para evitar vacios o
duplicidades en los diferentes programas formativos. En caso de que no se
produjese el nombramiento de estos coordinadores, la CGCC realizara las sesiones
que considere oportunas, invitando a participar en ellas al profesorado afectado,
para garantizar la coordinacion correcta en todas las actividades del programa
formativo. La CGCC establece medidas de control para favorecer el correcto
desarrollo de la planificacion de las ensefianzas y atiende las reclamaciones que
puedan surgir a tenor del desarrollo de los diferentes programas formativos PAO4.
Gestion de incidencias, reclamaciones y sugerencias (Ver anexo de la directriz 92),
estableciendo las medidas correctoras oportunas consecuencia de las desviaciones
apreciadas.

Mecanismos de coordinacion docente interdepartamental

La Universidad de A Corufia cuenta con un sistema para la gestion de los procesos
relacionados con la planificacién de las ensefianzas, regulado en el “Proceso de
elaboraciéon de las guias docentes del centro, de la titulacién y de la materia en la
construccién del EEES en la UDC”, aprobado por el Consejo de Gobierno el
28/06/2007. A través de este sistema se desarrollan los mecanismos de
coordinacion de la docencia, en los que desempefiaran un papel fundamental el
Profesor/a Responsable de Titulaciéon (PRT) y el Coordinador/a Departamental de
Guias (CDG). A ambas figuras les corresponde velar por la calidad y la fiabilidad de
la informacion de la oferta académica de la titulacion, asi como coordinar la
planificaciéon de las ensefianzas a través de las guias docentes de las materias de
cada titulo.

PRACTICUM

La Facultad tiene establecidos convenios con distintos centros de Educacion
Primaria para realizar el Practicum | y el Il. La relacién de centros colaboradores
puede consultarse en la pagina web de la Facultad:
(http://www.educacion.udc.es/docencia/practicum).

Competencias relacionadas con la ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras.
En cuanto a las actividades relacionadas con el trabajo fin de grado, se pretende
que los alumnos/as sean capaces de utilizar referencias bibliograficas, repertorios,
revistas de investigacion especializadas y cualquier tipo de textos escritos
preferentemente en lengua inglesa.

En la actualidad, la Facultad de Ciencias de la Educacion estd en proceso de
negociacion con otras Universidades europeas para intentar llevar a cabo convenios
bilaterales que faciliten el intercambio de estudiantes y profesorado. La intencién es
que aquellos/as estudiantes que estén especialmente interesados en el area de
lenguas extranjeras puedan acudir a otros centros para realizar las practicas, o un
ndimero determinado de créditos ECTS, en las lenguas correspondientes.

En las fichas de los mddulos y materias se especifican las competencias; los
resultados del aprendizaje se concretaran en las guias docentes, de acuerdo con los
requerimientos de la “Guia de Armonizacion de la Docencia Universitaria (GADU)”,
programa desarrollado por la Universidad de A Corufia para armonizar los procesos
de planificacién de la docencia en el conjunto de sus titulaciones.
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Planificacidon y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La movilidad de los estudiantes de la Titulacion de Educacion Infantil se rige de
acuerdo con la normativa vigente de los programas SICUE y ERASMUS. A través
del Vicerrectorado de Estudiantes y Relaciones Internacionales de la Universidad
de A Corufia, de la Oficina de Relaciones Internacionales (para los programas
internacionales de intercambio) y de la Seccion de Acceso a la Informacion del
Servicio de Estudiantes (para los programas de movilidad a nivel de
universidades espafiolas) se desarrollaran programas institucionales que
permitan a los estudiantes matriculados en la titulaciéon cursar parte de las
enseflanzas en universidades extranjeras y en universidades de otras
comunidades auténomas e, igualmente, haran posible la acogida de estudiantes
de titulaciones similares para que completen parte de sus estudios en nuestra
universidad.

Los procedimientos que se gestionan desde la Oficina de Relaciones
Internacionales (informacién y asesoramiento de programas internacionales,
gestion de programas internacionales de movilidad, gestion de acogida de
estudiantes, asesoramiento y gestion de relaciones y programas y convenios
internacionales) estan gestionados por su propio sistema de Calidad por la
norma 1SO 9001:2000.

La labor de coordinacion académica es llevada a cabo por un miembro del
equipo directivo del centro. Desde el vicedecanato correspondiente se informa a
los estudiantes sobre la existencia de los diferentes programas de movilidad, la
universidad y titulacion de acogida, el niumero de plazas ofertadas, las ayudas
econdmicas, los coordinadores de los centros, etc., a través de charlas en grupo
y orientaciones individuales, la pagina web de la Facultad y los tablones
asignados para este fin.

Ademas, el coordinador académico realiza las propuestas de estudios que seran
revisadas y aprobadas por la Comision Académica de la Facultad y que se basan
en los cuadros de equivalencias académicas aprobados antes de firmar el
convenio bilateral. Los coordinadores de la universidad de origen y de la
universidad de destino mantienen el contacto tanto para la modificacion de las
propuestas de estudios como para cualquier problema que pueda surgir durante
todo el periodo en el que el estudiante permanece en la universidad de destino.

Una vez finalizada la estancia, los estudiantes participantes en los distintos
programas veran reconocidos los estudios cursados en la universidad de destino,
de acuerdo con la normativa en vigor y segun la valoracién asignada por la
Universidad de acogida.

SICUE

Pueden participar en el programa de movilidad SICUE aquellos estudiantes que
hayan superado en nuestra Universidad un minimo de 30 créditos y estén
matriculados en 30 créditos mas. Son seleccionados por una Comisién
compuesta por el Vicerrector/a de Estudiantes y Relaciones Internacionales, un
coordinador SICUE y el Jefe de la Seccién de Acceso e Informacion del Servicio
de Estudiantes.

En cuanto a la titulacién de Educacién Infantil, existen acuerdos bilaterales con
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diferentes universidades espafolas, entre ellas: la Universidad de Cérdoba, la
Universidad Complutense de Madrid, la Universidad de Barcelona, la Universidad
de Lleida, etc.. (CONSULTAR ANEXO 5.2.1.).

Por lo que se refiere a las ayudas para la financiacion de la movilidad nacional,
existe la beca SENECA, convocada por el M.E.C., ampliamente dotada. Pueden
solicitarla los estudiantes que tengan una media de expediente igual o superior a
1,50.

ERASMUS

Pueden participar en el programa de movilidad ERASMUS los estudiantes que
estén matriculados, como minimo, en el segundo afio de la titulacién. Tienen la
posibilidad de: a) cursar parte de sus estudios en otra universidad europea
(consultar anexo 5.2.2.) y b) realizar practicas en empresas, centros de
formacién, centros de investigacién u otras organizaciones (Erasmus con fines
de practicas). Los estudiantes de la titulacion de Infantil tienen la posibilidad de
realizar practicas en centros educativos de Dublin subvencionadas por la Agencia
Nacional Leonardo da Vinci (consultar anexo 5.2.3.).

En relacién con la movilidad internacional, existe la posibilidad de compatibilizar
becas, ya sean de la Universidad de A Corufia, de la Comunidad Auténoma de
Galicia, del Ministerio de Educacion y Ciencia y del propio pais de destino. La
Oficina de Relaciones Internacionales informa a los estudiantes, a través de su
pagina web (http://www.udc.es/ori), sobre dichas ayudas y ademas les
mantiene informados a través del correo electrénico.

Por dltimo, la facultad de Ciencias de la Educacién tiene como objetivo impulsar
los intercambios de los estudiantes con Universidades latinoamericanas y
estadounidenses. En estos momentos se estan recibiendo estudiantes
brasilefios, sobre todo, y del College of the Holy Cross (Worcester, MA, Estados
Unidos).

El SGIC de la Facultad de Ciencias de la Educacion (MANUAL DEL SGIC CENTRO)
dispone de un procedimiento (PC 08) orientado a favorecer la movilidad de los
estudiantes que tiene por objeto establecer el modo en el que los Centros de la
UDC garantizan y mejoran la calidad de las estancias de sus estudiantes en
otras universidades y de los estudiantes de otras universidades en el Centro,
para que adquieran los conocimientos y capacidades de la titulacion. Asi mismo
dispone de los ya comentados procedimientos PCO5 de orientacion a estudiantes
y orientaciéon profesional.

Pretendemos propiciar la movilidad nacional e internacional de los estudiantes,
favoreciendo el intercambio de ideas y de experiencias. La armonizacion de
titulaciones ayudara en gran medida a ello al facilitar la convalidaciéon y el
reconocimiento de estudios realizados en otros paises.

Existen dos factores que han contribuido de forma decisiva a este proceso: los
programas de movilidad de estudiantes (Sécrates/Erasmus), que determinaron
la necesidad de encontrar un sistema adecuado de equivalencias y
reconocimiento de estudios, y las declaraciones que estan en la base del EEES.
La prolongaciéon de los estudios de Educacion Infantil a cuatro afios permitira
incorporar nuevas universidades a la lista de convenios de intercambio y
estimulara la movilidad de los estudiantes a otras facultades nacionales,
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europeas, latinoamericanas y del resto del mundo. Los estudiantes del Grado de
Educacién Infantil van a poder, entre otras cosas, observar diferentes contextos
de aprendizaje insertos en distintos paises, culturas, organizaciones, etc.;
abordar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y
multilinglies; y conocer diferentes formas de organizar escuelas de educacion
infantil.
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Descripcién de los médulos o materias

Descripcion general de los médulos o materias

Médulo Materia | Denominacién et Caracter allot
ECTS temporal
Materia Teoria de la Educacion 6 Basico Cuatrimestre 1
Materia Psicologia del desarrollo de 0 a 6 afios 6 Basico Cuatrimestre 1
Materia Tecnol_ogla_§ dela |nform§p|on yla 6 Basico Cuatrimestre 1
comunicacion en educacion
Materia Sociologia de la educacién 6 Basico Cuatrimestre 1
Materia Psicologia clinica infantil 6 Basico Cuatrimestre 2
Materia Historia de la educacion 6 Basico Cuatrimestre 2
Materia Psmolqgla del aprendizaje en contextos 6 Basico Cuatrimestre 2
educativos
Materia Orientacion y tutoria 6 Basico Cuatrimestre 4
Formacién Materia Disefio, desarrollo y evaluacion del curriculo | 6 Basico Cuatrimestre 1
béasica Al s ;
Materia Investigacion y e\_/alua0|0n de la calidad de 6 Basico Cuatrimestre 2
proyectos educativos
Materia Dlseng de ambientes d.e allpr.endlzaje, 6 Basico Cuatrimestre 3
materiales y recursos didacticos
Materia Organl_zauon y evaluacion de instituciones 6 Basico Cuatrimestre 3
educativas
Materia Educacioén inclusiva y multicultural 6 Basico Cuatrimestre 3
Materia Valores y educacion para la igualdad 6 Basico Cuatrimestre 2
Materia Inte_r\_/encmn psicoldgica en el contexto 6 Basico Cuatrimestre 4
familiar
Materia aDr'_]zeSno de proyectos educativos de 0 a 3 6 Basico Cuatrimestre 5
Materia Ir?t_ervenmon psmologlc_;a y prevencion de las 6 Basico Cuatrimestre 5
dificultades de aprendizaje
Ensefanza y aprendizaje de las ciencias de la 15 Cuatrimestres 4,
naturaleza 6y8
Materia Ensefianza de las ciencias de la naturaleza 6 Obligatoria Cuatrimestre 4
Materia Dldactlca_ d_g la educacion ambiental y para 45 Optativa Cuatrimestre 8
la sostenibilidad
Materia Ensefianza del cuerpo humano y de habitos 45 Optativa Cuatrimestre 6
saludables
Ensefanza y aprendizaje de las ciencias sociales 10,5 Stéatrlmestres 5
Materia Medio social y cultural y su didactica 6 Obligatoria Cuatrimestre 5
Didactico . e .
Lo . Medio histérico y geografico de Galicia y su . .
disciplinar Materia | 112 tica 4.5 Optativa Cuatrimestre 6
Ensefanza y aprendizaje de matematicas 15 GCl;a;rlmestres 3
Materia Educaciéon matematica 6 Obligatoria Cuatrimestre 3
Materia Matematicas en la vida 4.5 Optativa Cuatrimestre 8
Materia Matematicas y juego 4.5 Optativa Cuatrimestre 6
~ - Cuatrimestres
Ensefanza y aprendizaje de lenguas 28,5 3,456y 8
Materia Didactica de la lengua gallega 6 Obligatoria Cuatrimestre 3
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Materia Didactica de la lengua castellana 6 Obligatoria Cuatrimestre 4
Materia Didactica de la lengua extranjera 6 Obligatoria Cuatrimestre 6
Materia Literatura infantil y su didactica 6 Obligatoria Cuatrimestre 5
Materia pldac_tlca de la dramatizacion y del teatro 45 Optativa Cuatrimestre 8
infantil
Ensefnanza y aprendizaje de educaciéon musical, 21 Cuatrimestres
plastica y visual 56y8
Materia Didactica de la expresion musical 6 Obligatoria Cuatrimestre 5
Materia Pedagogia de la expresion musical 4.5 Optativa Cuatrimestre 8
Materia Didactica de la expresion plastica 6 Obligatoria Cuatrimestre 6
Materia Ler)ggajes audiovisuales y educacion 45 Optativa Cuatrimestre 8
artistica
~ - Lo Cuatrimestres 4,
Ensefanza y aprendizaje de la expresién corporal 15 6y8
Materia Didactica de la expresion corporal 6 Obligatoria Cuatrimestre 4
Materia Juegos motores 45 Optativa Cuatrimestre 6
Materia Eduga0|on psicomotriz y habilidades 4.5 Optativa Cuatrimestre 8
motrices
Practicum: Materia Practicum | 9 Obligatorio Cuatrimestres 6
Practicas . Materia Practicum Il 36 Obligatorio Cuatrimestres 7
escolares,inclu
yendo el TFG Materia Trabajo fin de grado 6 Obligatorio Cuatrimestre 8
Materia Atencion temprana 4,5 Optativo Cuatrimestre 6
Materia _Bases_ didacticas de la educacion especial 45 Optativo Cuatrimestre 6
inclusiva
Sin médulo Materia Infancia, TV y otras pantallas 4,5 Optativo Cuatrimestre 6
Materia _Procesos cognitivos en la discapacidad 45 Optativo Cuatrimestre 6
intelectual
Materia Religion, cultura y valores 4,5 Optativo Cuatrimestre 8
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8. Resultados previstos

Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Justificacion de los indicadores

En el titulo de Grado en Educacion Infantil se registran las siguientes tasas en los ultimos 4 afios (2014-2015 a 2017-2018), segun nos
comunican desde el Rectorado:

Resultados previstos

-0 = II| II

2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/ 2014/ 2015/ 2016/ 2017/
2015 2016 2017 2018 2015 2016 | 2017 2018 2015 2016 | 2017 § 2018 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018

Tasa de rendimiento en Tasa de abandono Tasa de eficiencia Tasa de graduacion Tasa de éxito
créditos
M Seriesl 92 93 93,5922 14 6,8 9,3 4,8 100 94,5 953 966 70,8 76,6 816 77,3 97 96,8 | 97,2 93,4

100
9
8
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En base a los resultados obtenidos en los ultimos 4 afios, se establecen los siguientes valores para las tasas de graduacion, eficiencia,
abandono y rendimiento en créditos.

Nuestras estimaciones son prudentes, teniendo en consideracidon los datos que se establecieron en el momento de la acreditacion
del titulo, esperando que se produzcan, con respecto a la media de los valores disponibles, ligeras mejoras en la graduacion y la eficiencia
y una cierta estabilidad en el abandono.

Tasa de graduacion ‘ 70 ‘
Tasa de abandono ‘ 9
Tasa de eficiencia ‘ 95 ‘

|:| Otros indicadores (opcional)

Denominacién Valor
Tasa de rendimiento en 90%
créditos
Tasa de éxito 90%
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6.2. Personal de Apoyo

Otros recursos humanos disponibles

El centro cuenta con servicio de biblioteca formado por su director/a,
ayudantes y auxiliares. Las administraciones de los centros estan formadas por
Administrador/a, jefatura de negociado de asuntos académicos, secretaria
administrativa y diversos puestos base, ademas del negociado de asuntos
economicos esta formado por su jefatura de negociado y puestos base. Se cuenta
también con personal de asuntos generales.

Es de destacar que la mayoria del personal de administracion y servicios
cuenta con una larga trayectoria profesional en los centros.

En las siguientes tablas se detalla el personal de apoyo con el que se
cuenta en base al Departamento o Unidad a la que pertenecen y el régimen
juridico. Asi mismo, se incorpora una tabla en la que se desglosa el personal de
administracion y servicio por departamento/unidad de pertenencia y categorias
laborales.

o FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION. UNIVERSIDADE DA CORUNA

Departamento/Unidad Tipo Régimen Régimen Juridico N.
Juridico Empleados
ADMINISTRACION FUNCIONARIO PAS - FUNCIONARIO 7
PAS - FUNCIONARIO 3

INTERINO
BIBLIOTECA FUNCIONARIO PAS - FUNCIONARIO 5
CONSERJERIA FUNCIONARIO PAS - FUNCIONARIO 4
PAS - FUNCIONARIO 2

INTERINO
DIRECCION FUNCIONARIO PAS - FUNCIONARIO 1
DIRECCION/UNIDAD DE FUNCIONARIO PAS - FUNCIONARIO 4

APOYO A DEPARTAMENTOS
E INVESTIGACION

Suma 26
Administracion Administradora 1
Jefa de negociado de asuntos académicos 1
Jefa de negociado de asuntos econdmicos 1
Secretaria administrativa 1
Puesto base 4
Secretaria del Decanato 1
Biblioteca Directora 1
Bibliotecario 2
Auxiliares técnicos 2
Conserjeria Conserje 1
Auxiliares de servicios 3
Unidad de apoyo a Jefa de negociado 1
departamentos e Secretarias administrativas 2

investigacion
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6.3. Previsién de recursos humanos

Se estima que con el personal actualmente existente puede globalmente
atenderse la docencia en este titulo. No hay previsiones de contratacion, mas alla
de las que eventualmente se puedan producir en el futuro por modificaciones en la
RPT de PAS.
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Mecanismos de contratacion

Mecanismos de que se dispone para asegurar la contratacion del profesorado atendiendo a criterios de igualdad
entre hombres y mujeres y de no discriminaciéon de personas con discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de A Corufia, en sintonia con la legislacion
dictada al respecto —internacional, espafola y gallega— excluyen explicitamente
cualquier forma de discriminacion por razones de género y discapacidad, lo que
resulta aplicable, légicamente, a la normativa que regula la seleccion vy
contratacién del profesorado.

La Facultad de Ciencias de la Educacion se compromete a respetar en todas las
convocatorias de su incumbencia el precepto constitucional de igualdad de todos
los ciudadanos ante la ley, sin discriminacion por motivos de género,
discapacidad, cultura, etnia o cualquier otro motivo.

En relacion con la discapacidad, también nos comprometemos a integrarnos en
la red establecida por la Unidad de Atencién a la Diversidad (ADI), dependiente
del Centro Universitario de Formacién e Innovacién Educativa (CUFIE) de la
UDC, con el fin de colaborar en los siguientes propodsitos:

a) Asesorar y sensibilizar a todo el alumnado y el profesorado de la
Facultad acerca de los derechos y necesidades de las personas y
colectivos que tradicionalmente han sido o son objeto de discriminacion,

b) Potenciar la eliminacion de barreras arquitecténicas en la Facultad.

¢) Promover la orientacion y tutoria individualizada del alumnado que
presente necesidades de apoyo educativo, contemplando estas
necesidades en el Plan de Accion Tutorial de las distintas titulaciones.

d) Potenciar en el curriculo inicial del profesorado de Educacion Infantil y
Primaria, y también en Logopedia y Educacion Social, al nivel que
corresponda , una formacion cientifica y multidisciplinar que permita a los
estudiantes desarrollar competencias y destrezas suficientes para ofrecer
una respuesta adecuada a la diversidad del alumnado. En el presente
plan de estudios figura una materia denominada “Educacion inclusiva y
multicultural”.

e) Promover, en la medida de nuestras posibilidades, la incorporacion de
alumnado con discapacidad a las aulas de la Facultad y su apoyo y
asesoramiento para la posterior incorporacion al mundo laboral.

En relaciéon con el principio de igualdad de género, nos proponemos colaborar
con la Oficina para la Igualdad de Género de la UDC, cuyos principales objetivos
son:

a) Amparar la introducion de la perspectiva de género en los distintos
ambitos del conocimiento y en diversas materias del plan de
estudios. En Educacién Infantil se incluye esta tematica en la materia
obligatoria “Valores y educacion para la igualdad”.

b) Impulsar acciones que garanticen las condiciones igualitarias para el
acceso y promocion de mujeres y hombres en la actividad docente,
investigadora, laboral y representativa de la UDC.

c) Conocer, informar y, en su caso, mediar en los posibles conflitos por
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d)

e)

9)

h)

discriminacion de género en la actividad académica y laboral de la
uDC.

Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los
organos de selecciéon y valoracion.

Promover la representaciéon equilibrada de hombres y mujeres en los
tribunales de tesis, tesinas, etc.

Promover el equilibrio de sexos en los 6rganos de direccién de los
Departamentos.

Promover la igualdad de trato y de oportunidades en el acceso al
empleo, en la formacién y en la promocién profesionales, y en las
condiciones de trabajo.

Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los
nombramientos y designaciones de los cargos de responsabilidad que
les corresponda.
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Profesorado y otros recursos humanos disponibles

Personal académico disponible

1 2 4 5 | 6 | 8 9 10 | 10 | 11 11 11 11 13
Ccu TU | C C/|T |C | AX IS 1S IS | AS | AS | AS | AS | Otros | Total
D E|E | O | U- T 6 3 6 5 4 3
Uu |L |[DR
Didactica da 1 2 1 1 1 0 6
Matematica
Didactica das | 2 1 1 0 1 1 2 1 1 1 11
Ciencias
Experimentais
Didactica e| 2 8 3 2 3 1 1 1 1 22
Organizacion
Escolar
Teoria e Historia da | 1 1 6 1 0 1 2 1 13
Educacién
Metodoloxia das 3 3
Ciencias do
Comportamento
Personalidade, 1 3 0 1 0 1 1 7
Avaliacion e
Tratamento
Psicoléxicos
Psicobioloxia 2 2 2 6
Psicoloxia Basica 2 1 3
Psicoloxia Evolutiva | 3 6 3 1| 4 1 1 1 3 1 24
e da Educacién
Psicoloxia Social 2 0 1 1 1 1
Didactica da 2 1 1
Expresion Corporal
Didactica da 1 2 3
Expresiéon Musical
Didactica da 1 1 1 1 4
Expresiéon Plastica
Didactica da Lingua | 1 2 1 1 7 0 1 13
e a Literatura
Didactica das 1 1 1 1 1 5
Ciencias Sociais
Métodos de 7 2 1 1 1 0 1 13
Investigacion e
Diagndstico en
Educacién
TOTALES 16 36 21 | 1] 7 1 10 15 9 1 6 4 5 7 5 144
DOCTORES 84
Notas:
1 Catedraticos/as de Universidade
2 Titulares de Universidade
3 Contratados/as Doutores/as
4 Catedraticos/as de Escola Universitaria
5 Titulares de Escola Universitaria
6 Colaboradores
8 Axudantes Doutores/as
9 Interinos/as de Substitucion Tempo Completo
10 Interinos/as de Substitucion Tempo Parcial
11 Asociados/as
13 Outros: contratos predoutorais e postdoutorais
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Las principales caracteristicas de la plantilla disponible son las siguientes:

- Se compone de 16 Catedraticos de Universidad, 36 Titulares de Universidad, 21 Contratados
Doctores, 1 Catedratico de Escuela Universitaria, 7 Titulares de Escuela Universitaria, 1
profesor Colaboraor, 10 Ayudantes doctores, 15 Interinos de sustitucion a tiempo completo, 10
Interinos de sustituciéon a tiempo parcial, 22 Asociados y 5 contratados predoctorales. Sumando
en total 144 profesores y profesoras de los que 84 tienen el grado de Doctor.

- La totalidad de sus integrantes tiene experiencia docente universitaria, sobre todo en Maestro de
Educaciéon Infantil, pero también en Maestro de Educacién Infantil, Maestro de Educacion Fisica,
Maestro de Audicion y Lenguaje, Logopedia, Educacion Social o Psicopedagogia.

- Una parte de este profesorado tiene una experiencia docente previa fuera de la Universidad,
especialmente en la ensefianza primaria.

- Practicamente todo el profesorado tiene algin tipo de experiencia investigadora, aunque existen
importantes diferencias entre las distintas categorias y en funcién del momento de ingreso en la
Universidad. Los 144 profesores acumulan mas de 100 sexenios de investigacion.

- Aproximadamente un 25% de este profesorado se dedicara exclusiva o principalmente al Grado de
Educacion Infantil, mientras que el resto distribuird su carga docente entre ésta y otras titulaciones.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1 Recursos materiales y servicios

En el actual ejercicio econdmico 2017 la distribucién del presupuesto de la
Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad de A Corufia es la siguiente:

Partida presupuestaria
Capitulo Denominacion de la partida Euros
1 212 Reparacion del edificio 9.150
1 220 Material de oficina 17.220
1 221 Suministros 11.770
1 222 Comunicaciones 1.270
1 226 Protocolo 1.917
1 229 Actividades culturales 10.000
VI 625 Mobiliario y equipamiento 29.256
VI 628 Fondos bibliograficos 38.852

Esta dotacion presupuestaria, junto con los fondos centralizados para otros
conceptos de gasto corriente (calefaccion, electricidad, limpieza del edificio,
teléfono e internet, basicamente), y el importe de las masas salariales de PDI y
PAS, pueden consultarse en los presupuestos generales de la Universidad de A
Corufia para el afio 2017 en:
http://www.udc.gal/export/sites/udc/goberno/_galeria_down/veis/documentos/201
70RZAMENTO.pdf

Con relacion a la dotacion de recursos materiales, se indica a
continuacion la relacion de aulas de las que dispone la Facultad para lo conjunto
de las titulaciones. Todas ellas estan equipadas de CPU, cafién, retroproyector,
tablero digital y acceso a internet.

ESPACIOS FACULTAD

AULAS SALAS
AULAS | ESPECIFICAS | LABORATORIOS | REUNIONES |SEMINARIOS [SALONES
Planta -3 - Plastica 1 - 1 Actos
Planta -2 1 3 - - -
Planta -1 4 8 - - -
Planta O 6 Matematicas, _ 1 _ ~
2 Videoconfer.
Planta 1 6 - 2 1 Grados
Planta 2 7 Musica - 1 - -
Parciales 24 5 - 4 2 2

Aulas net y multimedia

Dos aulas net, una con 15 y otra con 22 puestos informaticos, que acaban de ser
renovados y actualizados, y a las que pueden acceder libremente los alumnos en
horario continuado de 9.00 a 20.30 h. Estas aulas estan supervisadas por una
persona contratada cada afio a través de una subvencién de la Xunta de Galicia
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denominada contratos “labora”, y por dos estudiantes del Centro becados por el
Rectorado para realizar esta labor.

Un aula multimedia dotada con 24 equipos informaticos, una pizarra interactiva y
un proyector de video. En ella se imparten aquellas materias directamente
relacionadas con el uso de nuevas tecnologias.

Pabellén de deportes

El pabellén deportivo situado al lado de la Facultad se utiliza para las clases de
educacion fisica, que tienen prioridad sobre otras actividades que se realizan en
este espacio.

Biblioteca y otros espacios para el alumnado

La biblioteca tiene 198 puestos de lectura distribuidos en dos pisos y 7 puestos de
consulta electrénica. Cuenta con un importante fondo bibliografico —supera los
70.000 volumenes—, la mayor parte solicitado por el profesorado para atender a
sus necesidades docentes e investigadoras. Este afio se ha puesto en marcha un
sistema de peticion de libros por parte del profesorado a través de la intranet de la
Facultad, lo que ha facilitado y agilizado su compra y catalogacion. Los estudiantes
también pueden hacer peticiones de libros. Se dispone, ademas, de un notable
fondo de publicaciones periddicas, tanto de caracter nacional como internacional.
Los catadlogos de la biblioteca estan automatizados, pudiendo accederse a ellos a
través de las terminales de la propia biblioteca y de Ila pagina web
(www.udc.es/biblioteca), en gallego y castellano.

Fuera de la biblioteca, y aprovechando los espacios libres del edificio, se han
instalado mesas con iluminacidon y conexidon eléctrica, con sus correspondientes
sillas, para el trabajo autébnomo de los estudiantes. Los puestos de trabajo
ascienden a 108.

Existe un local para los representantes de los estudiantes en la Junta de Facultad,
con ordenadores y otro material de oficina.

Pagina web y wifi

La pagina web de la Facultad de Ciencias de la Educacion (www.educacion.udc.es)
es un instrumento pensado para dar servicio tanto a la comunidad universitaria
como a la sociedad en general. Dispone de un espacio de acceso publico en el que
se pueden consultar aspectos relacionados directamente con la actividad académica
(horarios de clase, calendario de examenes, horario de tutorias, convalidaciones,
fondos y recursos bibliograficos, etc.), y cultural de la Facultad (conferencias,
jornadas, cursos de especializacién, etc.). También es uno de los medios utilizados
para dar la mayor difusion posible a informacion relevante relacionada con becas,
ofertas laborales, premios, etc. Dispone de un espacio privado (intranet) disefiado
para la gestiéon econdémico-administrativa (control del gasto de material fungible,
gestion de las adquisiciones bibliograficas, gestion de espacios y aulas de la
Facultad) y académica de la Facultad (generador de calendario de examenes y de
horarios). Por lo demés, existe conexion inaldmbrica a internet en todas las
dependencias del edificio.
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Dependencias de direccion, administracion y servicios

Un espacio con seis despachos y una sala de juntas para el equipo decanal y la
secretaria del decanato.

Un negociado administrativo para la gestion de los asuntos académicos y
econémicos.

Dos despachos para las secretarias administrativas de los tres departamentos
adscritos.

Un espacio para conserjeria.

Un botiquin de primeros auxilios.

Se puede asegurar que el centro ya dispone de aulas suficientes para la
imparticion del titulo y que no se precisan recursos materiales adicionales.

Criterios de accesibilidad

Los medios y servicios enumerados cumplen los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todo el mundo, garantizando asi la no discriminaciéon de las
personas con movilidad reducida o diversos tipos y grados de discapacidad, segln
establece la Ley 51/2003, de 2 de diciembre (BOE 3/12/2003), de igualdad de
oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad.

Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios disponibles

Los recursos materiales y los servicios con que actualmente se cuenta son
suficientes y adecuados para la docencia y la actividad que esta desarrollando, mas
no por eso dejan de estar en constante estado de revision y mejora. El proceso de
adaptacion al Espacio europeo de educacion superior hizo que en los udltimos
tiempos ese proceso de revisibn y mejora se intensificara, y que se realizaran
adquisiciones o maodificaciones que se reflejan en la dotacion de aulas vy
laboratorios, marcando una linea de trabajo que mantendremos en los préximos
tiempos.

La deteccion del deterioro, inadecuacion o insuficiencia de los recursos
materiales y servicios disponibles puede ser realizada por: (1) los equipos de
direccion de los centro; (2) los servicios de conserjeria, que tienen a su cargo el
mantenimiento directo de las instalaciones y recursos; (3) el personal de
administracion y servicios, el profesorado y el alumnado de los centros, que hacen
uso directo de ellos; (4) otros servicios de las universidades externos a los centros,
como son los Servicios de Prevencion de Riesgos Laborales, las Oficinas de Medio
Ambiente, los Servicios de Arquitectura, Urbanismo y Equipamientosy Unidades
Técnicas, los servicios de Redes de Comunicaciones o los servicios centrales; y (5)
otros usuarios ocasionales. También colaboran en la deteccion de deficiencias y
carencias las distintas empresas Yy servicios de mantenimiento Yy
seguridad contratadas por las universidades.

Por otra parte, el equipo decanal cuenta con un/a vicedecano/a encargado/a
de infraestructuras, cuya misiéon fundamental es velar por el buen funcionamiento
de las instalaciones, la correcta dotacion de los servicios y espacios y prever las
necesidades futuras estratégicas de nuestras universidades.
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7.2 Convenios

A los recursos anteriores es necesario afiadir los propios de las instituciones
colaboradoras para el desarrollo del Practicum.

Se tiene constancia de que los medios materiales y servicios disponibles en
las entidades colaboradoras permiten garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas asi como acoger a un alumnado con mayor nivel de
formacién y con caracter profesionalizador.

Asi, en primer lugar, se debe hacer referencia a que se cuenta con convenio
con todos los centros publicos, privados y concertados
de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria de toda Galicia dependientes de la
Consejeria de Educacion y con otro convenio con la Consejeria de Trabajo y
Bienestar y el Consorcio Gallego de Servicios de Igualdad y Bienestar en la
Red Galifia Azul de Escuelas Infantiles de Galicia.

A mayores, se incluye a continuacién la relacién de convenios con otras
instituciones:

La Facultad de Ciencias de la Educacion de A Universidade da Corufia tiene
suscritos los siguientes convenios:

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, UNIVERSIDADE DA CORUNA

ANO . . FECHA
INSTITUCION DIRECCION FIRMA
IAvda.Salvadorde
Zé)l Vialsa 2010 Madariaga, 17 8° izq. 15008 A 18/063/201
Corufia
201 Ocio Infantil As Belugas Ma_rquesdeFlgueroa,ZO 04/03/201
6 bajo 6
201 Magistrado Manuel Artime, 25/02/201
g pungle World, S.L. 26 bajo 15004 A Corufia 6
Zé)l Linguas de Sapo, S.L: \Vazquez Seijas, 2 Lugo 26/1;'/201
201 |Asociacion {‘/‘;?a_‘rNi?O%ruce'm s/ o 14/04/201
6 |Nuestra Sefiora de Chamorro 6
Pena de Embade 8 15570
Zé)l Tech Academy For Kids and Teens Naron 12/0;;/201
San Luis, 44 baixo 15007
221 IAO Mayores Servicios Sociales,s.l. A Corufia 11/0;/201
lAntonio Pedreira Rios, 8
2((3)1 Katarsis Educacion y Teatro S.L. 15010 A Corufa 08/02/201
201 IAsociacion de Ex Alcohélicos Luis Miguel Prgza Laxe de Orros, 2 15/02/201
Moras baixo
6 6
201 3 N Cabo Santiago Gémez, 4 1/02/2016
6 Fundacién Galicia Innova 1° E
IArsenio Iglesias, s/n
2;)1 Escola Infantil Municipal de Arteixo 15142 Arteixo 29/15/201
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lAvda. Santiago, 27 36680

2;)1 Escola Infantil Municipal da Estrada A Estrada 29/15/201
Rda. Emilia Casas
Asociacion de Familiares de Enfermos de|Baamonde edificio multiusos local
2;)1 Alzheimer de Monforte 9 27400 Monforte de Lemos 29/15/201
Miguel de Cervantes,34
2;)1 IAsociacion Sindrome Down Lugo baixo 27003 Lugo 24/15/201
201 Interga—Conulta _ Salvadas,9 1° 14/12/201
5 |de Psicologia y Logopedia 5
2!(5)1 Hospital Povisa Salamanca, 5 Vigo 02/15/201
Moreira, 16 A Laxe
201 L 36600 Villagarcia de Arousa (Pontev|01/12/201
IAsociacion Bata
5 edra) 5
Carmen s . o
201 [M# Iglesias Lopez y Estefania Diaz Emilia Pardo B~azan, 96 30/11/201
. 15005 A Corufa
5 |Lépez 5
Reus, 1 4°B 15100
2501 Centro de Logopedia Isabel Garcia Carballo 13/151/201
Hoérreo, 82-84 1° izq.
2;)1 Centro de Intervencion Conversa 15701 Santiago 05/1;'/201
Praza de Galicia s/n
2;)1 Concello de Narén 15570 Narén 06/1;/201
[e]
201 [Gabinete de Apoio Psicopedagodxico Letr _Catro ventos, s/n 1 NBC 31/10/201
5181 Cambre A Corufa
5 [as de Colores 5
2501 Asperga Terranova de Eiris,7 23/03/201
2;)1 Centro Log A Lagoa, 4 2°A 15/12/201
Centro de Terapia Ocupacional
201 |Pediatrica Os Travesia de Vigo, 12 1° 05/10/201
5 |Bambans 5
2;)1 IAsociacion Pro-minusvalidos de Ortegal |Paseo de Barro Soto, s/n 07/02/201
2;)1 Sinergias Intervenciéon Social Falperra, 7 2° izq® 27/05?/201
2501 Colegio Diocesano “San Ignacio” Ponferrada 08/05/201
201 o o _ Ayda. Castelao, 65 Atico 08/06/201
5 IAsociacion de Iniciativa Social Berce \Vigo 5
Paseo Carboeiro, 9
2:3)1 Sonaga Gestion, S.L. Siglieiro 15888 Oroso A Corufia 04/03/201
Asprona Bierzo 32 Avenida, 242 A 24400
201 [ SProna/ ' hdo de Compostilla — 10/02/201
IAsociacion Protectora de Personas con !
5 - - Ponferrada Ledn 5
Discapacidad Intelectual
201 [Escola Infantil Municipal Santiago 08/01/201
5 |de la Fuente 5
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Escuela Infantil Os Vimiancifios Grupo

201 Reacteda, S.L 15/12/201
4 4
Clara Campoamor, 3
221 Centro de Logopedia Ménica Garcia 32002 Ourense 12/15/201
Escuela Infantil Zalaeta Fundaciéon Galici
201 jJa Obra 10/12/201
4 |Social 4
201 Escuela Infantil Municipal de O Barco de 09/12/201
\Valdeorras
4 4
201 Centro Salvador de Madariaga 28/11/201
4 |de Logopedia Zaida Guerra Lopez, S.L. 9 4
Irméans Suarez Ferrin, 3
221 Cefine Neurologia bajo 15174 Culleredo 19/11/201
IAvda. Ernestina Otero, 34
221 Gabinete Logros 1°B Redondela 12/11/201
i o
201 Riego de Agua, 10 1° A 12/11/201
4 lAedea Logopedas Corufia 4
201 Clece 10/11/201
4 4
E.T.S. Arquitectura
201 . . Campus da Zapateira, s/n 15071 A |10/11/201
Arquitectos sen Fronteiras ~
4 Corufiia 4
Plaza del Ayuntamiento,
221 AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA 0 Ponferrada- Leén 01/05/201
Michelena, 30 36071
221 CONCELLO DE PONTEVEDRA Pontevedra 24/01/201
Lugar A Brea, s/n
221 ASPABER — CARBALLO Carballo 28/0:’/201
IASOCIACION DE NINOS/AS CON
TRASTORNOS POR DEFICIT DE Avda. de Vilaboa, 44
201 [ATENCION CON/SIN HIPERACTIVIDAD [Edificio Villamelania, Culleredo (A C |14/05/201
4 |/ANHIDACORUNA) orufia) 4
Polg. Rio do Pozo. Av.
201 Gonzalo Navarro 37 31/01/201
4 PULL AND BEAR 15578 Nardn 4
DEPUTACION PROVINCIAL DE
201 PONTEVEDRA (MUSEO DE Rua Pasanteria, 2 - 12 30/01/201
4 [PONTEVEDRA) 36002 Pontevedra 4
Praza do Campo s/n
221 CONCELLO DE ZAS 15850 Zas 28/01/201
201 |ASOCIACION DE DANO CEREBRAL DE A ézrﬁ‘rf]z'as 15 15006 A 28/01/201
4 |CORUNA (ADACECO) 4
. , . lAureliano Ferreiro, 15 1°
221 E\:qr;s)tlna Bouzas Lopez (logopeda auténo 35700 Maceda- Ourense 13/0:/201
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Ernesto Caballero 23-3°E

221 IANA MARIA RODRIGUEZ MARTINEZ 36004 Pontevedra 08/ Oj/ 201
DIANA EARLY INTERVENTION Lugar de Cobas, 4 -
221 INSTITUTE 15820 Os Tilos (Teo) 15/01/201
201 IGADISA Poligono de Piadela s/n- 53/01/201
15300 Betanzos
4 4
Alvarez Taladriz 15 bajo
221 TERALEN3000 - 47007 Valladolid 30/01/201
IASOCIACION DE COOPERADORES/AS Alfredo Saralequi 1-
201 [OBRA 5105 Fisterrag 30/01/201
4 |[SOCIAL NTRA. SRA. DEL CARMEN 4
Emilia Pardo Bazan 222-
221 ADECOP 2° 15005 A Corufia 29/02/201
CONCELLO DE BETANZOS (ESCOLA Praza de Galicia 1-
221 INFANTIL MUNICIPAL “COCOFANTES”) [Betanzos 20/02/201
CENTRO PSICOPEDAGOGICO LAPIS DE |Manuel Azafia 23
221 COR entreplanta 15011 A Corufa 20/01/201
Rua Vila Real 15 — 32002
221 IANTELA SAUDE Ourense 21/ Oj/ 201
Praza De Galicia 1 -
221 CONCELLO DE OLEIROS 15173 Oleiros 08/02/201
C/ Budapest 8 — 15008 A
221 OPEN EDUCATION, S.L. Corufia 20/01/201
Rua do Progreso 91,
201 AMIGOS DA TERRA Entreplanta Local 9B - 32003 10/01/201
4 Ourense 4
Torneiros —Ribeira
201 ACEESCA (pol..INII, 24 A-B)36410 10/12/201
4 Porrifio 3
Eduardo Pondal 2
221 MEDICOS DO MUNDO r02 Santiago de Compostela 19/1??/201
Eduardo Blanco Amor 66
221 IASOCIACION JUAN XXI11 36003 Pontevedra 15/01/201
C/ Insuas 2 — 4 bajo
221 CENTRO DE DIA OS MAIOS 27600 Sarria 20/132/201
Fray Juan de Navarrete 9
2??1 HOSPITAL MIGUEL DOMINGUEZ - 36001 Pontevedra 29/1?%/201
Maestros Goldar, 18
2??1 IASPANAEX 36213 Vigo 27/1?%/201
Rua Real, 35. 15124
231 ICONCELLO DE MUXIA Muxia 22/026/201
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R/ Santa Catalina, 28. 2°.

231 APAE 15003. A Corufa 17/021/201
Parque de San Diego. s/n

201 [AFACO (Asociacion de familiares enferm [Centro Civico. Baixo. 03/02/201

2 |os de Alzheimer da Corufa 15006. A Corufa 2
IAvda. General Sanjurjo,

231 ONG Stop Accidentes ( A Corufia) recha. 15006. A Corufia 30/021/201

Centro . .
. . . R/ Benito Blanco Rajoy,

201 (de Psicologia y Pedagogia Parro de la no7. 1°15006. A Corufia 17/01/201

2 |Fuente 2
Ronda D. Bosco. 18, 1°.

231 Asociacion Faraxa 36203. Vigo(Pontevedra) 17/021/201
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