Datos Identificativos 2011/12
Didéctica Xeral 652811102

DIPLOMADO EN EDUCACION SOCIAL

Descriptores

19 e 29 Ciclo Anual Primeiro Troncal

Id|o

Bl=skli=lnni=lnite) Pedagoxia e Didactica

: s - ) Correo
(@loleigellgizlelongt | Rodriguez Romero, Maria del Mar

mar.rromero@udc.es

electrénico

Profesorado Rodriguez Romero, Maria del Mar o mar.rromero@udc.es
electronico

http://

Competencias da titulacion

Competencia

Al Comprender a xenealoxia dos procesos histéricos de consolidacion da profesion e da intervencion
socioeducativa.

A2 Conecer, analizar e valorar o marco da Educacidn Social e os modelos de caracter trasnacional, os
desenvolvidos noutros paises, especialmente no contexto europeo e iberoamericano.

A3 Comprender os supostos e os fundamentos tedricos da accion socioeducativa e os seus
ambitos de actuacién, valorando as stuas implicacions.

A4 Cofiecer as politicas de benestar social e a lexislaciéon que sustentan os procesos de accion
socioeducativa.

A5 Cofiecer os estadios evolutivos da persoa, e comprender as suas implicacidéns educativas.

A6 Cofiecer os aspectos fundamentais da conduta social e as principais teorias.

A7 Identificar e analizar os factores contextuais que afectan aos procesos socioeducativos.

A8 Cofecer as caracteristicas dos contornos de intervencion do/a educador/a social, da sta evolucion e

prospectiva, asi como da sta configuracion e regulamentacion a través de institucions profesionais.

A9 Comprender os supostos pedagoxicos, psicoloxicos e socioldxicos que estan na base dos procesos de
accién socioeducativa.

A10 Comprender os fundamentos do deseiio e uso dos medios e recursos para a accion
socioeducativa.

A1l Saber utilizar os procedementos e as técnicas psicosociopedagodxicas para a analise da realidade
persoal, familiar e social.

A12 Coordinar, asesorar e dinamizar equipos profesionais e colectivos participantes nos procesos de
implicacion e participacion sociocomunitaria.

A13 Desenvolver unha capacidade de mediacién e de resolucién de conflitos en contextos familiares e
sociais.

Al4 Detectar factores de vulnerabilidade, de exclusion e de discriminacidn social que dificultan a

insercion social e laboral de persoas e colectivos.

A15 Desefiar e desenvolver proxectos, programas, servizos e accions nos diversos ambitos de traballo
socioeducativo.

A6 Planificar procesos de avaliacion e avaliar a calidade de proxectos, programas, servizos e accions
nos dmbitos de traballo socioeducativo.

AL7 Cofiecer e utilizar as principais técnicas de accidon socioeducativa e comunitaria (dinamica de grupos,
negociacién, motivacién, asertividade...).

A18 Cofiecer, integrar e articular os recursos sociais, institucionais persoais para levar a cabo o traballo
nun determinado ambito de accién.



Al9 Elaborar e xestionar medios e recursos para a accion socioeducativa.

Colaborar e asesorar na elaboracién de programas socioeducativos nos medios e redes de

A20 comunicacién e informacion.

A21 Cofiecer, utilizar e avaliar as TIC con fins formativos.
Realizar accidns formativas e profesionais conformes cos principios éticos que se relacionan coa

A22 xustiza social, e desde o compromiso moral que representa a Declaracion universal dos dereitos
humanos.

A23 .Am(.)sar. ynha actitude.e,mpéti.ca, respectuosa, solidaria e de confianza cara &s persoas e as
instituciéns de educacién social.

A24 Cofiecer e desefiar propostas de intervencion educativa para a sociedade multicultural.

A25 Desenvolver uqha disppsicién, .a.ptit“l,’ldg e competencia linguistica que favoreza o traballo en
contornos multiculturais e plurilinguisticos.

A26 Desenar e I_evar a cal?g proxect_os de invesigacion elementais aplicables aos diferentes
campos de intervencion profesional.

B1 Cofiecer, e saber utilizar as fontes de informacion.

B2 Analizar, sintetizar e valorar criticamente a informacioén.

B3 Saber presentar, defender e debater ideas utilizando argumentos soélidos.

B4 Cofiecer as contribucidns das TIC e ser quen de utilizalas no estudo e nas tarefas profesionais.

B5 Planificar e organizar a aprendizaxe con iniciativa, responsabilidade e de xeito auténomo.

B6 Comunicarse oralmente e por escrito nas linguas oficiais.

B7 Cofiecer e comunicarse en linguas estranxeiras.

B8 Ser capaz de resolver problemas e tomar decisiéns.

B9 Capacidade critica e autocritica.

B10 Ser capaz de se relacionar positivamente con outras persoas.

B11 Recofiecer e respectar a diversidade e a multiculturalidade.

B12 Ser capaz Qe cues.tignar a propié escala de valores e comprender as responsabilidade éticas,
profesionais e sociais da profesion.

B13 Ser quen de detectar as propias necesidades de aprendizaxe e formacion.

B14 Recofecer a necesidade e importancia de implicarse nunha aprendizaxe ao longo da vida.

B15 Comprometerse na autoavaliacion e na mellora do propio desenvolvemento profesional.

B16 Ser tolerante para enfrontarse a situacions cambiantes.

B17 Ser capaz dt_e’actuar con creatividade, incorporando perspectivas diferentes e ofrecendo
novas solucions aos problemas.

B18 Ser quen de actuar con iniciativa, autonomia e creatividade, incorporando perspectivas diferentes e

ofrecendo novas solucions aos problemas.
B19 Saber traballar en equipo de xeito colaborativo.
B20 Ser quen de integrarse e comunicarse con expertos noutras areas e en contextos diferentes.

Capacidade de influenza sobre persoas e/ou grupos, anticipandose ao futuro e contribuindo ao seu

B21 - A
desenvolvemento persoal, social e profesional.

B22 Ser capaz de entender a calidade como un proceso de mellora continua, empregando indicadores
para avaliar o seu progreso e resultados.

c1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da
comunidade auténoma.

c2 Dominar a expresion e a comprensién de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.

c3 Utilizar as ferramentas basicas das tecnoloxias da informacion e as comunicaciéns (TIC) necesarias

para o exercicio da sua profesidon e para a aprendizaxe ao longo da sua vida.

Desenvolverse para o exercicio dunha cidadania aberta, culta, critica, comprometida, democratica e
Cc4 solidaria, capaz de analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciéns
baseadas no coflecemento e orientadas ao ben comun.

Entender a importancia da cultura emprendedora e cofiecer os medios ao alcance das persoas

5 emprendedoras.

(o] Valarar criticamente o cofecementa. a tecnanlaxia e a infarmacian disnoniihle nara reconlver



os problemas cos que deben enfrontarse.
c7 Asumir como profesional e cidadan a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

Valorar a importancia que ten a investigacion, a innovacién e o desenvolvemento tecnoldxico no
avance socioeconomico e cultural da sociedade.

Resultados de aprendizaxe
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saber facer B2
B17
B19
saber C1
ser/estar cé

Temas | subtemas |

Nucleo 1.

La educacién social y sus
perspectivas

El Curriculum , la educacién social y
los derechos humanos

El curriculum oculto, la educacion
social y la justicia social

Nucleo 2.
NUCLEO 1. La educacion social en las sociedades occidentales de Elementos de un proyecto de accion
principio del siglo XXI. NUCLEO 2. Cémo se construye el curriculum en social: el analisis del contexto de la
educacion social: los proyectos de accién social accion social

Elementos de un proyecto de accion
social: los propdsitos

Elementos de un proyecto de accion
social: los contenidos

Elementos de un proyecto de accion
social: las estrategias

Elementos de un proyecto de accion
social: la evaluacién

Factor
Atenu_on Avaliacién estimado
personalizada de horas

Metodoloxias / probas

Analise de fontes

documentais r ¥ 25 0 50 75
Aprendizaxe colaborativa r r 25 0 25 50
Traballos tutelados I v 25 0 75 100



C (A+B)
Horas totais

Carga lectiva en créditos ECTS UDC 9

225

Metodoloxias

Metodoloxias Descricion

Aprendizaxe colaborativa

Traballos tutelados

Analise de fontes documentais

Atencion personalizada

Metodoloxias Descricion

Traballos tutelados

Metodoloxias

Analise de fontes documentais Realizacién de un examen con material

Traballos tutelados Realizacion de un estudio de un caso en equipo 50

Observacions avaliacion

Fontes de informacion

mBUENO ABAD, J.R. (1991). Hacia un modelo de servicios sociales de accién comunitaria.
Madrid. Popular.

o > mMARCHIONI, M. ((1989) ). Planificacion social y organizacion de la comunidad. Madrid.
Bl’bllografla Popular.

basica =BLANCO, I. y GOMA, R. (coords.) (2002). Gobiernos Locales y Redes Participativas.
Barcelona: Ariel.

Bibliografia
complementaria

Recomendacions
Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que contindan o temario



