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1. COMPETENCIAS  GENERALES 
Nuestro trabajo estará orientado a la consecución de una formación y una 

competencia profesional en el campo de la Educación Social . Desde esta 

asignatura troncal, perseguimos adquirir las siguientes competencias: 

 

1. Capacidad de análisis 

2. Capacidad de reflexión y trabajo en grupo. 

3. Familiarizarse con las diversas tradiciones intelectuales más relevantes 

para el pensamiento y la práctica como profesionales en el sistema 

educativo. 

4. Compromiso ético 

5. Autonomía en el aprendizaje 

 
2. OBJETIVOS 
1. Conocer y contextualizar la educación permanente en el contexto 

internacional 

 2. Conocer las bases teóricas y epistemológicas de la educación permanente 

3. Comprender la naturaleza de los principios de la educación permanente 

como nueva dinámica de los sistemas educativos. 

4. Diseñar, analizar, desarrollar y evaluar programas de intervención 

educativa desde una perspectiva crítica de la educación. 

 

 



3. BLOQUES TEMÁTICOS 
 

1. EDUCACIÓN PERMANENTE Y SOCIEDAD NEOLIBERAL 
1.1. Caracterización de la sociedad neoliberal. 

1.2. Educación y darwinismo social 

1.3. De la escolarización a la educación permanente 

 

 
2. CONCEPTUALIZACIÓN DE LA EDUCACIÓN PERMANENTE 

2.1. Hacia un concepto de la educación permanente. Historia, definición y  

relación de la educación permanente con otros conceptos: educación de 

adultos, educación recurrente, formación profesional… 

2.2. Objetivos, finalidades y principios metodológicos de la educación 

permanente. 

2.3. Contradicciones y principales problemas de la E.P. 

 
3. EDUCACIÓN PERMANENTE Y MODALIDADES EDUCATIVAS 
3.1. Educación formal 

3.2. Educación no formal 

3.3. Educación informal 
 

4. EDUCACIÓN DEL OCIO Y ELTIEMPO LIBRE  
4.1. Nociones socializadas de tiempo, trabajo y ocio. 

4.2.  Revisión de los conceptos de ocio y tiempo libre. 

4.3. Importancia de la educación del tiempo libre en la sociedad actual: 

valores y contravalores del ocio y el tiempo libre. 

 
 

4. METODOLOGÍA 

El plan de trabajo ECTS para esta asignatura queda establecido como sigue: 

 

a) Metodología en las clases presenciales 
En las clases presenciales de la materia de Educación de Permanente utilizamos 

una diversidad metodológica consistente en: 1) períodos de explicación o 



exposición; 2) períodos de debate y discusión; 3) períodos en los que se utiliza la 

información individualmente, analizando los textos, haciendo esquemas del 

contenido en el que se van desmenuzando las ideas de los textos, etc.  

 
b) Plan de trabajo de horas no presenciales 

Mi propuesta docente de horas no presenciales  para esta materia se resume en 

dos modalidades de trabajo: 

 

1. Trabajos individuales 

2. Trabajo en pequeño grupo (máximo cuatro personas) 

 

Respecto al trabajo individual, todos los estudiantes deben leer 

obligatoriamente  el siguiente texto: 

 
Freire, P (1975). Pedagogía del oprimido. Madrid. S. XXI 

 

Para este trabajo se sugiere la confección de una ficha de lectura de la obra 

elegida en la que se resuma brevemente su contenido de forma clara y ordenada, 

sus relaciones temáticas con otros contenidos trabajados en la asignatura, y su 

valoración personal respecto a la pertinencia y aplicabilidad práctica de las 

propuestas de los autores.  

 

No se admiten trabajos copiados de otros compañeros y compañeras, ni 

resúmenes bajados de Internet. La utilización de estas “prácticas de aprendizaje” 

supondrá el suspenso de la asignatura. 

 

Con relación a los trabajos en pequeño grupo, los estudiantes por grupos 

deberán trabajar los textos seleccionados para esta asignatura haciendo un 

esquema y  análisis del contenido de cada uno de ellos para su posterior puesta en 

común. 



 
5. EVALUACIÓN 

 

Se realizará una única prueba al final del cuatrimestre sobre un tema amplio 

que cruce varios núcleos temáticos trabajados en clase y el trabajo individual. Para 

su realización, el alumnado dispondrá del material trabajado en clase. 

 

Dicha prueba se valorará siguiendo estos criterios evaluativos: 

* Comprensión de las ideas básicas de la materia. 

* Utilizar con rigor académico el vocabulario propio de la materia. 

* Capacidad de relacionar  textos y autores. 

* Profundidad en los análisis y argumentación de las ideas, 

fundamentándolas en  el marco teórico que nos proporciona la lectura de los 

textos previamente leídos y posteriormente trabajados en clase. 

* Claridad expositiva. 

 

 

 TUTORIAS (Despacho PO B11) 
Tutorías: Martes de 11 a 14 y 16 a 19 

Tutorización trabajos no presenciales:  Jueves de 10:30  a 12:30 
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