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Obxectivos 

 

 Adquir os conceptos básicos de referencia  

 Caracterizar a situación actual do mercado laboral nos ámbitos comunitario, 

español e galego. 

 Identificar os principais xacementos de emprego e as ocupacións emerxentes 

no ámbito  socioeducativo.   

 Identificar as novas modalidades de emprego e valorar o seu impacto social 

 Identificar as distintas medidas que se integran nas políticas de emprego e 

valorar as súas potencialidades en relación cos factores que determinan ós 

procesos de inserción laboral.  

 Coñecer a evolución e características (destinatarios e accións) das actuais 

políticas de emprego a nivel comunitario, estatal e galego e valorar os 

resultados concretos. 

 Analizar e valorar criticamente as funcións da formación e da  orientación  

como   instrumentos para mellorar a empregabilidade. 

 Analizar as realizacións e o estado  actual da orientación e da formación nas 

políticas de promoción do emprego. 

 Reflexionar sobre as propias necesidades  de orientación para a futura  

inserción laboral e adquirir información e recursos para a propia inserción 

profesional. 
 

 
Contidos (temario) 
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II. CONTIDOS 

Bloque I. O escenario sociolaboral 

Tema 1. Conceptos básicos de referencia. Emprego, Traballo e Desemprego. Estado do 

Benestar. O Desemprego: principais indicadores e tipos de desemprego.  Mercado 

laboral. Os filóns de emprego.  A intermediación laboral: Axencias de colocación e 

Empresas de traballo temporal. 

Tema 2. Os cambios nas condicións de emprego. A crise de emprego: desemprego e 

precariedade laboral. Outras características do mercado laboral. Novas modalidades de 

emprego. As causas dos cambios no emprego e a problemática da inserción sociolaboral. 

Tema 3. As modificacións na estructura ocupacional e nas  cualificacións requiridas 

para o emprego. Papel da formación na consecución e mantemento do emprego. 

Tema 4. Emprego e desemprego laboral en Europa, España e Galicia: evolución e 

situación actual.  

Bloque II.  As políticas de emprego na Unión Europea, en España e en Galicia.   

Tema 5. As políticas de emprego: concepto e tipoloxía. As políticas activas. A 

orientación e a formación como medidas activa de emprego. As Políticas pasivas. Outras 

respostas a actual crise de emprego.  

Tema 6. A orientación profesional como medida activa de emprego destinada a mellora 

da empregabilidade. A orientación profesional nos programas e iniciativas da Unión 

Europea. As accións de orientación na formación ocupacional e nos servizos de 

orientación para persoas desempregadas. Os profesionais da orientación profesional. 

Tema 7. As institucións da Unión Europea e as políticas, programas e recursos para o 

emprego.  A estratexia europea para o emprego: as directrices sobre o emprego.  

Iniciativas e programas en materia de emprego e aprendizaxe ao longo da vida.  

Tema 8.  As políticas de emprego en España. Actuacións en relación cos colectivos 

máis afectados polo non traballo. Os planos nacionais de acción para o emprego. A 

formación profesional e a orientación  nas  políticas de emprego. Os Planos de 

Igualdade de Oportunidades. 

Tema 9. As políticas activas de emprego en Galicia. O Servizo Público de Emprego 

Galego: organigrama e funcións. 
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Metodoloxía Didáctica 
 
III. METODOLOXÍA 

 A clase maxistral, o traballo en pequeno grupo, o debate en gran grupo e as 

actividades de titoría  vertebran a metodoloxía a empregar no desenvolvemento desta 

materia. A actividade académica dirixida sustitúe entorno ao 30% do horario presencial 

do que dispón a materia. 

 
 
 
 

Sistema de Avaliación 

 
IV. AVALIACIÓN DAS APRENDIZAXES 

A avaliación das aprendizaxes realizarase a través dun exame final (6 puntos)  e  da 

actividade académica dirixida. O alumnado que asista con regularidade (como mínimo 

ao 80% das aulas) pode sustituír o exame pola  elaboración dun cartafol. 

As preguntas do exame serán de resposta breve e nelas demándanse tarefas de 

síntese, análise e comparación dos contidos abordados.  

 A avalicación da actividade académica dirixida  efectúarase a partir do informe  

entregado, da asistencia  a titoría e das observacións recollidas no proceso de 

titorización. 
 

Recursos 
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Recursos web: 

 
                                                                                                                                                                             

Outros materiais de apoio: 
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